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PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 43.402, DE 03 DE JUNHO DE 2022
Dispde sobre a alteragdo da estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Governo do
Distrito Federal e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das aribuigdes que Ihe confere o artigo
100, incisos V11, X e XX VI, da Le Orgénica do Digtrito Federal, o art. 3°, incisos | ell, daLe n°
2.299, de 21 dejaneiro de 1999, aL e n°6.525, de 1° de abril de 2020, o Decreto n° 40.610, de 08 de
abril de 2020 e nos termos do Processo 04018-00000858/2022-13, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a Estrutura Administrativa da Secretaria de Estado de Governo do
Distrito Federal.
Art. 2° O cargo relacionado no Anexo | fica transferido para o Banco de Cargos, de que
trataaLel n°6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de 8 de abril de 2020.

Art. 3° Fica redistribuido para a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Governo
do Distrito Federal, o cargo relacionado no Anexo I1.
Art. 4° Compete a Secretaria de Estado de Governo do Distrito Federal, no ambito de suas
competéncias, antes da posse ou da entrada em exercicio relativa aos Cargos em Comissao a
que se refere este Decreto, a exigéncia de apresentagdo prévia dos documentos rel acionados
no art. 8°, § 1° do Decreto n° 39.738, de 28 de margo de 2019, e a verificagio de inexisténcia
de nepotismo, nos termos do art. 19, 88 9 e 10, da Lei Organica do Distrito Federal, dos arts.
14 a 16 daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n° 32.751, de
4 defevereiro de 2011.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 03 de junho de 2022

133° da Repuiblica e 63° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO|
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 20, do Decreto n° 43.402, de 03 de junho de 2022)
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE/CODIGO -
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL - SECRETARIA
EXECUTIVA DAS CIDADES - Assessor Especial, CNE-04, 01 (SIGRH 01400254).

ANEXOII
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 43.402, de 03 de junho de 2022)
ORGAO/UNIDADE  ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE -
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL -
SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES - UNIDADE DE COORDENAGAO
REGIONAL AREA SUL Il - Chefe, CNE-04, 01.

DECRETO N°43.403, DE 03 DE JUNHO DE 2022
Dispde sobre a alteragdo da estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Economia do
Distrito Federal e daoutras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuices que lhe confere o
artigo 100, incisos VI, X e XXVI, daLei Organicado Distrito Federal, o artigo 3°, incisos | e
11, daLei n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, aLei n® 6.525, de 1° de abril de 2020, o Decreto
n° 40.610, de 08 de abril de 2020 e nos termos do Processo 00040-00011538/2022-14,
DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Economia do
Distrito Federal.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de Cargos, de que
trataale n°6.525, de 1° de abril de 2020, e 0 Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de
Economiado Distrito Federal os cargos relacionados no Anexo I1.
Art. 4° Compete a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, antes da posse ou da
entrada em exercicio relativa ao cargo em comissdo a que se refere este Decreto, a exigéncia
de apresentacéo prévia dos documentos relacionados no art. 8°, § 1°, do Decreto n° 39.738, de
28 de marco de 2019, e a verificagdo de inexisténcia de nepotismo, nos termos dos 88 9° e 10
do art. 19 da Lei Orgénicado Distrito Federal, dos arts. 14 a 16 da Lei Complementar n® 840,
de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 03 de junho de 2022
133° da Republica e 63° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO|
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 20, do Decreto n° 43.403, de 03 de junho de 2022)
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIM BOLO/QUANTIDADE/CODIGO -
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SECRETARIA
EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SUBSECRETARIA DE
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ADMINISTRAGAO GERAL - COORDENAGAO DE ORGAMENTO E FINANGAS -
DIRETORIA DE CONFORMIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS - GERENCIA
DE PRESTACAO DE CONTAS E CONFORMIDADE - NUCLEO DE
ACOMPANHAMENTO DE EXECUGAO DOS CONVENIOS E CONGENERES - Chefe,
CPC-06, 01 (SIGRH 00702577).

ANEXOII
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 43.403, de 03 de junho de 2022)

ORGAO/UNIDADE ~ ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE -
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL -
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SUBSECRETARIA
DE ADMINISTRACAO GERAL - COORDENACAO DE ORGAMENTO E FINANCAS -
DIRETORIA DE CONFORMIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS - GERENCIA
DE PRESTACAO DE CONTAS E CONFORMIDADE - NUCLEO DE
ACOMPANHAMENTO DE EXECUCAO DOS CONVENIOS E CONGENERES - Chefe,
CC-06, O1.

DECRETO N° 43.404, DE 03 DE JUNHO DE 2022
Dispde sobre a ateragéo da estrutura administrativa da Fundagdo Hemocentro de Brasilia, e
da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢es que |he conferem o
artigo 100, incisos VI, X e XXVI, da Le Orgénica do Distrito Federal, o artigo 3°, incisos
I ell, daLei n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, o
Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020 e nos termos do Processo 00063-00002476/2022-
09, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Fundagdo Hemocentro de Brasilia.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de Cargos, de
quetrataalei n°6.525, de 1° de abril de 2020 e o Decreto n° 40.610, de 8 de abril de 2020.
Art. 3° Ficam redistribuidos para a estrutura administrativa da Fundagdo Hemocentro de
Brasilia os cargos relacionados no Anexo |1.
Art. 4° Em face das disposi¢des deste Decreto, a Fundagdo Hemocentro de Brasilia passa a
ter a estrutura administrativa dispostano Anexo 1.
Art. 5° Compete & Fundagd Hemocentro de Brasilia, antes da posse ou da entrada em
exercicio relativa aos Cargos em Comissdo a que se refere este Decreto, a exigéncia de
apresentacdo prévia dos documentos relacionados no artigo 8°, 8§ 1° do Decreto n° 39.738,
de 28 de marco de 2019, e a verificagdo de inexisténcia de nepotismo, nos termos dos § ° e
10 do artigo 19 da Lei Orgéanica do Distrito Federal, dos artigos 14 a 16 da Lei
Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n°® 32.751, de 04 de
fevereiro de 2011.
Art. 6° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 03 de junho de 2022
133° da Replblica e 63° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO|
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 2°, do Decreto n° 43.404, de 03 de junho de 2022)
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE/CODIGO -
FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA - PRESIDENCIA - Chefe de Gabinete, CNE-
04, 01 (SIGRH 55100278); Assessor Especial, CPE-07, 01 (SIGRH 55100280); Assessor,
CC-08, 01 (SIGRH 55100202); Assessor Técnico, CPC-04, 01 (SIGRH 55100203) -
ASSESSORIA DE INTEGRIDADE E GESTAO DE RISCO - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH
55100273) - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100205);
Assessor Técnico, CPC-01, 01 (SIGRH 55100206) - OUVIDORIA - Assessor Técnico, CPC-
01, 01 (SIGRH 55100210) - DIVISAO TECNICA - Chefe, CPE-03, 01 (SIGRH 55100211);
Assessor, CC-05, 01 (SIGRH 55100212); Assessor Técnico, CC-04, 01 (SIGRH 55100213);
Assessor  Técnico, CC-04, 01 (SIGRH  55100214) - SECAO DO

CICLO DO DOADOR - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100215) - SUBSEGAO DE
CAPTAGAO REGISTRO E ORIENTAGAO DE DOADORES - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH
55100216) - SUBSEGAO DE COLETA DE SANGUE DE DOADORES - Chefe, CPC-08,
01 (SIGRH 55100217) - SUBSEGAO DE TRIAGEM CLINICA DE DOADORES - Chefe,
CPC-06, 01 (SIGRH 55100218) - SECAO DE PROCESSAMENTO E DISTRIBUIGAO DE
HEMOCOMPONENTES - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100219) - SUBSECAO DE
PROCESSAMENTO - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100220) - SUBSEGAO DE
DISTRIBUIGAO - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100221) - SUBSEGAO DE RESIDUO -
Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100222) - SEGAO DE LABORATORIOS - Chefe, CPE-08,
01 (SIGRH 55100223) - SUBSEGAO DE IMUNOHEMATOLOGIA - Chefe, CPC-06, 01
(SIGRH 55100224) - SUBSEGAO DE SOROLOGIA E EXAMES COMPLEMENTARES -
Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100225) - SEGAO DE CONTROLE DE QUALIDADE -
Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100226) - SUBSEGAO DE AVALIAGAO E
MONITORAMENTO DE TECNOLOGIA E METODOS - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH
55100227) - SEGAO DE AMBULATORIOS - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100228) -
SUBSEGAO DE FARMACIA - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100229) - SEGAO DE
PROCEDIMENTOS ESPECIAIS - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100230) - SUBSEGAO
DE SUPORTE AOS TRANSPLANTES - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100231) -
SUBSEGAO DE LABORATORIOS ESPECIAIS - Chefe, CPC-06, 01(SIGRH 55100232) -
SEGAO DA HEMORREDE - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100233) - SUBSEGAO DE
SUPORTE AS AGENCIAS TRANSFUSIONAIS - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100234) -
SUBSEGAO DE HEMOVIGILANCIA E BOAS PRATICAS TRANSFUSIONAIS - Chefe,
CPC-06, 01 (SIGRH 55100235) - DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - Chefe,
CPE-03, 01 (SIGRH 55100236); Assessor Especial, CPE-08, 01 (SIGRH 55100237);
Assessor, CPC-07, 01 (SIGRH 55100238); Assessor Técnico, CPC-01, 01 (SIGRH
55100275) - SEGAO DE GESTAO DE PESSOAS - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100240) -
SUBSEGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH
55100241) - SUBSEGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - Chefe, CPC-06, 01
(SIGRH 55100242) - SUBSEGAO DE SEGURANGA, HIGIENE E MEDICINA DO
TRABALHO - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100243) - SEGAO DE APOIO E SERVIGOS -
Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100244) - SUBSECAO DE DOCUMENTAGAO - Chefe, CC-
06, 01 (SIGRH 55100245) - SUBSEGAO DE APOIO OPERACIONAL - Chefe, CC-06, 01
(SIGRH 55100246) - SEGAO DE SUPRIMENTOS - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100247)
- SUBSEGAO DE MATERIAL - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100248) - SUBSEGAO DE
PATRIMONIO - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100249) - SUBSEGAO DE CONTRATOSE
CONVENIOS - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100250) - SECAO DE ORGAMENTO,
FINANGAS E CONTABILIDADE - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100251) - SUBSECAO
DE GESTAO DE CUSTOS - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100252) - SUBSECAO DE
CONTABILIDADE - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100253) - SUBSEGAO DE
EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100254)
- SEGAO DE COMPRAS - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100255); Pregoeiro, CPC-06, 01
(SIGRH 55100256) - SUBSEGAO DE PESQUISA DE PREGOS - Chefe, CPC-06, 01
(SIGRH 55100257) - SUBSEGAO DE APOIO A COMPRAS E LICITAGAO - Chefe, CPC-
06, 01 (SIGRH 55100258) - SEGAO DE INFRAESTRUTURA - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH
55100259) - SUBSEGAO DE INFRAESTRUTURA - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100260)
- SUBSEGAO DE ENGENHARIA CLINICA - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100261) -
SEGAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100276);
Assessor Técnico, CC-06, 01 (SIGRH 55100263) - SUBDIVISAO DE ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL - Chefe, CPE-05, 01 (SIGRH 55100264); Assessor, CC-06, 01 (SIGRH
55100282); Assessor Técnico, CPC-02, 01 (SIGRH 55100283) - SEGAO DE
PLANEJAMENTO - Chefe, CNE-08, 01 (SIGRH 55100284) - SUBSEGAO ENSINO E
PESQUISA - Chefe, CPC-06, 01 (SIGRH 55100269) - SEGAO DE GESTAO DA
QUALIDADE - Chefe, CPE-08, 01 (SIGRH 55100270).

ANEXOII
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n® 43.404, de 03 de junho de 2022)
ORGAO/UNIDADE ~ ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE -
FUNDAGAO HEMOCENTRO DE BRASILIA - PRESIDENCIA - GABINETE - Chefe de
Gabinete, CNE-04, 01; Assessor Técnico, CPC-04, 01 - ASSESSORIA ESPECIAL DE
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RELAGOES INSTITUCIONAIS - Chefe, CPE-07, 01 - ASSESSORIA DE
COMUNICAGAO SOCIAL - Chefe, CPE-08, 01 - ASSESSORIA DE CONTROLE
INTERNO - Chefe, CPE-08, 01; Assessor Técnico, CPC-01, 01 - UNIDADE TECNICA -
Chefe, CPE-04, 01; Assessor, CC-08, 01 - DIRETORIA DO CICLO DO DOADOR -
Diretor, CPE-07, 01 - GERENCIA DE CAPTACAO, REGISTRO E ORIENTACAO DE
DOADORES - Gerente, CPC-06, 01 - GERENCIA DE TRIAGEM CLINICA DE
DOADORES - Gerente, CPC-06, 01 - GERENCIA DE COLETA DE SANGUE DE
DOADORES - Gerente, CPC-06, 01 - DIRETORIA DE AMBULATORIOS - Diretor,
CPE-07, 01 - GERENCIA DE FARMACIA - Gerente, CPC-06, 01 - DIRETORIA DA
HEMORREDE - Diretor, CPE-07, 01 - GERENCIA DE HEMOVIGILANCIA - Gerente,
CPC-06, 01 - GERENCIA DE SUPORTE AS AGENCIAS TRANSFUSIONAIS - Gerente,
CPC-06, 01 - DIRETORIA DE PROCESSAMENTO E DISTRIBUICAO DE
HEMOCOMPONENTES - Diretor, CPE-07, 01 - GERENCIA DE PROCESSAMENTO -
Gerente, CPC-06, 01 - GERENCIA DE DISTRIBUICAO - Gerente, CPC-06, 01 -
DIRETORIA DE LABORATORIOS - Diretor, CPE-07, 01 - GERENCIA DE IMUNO-
HEMATOLOGIA - Gerente, CPC-06, 01 - GERENCIA DE SOROLOGIA E NAT -
Gerente, CPC-06, 01 - DIRETORIA DE CONTROLE DE QUALIDADE - Diretor, CPE-
07, 01 - GERENCIA DE AVALIAGAO E MONITORAMENTO DE TECNOLOGIAS E
METODOS - Gerente, CPC-06, 01 - DIRETORIA DE PROCEDIMENTOS ESPECIAIS -
Diretor, CPE-07, 01 - GERENCIA DE SUPORTE AOS TRANSPLANTES - Gerente,
CPC-06, 01 - GERENCIA DE LABORATORIOS ESPECIAIS - Gerente, CPC-06, O1 -
UNIDADE DE GESTAO ESTRATEGICA E APOIO OPERACIONAL - Chefe, CPE-04,
01; Assessor, CC-06, 01 - PROTOCOLO GERAL - Chefe, CC-06, 01 - DIRETORIA DE
MATERIAIS - Diretor, CPE-07, 01 - GERENCIA DE MATERIAIS DE CONSUMO -
Gerente, CC-06, 01 - GERENCIA DE PATRIMONIO - Gerente, CPC-06, 01 -
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - Diretor,
CPE-07, 01 - GERENCIA DE SUPORTE - Gerente, CC-06, 01 - GERENCIA DE REDES
E COMUNICACAO - Gerente, CPC-06, 01 - DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA -
Diretor, CPE-07, 01; Assessor, CC-05, 01 - GERENCIA DE APOIO OPERACIONAL -
Gerente, CC-06, 01 - GERENCIA DE ENGENHARIA CLINICA - Gerente, CPC-06, O1 -
GERENCIA DE EDIFICAGOES - Gerente, CPC-06, 01 - DIRETORIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE
GESTAO DA QUALIDADE - Gerente, CPC-06, 01 - NUCLEO DE PROJETOS - Chefe,
CPC-01, 01 - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - Diretor, CPE-07, O1 -
GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS - Gerente, CPC-06, 01 - NUCLEO
DE CONTROLE DE FREQUENCIA - Chefe, CPC-01, 01 - GERENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - Gerente, CPC-06, 01 - NUCLEO DE
SEGURANCA, HIGIENE E MEDICINA DO TRABALHO - Chefe, CPC-01, O1 -
UNIDADE ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA- Chefe, CPE-04, 01; Assessor, CPC-07,
01; Assessor Técnico, CPC-01, 01 - DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS -
Diretor, CPE-07, 01 - DIRETORIA DE COMPRAS - Diretor, CPE-07, 01; Pregoeiro,
CPC-06, 01; Assessor Técnico, CC-04, 01 - GERENCIA DE PESQUISA DE PRECOS -
Gerente, CPC-06, 01 - DIRETORIA DE ORGAMENTO, FINANGAS E
CONTABILIDADE - Diretor, CPE-07, 01; Assessor Técnico, CPC-02, 01 - GERENCIA
DE CONTABILIDADE E GESTAO DE CUSTOS - Gerente, CPC-06, 01 - GERENCIA
DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - Gerente, CPC-06, 01 -
DIRETORIA DE APOIO A COMPRASE LICITAGOES - Diretor, CPE-07, 01.

ANEXO Il
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
(Art. 4°, do Decreto n° 43.404, de 03 de junho de 2022)
1 FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA - FHB
1.1 PRESIDENCIA - PR
1.1.1 GABINETE - GAB
1.1.1.1 ASSESSORIA ESPECIAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS - AERINS
1.1.2 ASSESSORIA DE COMUNICAGCAOQ SOCIAL - ASCOM
1.1.3 ASSESSORIA JURIDICA - AJUR
1.1.4 ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO - ASCONT
1.1.4.1 NUCLEO DE INTEGRIDADE E GESTAO DE RISCOS - NIGR
1.1.5 OUVIDORIA - OUV
1.1.6 UNIDADE TECNICA - UNITEC
1.1.6.1 DIRETORIA DO CICLO DO DOADOR - DCD
1.1.6.1.1 GERENCIA DE CAPTAGAO, REGISTRO E ORIENTAGCAO DE DOADORES -
GCRO
1.1.6.1.2 GERENCIA DE TRIAGEM CLINICA DE DOADORES - GTRIC
1.1.6.1.3 GERENCIA DE COLETA DE SANGUE DE DOADORES - GCOL
1.1.6.2 DIRETORIA DE AMBULATORIOS - DIAMB
1.1.6.2.1 GERENCIA DE FARMACIA - GFAR
1.1.6.3 DIRETORIA DA HEMORREDE - DIHEMO
1.1.6.3.1 GERENCIA DE HEMOVIGILANCIA - GVIG
1.1.6.3.2 GERENCIA DE SUPORTE AS AGENCIAS TRANSFUSIONAIS - GSAT
1164 DIRETORIA DE PROCESSAMENTO E DISTRIBUICAO DE
HEMOCOMPONENTES - DPDH
1.1.6.4.1 GERENCIA DE PROCESSAMENTO - GPRO
1.1.6.4.2 GERENCIA DE DISTRIBUICAO - GDIS
1.1.6.5 DIRETORIA DE LABORATORIOS - DLAB
1.1.6.5.1 GERENCIA DE IMUNO-HEMATOLOGIA - GEIH
1.1.6.5.2 GERENCIA DE SOROLOGIA E NAT - GSN
1.1.6.6 DIRETORIA DE CONTROLE DE QUALIDADE - DCQ

1.1.6.6.1 GERENCIA DE AVALIAGAO E MONITORAMENTO DE TECNOLOGIAS E
METODOS - GEAMT

1.1.6.7 DIRETORIA DE PROCEDIMENTOS ESPECIAIS - DPROCE

1.1.6.7.1 GERENCIA DE SUPORTE AOS TRANSPLANTES - GSUT

1.1.6.7.2 GERENCIA DE LABORATORIOS ESPECIAIS - GLABE

1.1.7 UNIDADE DE GESTAO ESTRATEGICA E APOIO OPERACIONAL - UNIGEA
1.1.7.1 PROTOCOL O GERAL - PROGE

1.1.7.2 DIRETORIA DE MATERIAIS - DMAT

1.1.7.2.1 GERENCIA DE MATERIAIS DE CONSUMO - GMATC

1.1.7.2.2 GERENCIA DE PATRIMONIO - GPAT

1.1.7.3 DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO -
DTIC

1.1.7.3.1 GERENCIA DE SUPORTE - GSUP

1.1.7.3.2 GERENCIA DE REDES E COMUNICAGAO - GRC

1.1.7.4 DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA - DINFRA

1.1.7.4.1 GERENCIA DE APOIO OPERACIONAL - GAOP

1.1.7.4.2 GERENCIA DE ENGENHARIA CLiNICA - GENCLIN

1.1.7.4.3 GERENCIA DE EDIFICAGOES - GEDIF

1.1.7.5 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA - DPGE
1.1.7.5.1 GERENCIA DE GESTAO DA QUALIDADE - GQUALI

1.1.7.5.1.1 NUCLEO DE PROJETOS - NUPROJ

1.1.7.6 DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - DGEP

1.1.7.6.1 GERENCIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS - GADMP

1.1.7.6.1.1 NUCLEO DE CONTROLE DE FREQUENCIA - NCF

1.1.7.6.2 GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - GDESP

1.1.7.6.2.1 NUCLEO DE SEGURANGA, HIGIENE E MEDICINA DO TRABALHO -
NSHMT

1.1.8 UNIDADE ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - UNIAF

1.1.8.1 DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS - DCC

1.1.8.2 DIRETORIA DE COMPRAS - DCOMP

1.1.8.2.1 GERENCIA DE PESQUISA DE PRECOS - GPP

1.1.8.3 DIRETORIA DE ORCAMENTO, FINANGAS E CONTABILIDADE - DOFC
1.1.8.3.1 GERENCIA DE CONTABILIDADE E GESTAO DE CUSTOS - GCGC
1.1.8.3.2 GERENCIA DE EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - GEOF
1.1.8.4 DIRETORIA DE APOIO A COMPRASE LICITACOES - DACL

DECRETO N° 43.405, DE 03 DE JUNHO DE 2022
Altera a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito
Federal, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o
artigo 100, incisos VII, X e XXVI, da Lei Organicado Distrito Federal, o art. 3°, incisos
I ell, daLei n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, o
Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020 e nos termos do Processo 00220-
00002909/2022-59, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer do Distrito Federal.
Art. 2° Os cargos relacionados no Anexo | ficam transferidos para o Banco de Cargos, de
que trata a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, e o Decreto n° 40.610, de 08 de abril de
2020.
Art. 3° Fica redistribuido para a estrutura da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do
Distrito Federal o cargo listado no Anexo Il.
Art. 4° Os cargos a seguir especificados ficam remanejados, mantendo-se os seus atuais
ocupantes:
| - Da Subsecretaria de Esporte, Lazer e Espagos Esportivos, para a Subsecretaria de
Projetos e Eventos de Modalidades Esportivas:
a) 01 (um) Cargo de Natureza Especial, Simbolo CNE-04, SIGRH 05500565, de
Assessor Especial;
b) 01 (um) Cargo Publico de Natureza Especial, Simbolo CPE-06, SIGRH 05500741, de
Assessor Especial;
c) 01 (um) Cargo de Natureza Especial, Simbolo CNE-04, SIGRH 05500714, de
Assessor Especial.
Il - Da Diretoria de Projetos e Eventos de Modalidades Esportivas, da Coordenagéo de
Projetos e Eventos de Modalidades Esportivas, da Subsecretaria de Projetos e Eventos de
Modalidades Esportivas, para a Coordenacéo de Projetos e Eventos de Modalidades
Esportivas:
a) 01 (um) Cargo Publico de Natureza Especial, Simbolo CPE-08, SIGRH 05500779, de
Assessor Especial;
b) 01 (um) Cargo Piblico em Comissdo, Simbolo CPC-08, SIGRH 05500780, de
Assessor;
¢) 02 (dois) Cargos em Comissdo, Simbolo CC-08, SIGRH 05500781 e 05500782, de
Assessor.
Art. 5° A Geréncia do Projeto Educador Esportivo Voluntério, da Diretoria de Programas
e Projetos de Esporte e Lazer, da Coordenacdo de Politicas de Esporte e Inclusdo, da
Subsecretaria de Esporte, Lazer e Espagos Esportivos, fica remanejada para a
Coordenacéo de Projetos e Eventos de Modalidades Esportivas, da Subsecretaria de
Projetos e Eventos de Modalidades Esportivas, mantida sua estrutura administrativa e de
cargo em comissdo, bem como seus atuais ocupantes.
Art. 6° Compete a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal, antes da
posse ou da entrada em exercicio relativa a0 Cargo de Natureza Especia a que se refere
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este Decreto, a exigéncia de apresentacéo prévia dos documentos relacionados no Decreto
n° 39.738, de 28 de mar¢o 2019, e a verificagdo de inexisténcia de nepotismo, nos termos
dos §8 9° e 10 do art. 19 da Lei Organica do Distrito Federal, dos arts. 14 a 16 da Lei
Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e do Decreto n° 32.751, de 04 de
fevereiro de 2011.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 03 de junho de 2022
133° da Repliblica e 63° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO|
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 20, do Decreto n° 43.405, de 03 de junho de 2022)

ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOL O/QUANTIDADE/CODIGO
- SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL -
GABINETE - ASSESSORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS - Chefe, CPE-04, 01
(SIGRH 05500746) - SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL - UNIDADE
DE CONVENIOS E PARCERIAS - Assessor Especial, CPE-05, 01 (SIGRH 05500788) -
COORDENAGCAO DE CONVENIOS E PARCERIAS - Coordenador, CNE-06, 01 (SIGRH
05500753) - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E FORMALIZACAO DE
CONVENIOS E PARCERIAS - Diretor, CNE-07, 01 (SIGRH 05500754); Assessor, CC-
06, 01 (SIGRH 05500755) - GERENCIA DE PLANEJAMENTO DE CONVENIOS E
PARCERIAS - Gerente, CC-08, 01 (SIGRH 05500756); Assessor, CC-06, 01 (SIGRH
05500757) - GERENCIA DE FORMALIZAGAO DE CONVENIOS E PARCERIAS -
Gerente, CC-08, 01 (SIGRH 05500758); Assessor, CC-06, 01 (SIGRH 05500759) -
DIRETORIA DE EXECUCAO E MONITORAMENTO DE CONVENIOS E
PARCERIAS - Diretor, CNE-07, 01 (SIGRH 05500760) - DIRETORIA DE
PRECIFICACAO E CUSTOS DE CONVENIOS E PARCERIAS - Diretor, CNE-07, 01
(SIGRH 05500761); Assessor, CC-08, 01 (SIGRH 05500762) - DIRETORIA DE
ANALISE E ACOMPANHAMENTO DE EMENDAS FEDERAIS - Diretor, CNE-07, 01
(SIGRH 05500763); Assessor, CC-06, 01 (SIGRH 05500764) - DIRETORIA DE
PRESTAGCAO DE CONTAS DE CONVENIOS E PARCERIAS - Diretor, CNE-07, 01
(SIGRH 05500765) - SUBSECRETARIA DE PROJTOS E EVENTOS DE
MODALIDADES ESPORTIVAS - COORDENAGAO DE PROJETOS E EVENTOS DE
MODALIDADES ESPORTIVAS - DIRETORIA DE PROJETOS E EVENTOS DE
MODALIDADES ESPORTIVAS - Diretor, CNE-07, 01 (SIGRH 05500778) -
SUBSECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E ESPACOS ESPORTIVOS -
COORDENACAO DE POLITICAS DE ESPORTE E INCLUSAO - DIRETORIA DE
APOIO AOS ATLETAS - Assessor, CC-07, 01 (SIGRH 05500794) - COORDENAGAO
DE ESPAGOS ESPORTIVOS - DIRETORIA DE ESPAGOS ESPORTIVOS -
GERENCIA DOS ESTADIOS E GINASIOS - Gerente, CC-08, 01 (SIGRH 05500742) -
SUBSECRETARIA DOS CENTROS OLIMPICOS E PARALIMPICOS - UNIDADE DOS
CENTROS OLIMPICOS E PARALIMPICOS - DIRETORIA DO CENTRO OLIMPICO E
PARALIMPICO DO SETOR “O” - Assessor, CPC-06, 01 (SIGRH 05500413).

ANEXO I
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 43.405, de 03 de junho de 2022)

ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE -
SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL
- GABINETE - ASSESSORIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DE ESPORTE
E LAZER - Assessor, CC-06, 01 - SUBSECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
GERAL - UNIDADE DE CONVENIOS E PARCERIAS - COORDENA(;AO DE
FORMALIZAQAO DE PARCERIAS - Coordenador, CNE-06, 01 - DIRETORIA
DE FORMALIZAGAO DE PARCERIAS - Diretor, CNE-07, 01; Assessor, CC-08,
03; Assessor, CC-06, 01 - DIRETORIA DE PRECIFICAGAO DE PARCERIAS -
Diretor, CNE-07, 01; Assessor, CC-08, 01; Assessor, CC-06, 02 -
COORDENACAO DE CONVENIOS, MONITORAMENTO E PRESTACAO DE
CONTAS - Coordenador, CNE-06, 01 - DIRETORIA DE MONITORAMENTO E
PRESTA(;AO DE CONTAS - Diretor, CNE-07, 01; Assessor, CC-06, 01 -
DIRETORIA DE CONVENIOS E EMENDAS FEDERAIS - Diretor, CNE-07, 01 -
SUBSECRETARIA DE PROJETOS E EVENTOS DE MODALIDADES
ESPORTIVAS - Assessor Especial, CNE-06, 01; Assessor, CC-08, 01 -
COORDENAGCAO DE FUTEBOL - Assessor Especia, CNE-08, 01 -
SUBSECRETARIA DOS CENTROS OLIMPICOS E PARALIMPICOS -
UNIDADE DOS CENTROS OLiIMPICOS E PARALIMPICOS - Assessor, CPC-08,
01; Assessor, CC-08, 01.

DECRETO N°43.406, DE 03 DE JUNHO DE 2022

Abre crédito suplementar no valor de R$ 15.704.529,00 (quinze milhdes, setecentos e
quatro mil, quinhentos e vinte e nove reais), para reforco de dotagdo orcamentéria
consignada no vigente orgamento.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribui¢go que lhe confere o art.
100, VII, da Lei Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 5°, I, “b", da Lei n°
7.061, de 7 de janeiro de 2022, e com o art. 41, |, das Normas Gerais de Direito Financeiro,
aprovadas pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e o que consta do processo 00097-
00006801/2022-80, DECRETA:

Art. 1° Fica aberto & Companhia do Metropolitano do Distrito Federal, crédito suplementar
no valor de R$ 15.704.529,00 (quinze milhdes, setecentos e quatro mil, quinhentos e vinte e
nove reais), para atender a programagao orcamentéria indicadano anexo I1.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° seré financiado, nos termos do art. 43, §
19,11, daLei n°4.320, de 17 de marco de 1964, pelo excesso de arrecadacdo proveniente de
recursos da Fonte 220 - Diretamente Arrecadados.
Art. 3° Em func&o do disposto no art. 2°, areceita fica acrescida naformado anexo I.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 03 de junho de 2022
133° da Republica e 63° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO 1 RECEITA RS 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR ORCAMENTO FISCAL
SUPLEMENTACAO DA RECEITA

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

HSPFCIFICAC;\U NATUREZA |FONTE | TESOURO  OUTRAS FONTES TOTAL

COMPANHIA DO METROPOLITANO
DO DISTRITO FEDERAL

1621.02.01 220 15.704.529

15.704.529

2022AC00209 TOTAL 15.704.529

ANEXO i DESPESA R$ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR EXCESSO DE ARRECADACAO ORCAMENTO FISCAL

SUPLEMENTACAO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAO REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

200204/20204 26206 COMPANHIA DO
METROPOLITANO DO
DISTRITO FEDERAL

15.704.529

26.453.6216.2756 MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DO
SISTEMA FERROVIARIO
Ref. 016207 6137 MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DO
SISTEMA FERROVIARIO-DF

99 | 33.90.39 0

2
3
S

15.704.529

15.704.529

2022AC00209 TOTAL 15.704.529

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DASCIDADES
ADMINIST’RA(;AO REGIONAL DO SETOR
DE INDUSTRIA E ABASTECIMENTO

ORDEM DE SERVICO N° 19, DE 1° DE JUNHO DE 2022
A ADMINISTRADORA REGIONAL DO SETOR DE INDUSTRIA E
ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelos artigos 41 e 42, parégrafos X1 e XI1, do Decreto n° 38.094, de 28 de margo
de 2017, publicado no DODF n° 61, de 29 de marco de 2017 e de acordo com o Disposto na
Lei Complementar n° 840/2011, resolve:
Art. 1° Tornar publica a retomada a Administracdo Plblica, do Quiosque n° 22, localizado
no SIA, trecho 1/2. Nos moldes da Lei n° 4.257, de 02 de dezembro de 2008 e pelo exposto
nos autos do processo 0364-007235/2009.
Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELA MARA DE OLIVEIRA BARBOSA

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

PORTARIA CONJUNTA N° 29, DE 23 DE MAIO DE 2022

Institui Grupo de Trabalho para auxiliar a Equipe de Plangjamento da Contratacdo de
plataforma eletrnica destinada ao processamento das parcerias celebradas no ambito do
Distrito Federal.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, a
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO
FEDERAL, o SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO
DISTRITO FEDERAL, o SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DISTRITO FEDERAL, a SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
DO DISTRITO FEDERAL, o SECRETARIO DE ESTADO DE TURISMO DO
DISTRITO FEDERAL, 0o SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL e a SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E
LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes conferidas pelos incisos 11, V
e VII, do pardgrafo Unico, do artigo 105, da Lei Orgénica do Distrito Federa, e
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Considerando que a Secretaria de Estado de Economia é responsével pela criagdo ou
disponibilizag&o de plataforma eletronica para o processamento de parcerias, nos termos do
art. 86 do Decreto n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016;
Considerando que os 6rgaos signatérios desta Portaria Conjunta celebram parcerias com
organizagdes sociais no ambito do Distrito Federal, sendo potenciais usuérias da plataforma
eletronica a ser implantada no ambito do Governo do Distrito Federa - GDF;
Considerando que a Equipe de Planejamento da Contratagdo, encarregada de instruir o
processo de aquisicéo de plataforma eletronica, necessita de levantar os requisitos junto aos
usudrios para elaboragdo dos artefatos referentes ao certame licitatério nos termos da IN ©
4/2014-SLTI/MPOG; e
Considerando que o Tribunal de Contas do Distrito Federal determinou, por meio da
Decisdo n° 127/2022, a Secretaria de Estado de Economia "... a criagdo de plataforma
eletronica destinada a0 processamento das parcerias celebradas no ambito do Distrito
Federal, conforme disposto no art. 86 do Decreto Distrital n° 37.843/2016", resolvem:
Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho Consultivo para auxiliar a Equipe de Planejamento da
Contratagdo incumbida de instruir a contratagdo de plataforma eletrénica destinada ao
processamento das parcerias celebradas no ambito do Distrito Federal, conforme disposto
no art. 86 do Decreto distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016.
Art. 2° O Grupo de Trabalho ser4 composto por representantes, sendo um titular e um
suplente dos seguintes Org&os:
| - Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, que o coordenarg;
Il - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Socia do Distrito Federal;
111 - Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal;
IV - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico Distrito Federal;
V - Secretaria de Estado de Educaggo do Distrito Federal;
VI - Secretaria de Estado de Turismo do Distrito Federal;
VI - Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal; e
VIII - Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal.
Parégrafo Unico. Os 6érgdos devem informar, em processo, 0S respectivos representantes e
encaminhar a relacdo dos indicados com nome, matricula, cargo, telefone e e-mail a
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal em até 5 (cinco) dias apés a
publicacdo desta Portaria Conjunta.
Art. 3° O Grupo de Trabalho terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacéo
desta Portaria Conjunta, para a concluséo dos trabal hos, prorrogéavel por igual periodo,
devendo, nesse caso, a prorrogagdo ser consignada em ata de reunido do Grupo de
Trabalho.
§ 1° O Grupo de Trabalho realizarg, ordinariamente, reunides semanais, devendo registrar
as deliberagBes, os encaminhamentos e a proposta de requisitos minimos da plataforma
eletrOnica destinada a0 processamento das parcerias celebradas no &mbito do Distrito
Federal em atas subscritas pel os representantes de cada 6rgéo.
§ 2° A Equipe de Plangamento da Contratagdo de que trata o processo 00040-
00016902/2020-71 podera consultar o Grupo de Trabalho quanto a definicdo dos artefatos
da contrataggo.
§ 3° As deliberagbes do Grupo de Trabalho serdo tomadas por maioria simples de votos
correspondentes aos assentos, ou seja, 5 votos.
§ 4° As reunides seréo convocadas pelo coordenador do Grupo de Trabalho e poderdo ser
presencias, virtuais ou em formato misto.
§ 5° Os casos omissos serdo decididos por votagdo no ambito do Grupo de Trabalho.
Art. 4° A atuaggo dos representantes dos Orgdos no Grupo de Trabalho sera considerada
prestacdo de servigo publico relevante, sem remuneragdo.
Art. 5° Poderdo ser convidados especialistas que detenham conhecimento sobre os temas
discutidos, bem como representantes das Organizages da Sociedade Civil para subsidiar a
coleta de requisitos minimos paraimplantagéo da plataforma eletronica.
Art. 6° A Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal fornecerd o apoio
administrativo necessério ao desenvolvimento dos trabal hos.
Art. 8° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE ITAMAR FEITOSA
Secretério de Estado de Economia

MAYARA NORONHA ROCHA
Secretéria de Estado de Desenvolvimento Social

JAIME SANTANA DE SOUSA
Secretério de Estado de Justica e Cidadania

JESUINO DE JESUS PEREIRA LEMES
Secretério de Estado de Desenvolvimento Econémico

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA
Secretéria de Estado de Educacdo

WILLIAM FREDERICO CARNEIRO DE ALMEIDA
Secretério de Estado de Turismo

BARTOLOMEU RODRIGUES
Secretério de Estado de Cultura e Economia Criativa

GISELLE FERREIRA DE OLIVEIRA
Secretéria de Estado de Esporte e Lazer

PORTARIA N° 178, DE 26 DE MAIO DE 2022
AlteraaPortarian® 291, de 03 de novembro de 2021.
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o art. 105, parégrafo Unico, inciso VII, da Lei Organica do
Distrito Federal, e considerando o disposto no Decreto n° 42.375, de 09 de agosto de 2021,
resolve:
Art. 1° A Portaria n® 291, de 03 de novembro de 20211, passa a vigorar com a seguinte
alteracdo:
AL L0 bbb
| - Representantes dos Agentes de Qualidade de Vida no Trabalho:
a) CRISTIANE APARECIDA GOMES BISCOLI, da Secretaria de Estado de Salde do
Distrito Federal, membro titular, e RICARDO THEOTONIO NUNES DE ANDRADE, da
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal, membro suplente;
b) FERNANDA PATRICIA PEREIRA, da Secretaria de Estado de Educagio do Distrito
Federal, membro titular, e LIVIA COELHO DE JESUS, da Secretaria de Estado de
Educagdo do Distrito Federal, membro suplente;
¢) MARCOS QUINCOSES SPOTORNO, da Secretaria de Estado de Seguranca Publica do
Distrito Federal, membro titular, e Ten. Cel. GISLENO GOMES DE FARIA ALVES, da
Policia Militar do Distrito Federal, membro suplente;
d) EMMANUELA JORDANA MOTTA SANTOS, da Controladoria-Geral do Distrito
Federal, membro titular, e DEBORA ARAUJO DE VASCONCELOS DE LA VEGA, da
Secretaria de Estado da Casa Civil do Distrito Federal, membro suplente;
e AMANDA MENDES BRANDAO DE FARIA, da Secretaria de Estado de
Administragio Penitencidria do Distrito Federal, membro titular, e SIZIAN BALTASAR
DA SILVA, da Secretaria de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, membro
suplente;
f) MARILZA DOS SANTOS TAVARES, da Secretaria de Estado de Relages
Institucionais do Distrito Federal, membro titular, e ELDA SOUZA DA COSTA, da
Secretaria de Estado de Relagfes | nstitucionais do Distrito Federal, membro suplente;
g) MARIA CLARETE NUNES COSTA, da Administragdo Regional do Gama, membro
titular;
h) KARINA GOMES SENA DE OLIVEIRA, da Administracdo Regional do Jardim
Botanico, membro titular, e FABIANO DA SILVA SOUZA CRUZ, da Administracéo
Regional do Setor Complementar de IndUstria e Abastecimento e Estrutural, membro
suplente;
i) LUCIMAR GOMES DA SILVA, do Servico de Limpeza Urbana do Distrito Federal,
membro titular, e TIAGO BEZERRA MONTE MOR, da Junta Comercid, Industrial e
Servigos do Distrito Federal, membro suplente; e
j) CARMEN SINIRA MIRANDA VALDES, da Fundagdo Hemocentro de Brasilia,
membiro titular; e
11 - Representantes da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal (SEEC):
a) EPITACIO DO NASCIMENTO SOUSA JUNIOR, da Secretaria Executiva de
Valorizagéo e Qualidade de Vida, membro titular;
b) TANIA PEREIRA ALVES MONTEIRO, da Subsecretaria de Valorizag8o do Servidor,
da Secretaria Executiva de Vaorizagéo e Qualidade de Vida, membro titular;
c¢) ANA PAULA DELGADO DE LIMA, da Subsecretaria de Seguranga e Salde do
Trabalho, da Secretaria Executiva de Valorizacéo e Qualidade de Vida, membro titular;
d) MARIA SUELI DE MORAES, da Subsecretaria de Salde Fisica do Servidor, da
Secretaria Executiva de Valorizagdo e Qualidade de Vida, membro titular;
e) CLAUDIO AKIO WATANABE, da Escola de Governo do Distrito Federal, da
Secretaria Executiva de Valorizagdo e Qualidade de Vida, membro titular, e FABIOLA DE
MENEZES SALOMON, da Escola de Governo do Distrito Federal, da Secretaria Executiva
de Vaorizacéo e Qualidade de Vida, membro suplente; e
f) MAVIANE VIEIRA MACHADO RIBEIRO, da Coordenagdo de Acdes de Qualidade de
Vida e Desenvolvimento do Servidor, da Subsecretaria de Valorizagdo do Servidor, da
Secretaria Executiva de Valorizagéo e Qualidade de Vida, membro titular." (NR)
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE ITAMAR FEITOSA

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 382, DE 1° DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso IX, artigo 509 do Regimento Interno da Secretaria de
Estado de Satide do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n° 39.546, de 19 de dezembro
de 2018, publicado no DODF n° 241, de 20 de dezembro de 2018.
Considerando o § 3° do art. 215 da Lei Orgénica do Distrito Federa que cria os Conselhos
Regionais de Salide;
Considerando a Lei n°8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 eaLei 4.604 de 15 dejulho de 2011,
Considerando a Resolugao n° 390, de 22 de maio de 2012, publicada em 28 de junho de
2012, do Conselho de Salde do Distrito Federal, que reestrutura e organiza o
funcionamento dos Conselhos Regionais de Salide do Distrito Federal;
Considerando o Documento s/n° do CRS-Riacho Fundo II, de 30 de mar¢o de 2022, que
encaminha a documentag&o dos (as) indicados (as) que serdo designados (as) Conselheiros
(as) gestores, trabalhadores e usu&rios do Conselho Regionad de Salde do
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Riacho Fundo 11, para compor 0 novo mandato, triénio 2022 a 2025, tendo seu inicio a partir da
data da publicaggo da Portaria de designag&o do novo mandato do CRSRF |1, resolve;

Art. 1° Dispensar da funcéo de membros do Conselho Regional de Salde do Riacho Fundo
Il - CRSRF |1, representantes do segmento gestor, trabalhador e usuério:

| - representantes dosGestores - Membros Titulares: RENATA VILLANOVA -
gerente da Geréncia de Servigos de Atencdo Priméria n°® 02 do Riacho Fundo I,
LUZINELMA GOMES DOS SANTOS - assessora técnica da Administragdo do
Riacho Fundo, JOSE WASHINGTON GUEDES MEMORIA - gerente de servicos
de Atencdo Secundéria n° 01 da Diretoria Regional de Atengdo Secundaria da
Superintendéncia da Regido de Saldde Centro-Sul; Membros Suplentes:
ALESSANDRA SARDINHA CARVALHEDO MARTINS - supervisora de servigos
de Atengdo Priméaria n® 02 do Riacho Fundo II, FRANCISCO TIAGO MARQUES
DE SOUSA - supervisor de servigos de Atencéo Priméria n® 01 do Riacho Fundo I1,
RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA - chefe de Gabinete da Administragdo do
Riacho Fundo II;

Il - representantes dos Trabalhadores - Membros Titulares: Flavia CRISTINA
RODRIGUES DOS REIS - representante do Sindicato dos Auxiliares e Técnicos de
Enfermagem do Distrito Federal - SINDATE-DF, Alessandra Alves Viana de Oliveira -
representante do Sindicato dos Agentes de Vigilancia Ambiental e Agentes Comunitérios
de Salde do Distrito Federad - SINDIVACS-DF, Luciene Breda Toso Sfasini -
representante do Sindicato dos Médicos do Distrito Federal - SINDMEDICOS-DF,
Membros Suplentes: Maria Celina de Carvalho Cunha - representante da Associagdo dos
Agentes Comunitérios de Salide do DF - AACS-DF, Helena do Socorro Brito de Souza -
representante do Sindicato dos Enfermeiros do Distrito Federal - SINDENFERMEIRO-DF,
Cislania de Fétima Bispo - representante da Associagdo dos Profissionais da Salde Piblica
do Distrito Federal - Clube da Salide;

111 - representantes dos Usuérios - Membros Titulares: Aparecida Galeno - representante da
Par6quia Nossa Senhora da Medalha Milagrosa, Jodo Cezério de Andrade - representante
da Associagdo Beneficente Missiondria Cristd - UNIP, Bartolomeu Paulino Nunes -
representante da Associagdo dos Produtores Rurais e Moradores do CAUB 1, Cleonice
Gongalves Martins - representante da Prefeitura da QC 04 do Riacho Fundo II, Célia
Machado de Oliveira Melo - representante da Prefeitura Comunitéria da Quadra Central 06
do Riacho Fundo II; Membros Suplentes: Geraldo Cordeiro da Silva - representante da
Prefeitura da QC 01 do Riacho Fundo I, Noeme da Silva Fernandes - representante da
Par6quia Nossa Senhora da Medalha Milagrosa, Berenice Morais Resplande -
representante da Associacdo Beneficente Missiondria Crista - UNIP, Pedro de Souza Reis -
representante da Associagdo dos Produtores Rurais e Moradores do CAUB |, Vaéria
Cardoso Correia - representante da Prefeitura da QC 04 do Riacho Fundo Il, Cheila
Albuquerque de Brito - representante da Prefeitura da QC 06 do Riacho Fundo I1.

Art. 2° Designar para a funcdo de membro do Conselho Regional de Salde do Riacho
Fundo Il - CRSRFII, representantes do segmento gestor, trabalhador e usuério, para
compor 0 novo mandato, triénio 2022 a 2025, tendo seu inicio a partir da data da
publicac&o desta Portaria:

| - representantes dos Gestores - Membros Titulares: Valdemira dos Santos Martins -
assessora da Coordenagdo de Licenciamento de Obras e Manutengdes da Administragéo do
Riacho Fundo Il, Mércia Beatriz Viana de Sousa - cirurgid dentista - GSAPL do Riacho
Fundo 11, Janine dos Reis Lessa de Carvalho - enfermeira do GSAP2 do Riacho Fundo I1;
Membros Suplentes: Jodo Lucas de Oliveira dos Santos - assessor técnico da Coordenagéo
de Licenciamento de Obras e Manutengdes da Administrag@o do Riacho Fundo I, Fabricia
Funchal Ferreira - cirurgid dentista - GSAP1 do Riacho Fundo Il, Andreia Aparecida
Monteiro Nogueira - técnica de enfermagem do GSAP2 do Riacho Fundo I1;

Il - representantes dos Trabalhadores -Membros Titulares: Ilderlene Maria Barbosa das
Chagas - representante da Associagdo dos Agentes Comunitérios de Salide do Distrito
Federal - AACS-DF, Maria Inéz de Souza Carvalho - representante do Sindicato dos
Agentes de Vigilancia Ambiental e Agentes Comunitérios de Salide do Distrito Federal -
SINDIVACS-DF, Grazyella Valadares Assungdo de Aralijo - representante do Sindicato
dos Odontologistas do Distrito Federal - SODF; Membro Suplente: Isaires Florengo de
Souza - representante da Associagdo dos Agentes Comunitérios de Salde do Distrito
Federal - AACS-DF, Alessandra Alves Viana de Oliveira - representante do Sindicato dos
Agentes de Vigilancia Ambiental e Agentes Comunitérios de Salide do Distrito Federal -
SINDIVACS-DF, Kamila de Abreu Negreiros Guimarées - representante do Sindicato dos
Odontologistas do Distrito Federal - SODF;

Il - representantes dos Usuarios - Membros Titulares: Edival Soares dos Santos -
representante da Par6quia Nossa Senhora da Medalha Milagrosa, Francisca Carlas Almeida
de Carvalho - representante da Associagdo Habitacional dos Artesdos e Expositores de
Artesanato de Taguatinga e Ceilandia, Vitéria Corréa da Silva - representante do Conselho
de Mulheres Cristas do Brasilia, Maria do Socorro Barbosa da Costa - representante da
Prefeitura Comunitéria dos moradores e inquilinos da quadra residencial do Riacho Fundo
I, Manoel Ledo Sanches - representante da Igreja Assembléia de Deus Missionéria da
Graga Divina em Cristo; Membros Suplentes: Jodo Batista de Carvalho Rosa Junior -
representante da Paroquia Nossa Senhora da Medalha Milagrosa, Arlete Bernardes Borges
de Jesus - representante da Associagdo Habitacional dos Artesdos e Expositores de
Artesanato de Taguatinga e Ceilandia, Maria Claudia da Silva Teixeira - representante do
Conselho de Mulheres Cristas do Brasilia, Ana Alves da Costa - representante da Prefeitura
Comunitéria dos moradores e inquilinos da quadra residencial do Riacho Fundo I1, Otacilia
Alves Campos Miranda - representante da Prefeitura Comunitéria dos moradores e
inquilinos da quadra residencial do Riacho Fundo II, Silvia Santos de Oliveira Sa -
representante da Prefeitura Comunitéria dos Moradores e Inquilinos da QC 01 e 02 do
Riacho Fundo I1.

Art. 3° Reconduzir para a fun¢@o de membro do Conselho Regiona de Salde do Riacho
Fundo Il - CRSRFII, representante do segmento usu&rio, para compor 0 novo mandato,
triénio 2022 a 2025, tendo seu inicio a partir da data da publicacéo desta Portaria:
| - representante dos Usudrios - Membro Titular: Arlinda Correia de Souza - representante
da Prefeitura Comunitéria dos Moradores e Inquilinos da QC 01 e 02 do Riacho Fundo I1.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

DESPACHO DA SUBSECRETARIA
Em 03 de junho de 2022
TORNAR SEM EFEITO o Extrato de Nota de Empenho n° 2022NE05279, publicado no DODF n°
103, de 02 de junho de 2022, pégina 39, referente a0 processo 00060-00248537/2022-59.
GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA

CONTROLADORIA SETORIAL DA SAUDE

PORTARIA N° 254, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigbes que Ihe confere o artigo 21,
inciso 111, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salde do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Reconduzir para a 27% Comissd de Procedimento Disciplinar, de carédter
permanente, instituida pela Portaria n® 61, de 11 de fevereiro de 2022, publicada no DODF
n° 32, de 15 de fevereiro de 2022, as seguintes Sindicancias, com a finalidade de dar
continuidade aos trabal hos de apurag&o e eventuai s responsabilidades administrativas:
1 - SIN N°001/2022, Processo 00060-00558179/2020-28.
11 - SIN N° 002/2022, Processo 00060-00540533/2021-49.
111 - SIN N° 003/2022, Processo 00060-00227439/2021-05.
1V - SIN N° 004/2022, Processo 00060-00165388/2021-11.
V - SIN N° 005/2022, Processo 00060-00030801/2021-19.
VI - SIN N° 006/2022, Processo 00060-00532980/2020-43.
Art. 2° Fixar prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos, admitida a sua
prorrogag@o por igual periodo, quando as circunstancias assim o exigirem e desde que
devidamente justificado.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONGCALVES

PORTARIA N° 255, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigbes que Ihe confere o artigo 21,
inciso |11, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da Comissdo Revisora de PAD,
relativos ao processo 00060-00073028/2021-85, para revisar o Processo Disciplinar 0060-
003785/2015 (PAD N° 137/2015), a contar de 07 de junho de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONCALVES

PORTARIA N° 256, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 21, inciso
111, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n° 222, de 21
de novembro de 2017, do Senhor Secreté&rio de Estado de Salide do Distrito Federal e do
Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no artigo 211 e
seguintes, daLei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 12 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, acontar de 07 de junho de 2022:
| - Processo 00060-00095172/2020-91 (PAD N° 039/2021).
11 - Processo 00060-00307684/2019-72 (PAD N° 072/2021).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RODRIGO RAMOS GONGCALVES

PORTARIA N° 257, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 21,
inciso |11, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Saide do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 72 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos ao processo 00060-00167550/2020-46 (PAD n° 275/2020), a contar
de 07 de junho de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONGALVES
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PORTARIA N° 258, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuiges que |he confere o artigo 21, inciso
111, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n° 222, de 21
de novembro de 2017, do Senhor Secreté&rio de Estado de Salide do Distrito Federal e do
Senhor Controlador Gera do Distrito Federal, considerando o disposto no artigo 211 e
seguintes, daLel Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 9* Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, acontar de 07 de junho de 2022:
| - Processo 00060-00361928/2018-81 (PAD N° 100/2019).
I1 - Processo 00060-00279858/2020-33 (PAD N° 382/2020).
111 - Processo 00060-00352584/2021-15 (PAD N° 077/2022).
IV - Processo 00060-00091865/2021-96 (PAD N° 079/2022).
V - Processo 00060-00517798/2020-62 (PAD N° 080/2022).
VI - Processo 00060-00181176/2020-91 (PAD N° 081/2022).
VII - Processo 00060-00191823/2020-73 (PAD N° 082/2022).
VII1 - Processo 00060-00097885/2021-71 (PAD N° 083/2022).
IX - Processo 00060-00329012/2020-51 (PAD N° 084/2022).
X - Processo 00060-00349419/2021-86 (PAD N° 085/2022).
XI - Processo 00060-00398652/2021-92 (PAD N° 086/2022).
XII - Processo 00060-00496204/2021-53 (PAD N° 087/2022).
XIII - Processo 00060-00368242/2020-36 (PAD N° 088/2022).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RODRIGO RAMOS GONGCALVES

PORTARIA N° 259, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigbes que lhe confere o artigo 21,
inciso 111, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Saide do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 207 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos ao processo 00060-00118515/2018-89 (PAD N° 199/2019), a contar
de 07 de junho de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONGALVES

PORTARIA N° 260, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigbes que lhe confere o artigo 21,
inciso 111, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salde do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 212 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos ao processo 00060-00310138/2019-19 (PAD N° 133/2020), a contar
de 07 de junho de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONGALVES

PORTARIA N° 261, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 21,
inciso |11, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada ho DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 222 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, a contar de 07 de junho de
2022:
| - Processo 00060-00478332/2019-09 (PAD N° 185/2019).
I1 - Processo 00060-00377547/2019-03 (PAD N° 306/2020).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONCALVES

PORTARIA N° 262, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigbes que lhe confere o artigo 21,
inciso 111, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 25 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, a contar de 07 de junho de
2022:
| - Processo 00060-00105869/2021-69 (PAD N° 001/2022).
I1 - Processo 00060-00470582/2020-26 (PAD N° 004/2022).
111 - Processo 00060-00491098/2020-31 (PAD N° 006/2022).

1V - Processo 00060-00551516/2020-56 (PAD N° 007/2022).

V - Processo 00060-00349844/2021-75 (PAD N° 008/2022).

VI - Processo 00060-00092236/2021-83 (PAD N° 009/2022).
VII - Processo 00060-00527117/2020-74 (PAD N° 010/2022).
VIII - Processo 00060-00489532/2020-12 (PAD N° 074/2022).
1X - Processo 00060-00009989/2021-36 (PAD N° 075/2022).

X - Processo 00060-00469171/2020-98 (PAD N° 076/2022).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONGALVES

PORTARIA N° 263, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuiges que |he confere o artigo 21, inciso
111, da Portaria Conjunta n°® 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n° 222, de 21
de novembro de 2017, do Senhor Secreté&rio de Estado de Salide do Distrito Federal e do
Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no artigo 211 e
seguintes, daLel Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 26 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos ao Processo 00060-00274016/2019-51 (PAD N° 072/2022), a contar de
07 dejunho de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RODRIGO RAMOS GONGCALVES

PORTARIA N° 264, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuiges que Ihe confere o artigo 21, inciso
111, da Portaria Conjunta n® 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n° 222, de 21
de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do Distrito Federal e do
Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no artigo 211 e
seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 272 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, acontar de 07 de junho de 2022:
| - Processo 00060-00019459/2018-09 (PAD N° 004/2018).
11 - Processo 00060-00514062/2019-07 (PAD N° 206/2020).
111 - Processo 00060-00209548/2020-51 (PAD N° 007/2021).
1V - Processo n° 00060-00101354/2021-90 (PAD N° 002/2022).
V - Processo 00060-00404762/2021-09 (PAD N° 003/2022).
VI - Processo 00060-00298102/2020-93 (PAD N° 005/2022).
VII - Processo 00060-00101586/2021-48 (PAD N° 044/2022).
VIII - Processo 00060-00396107/2020-81 (PAD N° 045/2022).
1X - Processo 00060-00356897/2021-42 (PAD N° 046/2022).
X - Processo 00060-00042590/2021-67 (PAD N° 060/2022).
X1 - Processo 00060-00502957/2020-24 (PAD N° 061/2022).
XI1 - Processo 00060-00086903/2021-99 (PAD N° 062/2022)
XI11 - Processo 00060-00214805/2021-58 (PAD N° 063/2022).
X1V - Processo 00060-00132258/2021-93 (PAD N° 064/2022).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RODRIGO RAMOS GONCALVES

PORTARIA N° 265, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuiges que Ihe confere o artigo 21, inciso
111, da Portaria Conjunta n°® 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n° 222, de 21
de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do Distrito Federal e do
Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no artigo 211 e
seguintes, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 28* Comisséo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, acontar de 07 de junho de 2022:
| - Processo 00060-00505745/2018-84 (PAD N° 107/2019).
11 - Processo 00060-00502894/2018-91 (PAD N° 030/2021).
111 - Processo 00060-00529350/2020-91 (PAD N° 011/2022).
1V - Processo 00060-00543054/2020-01 (PAD N° 012/2022).
V - Processo 00060-00399265/2020-92 (PAD N° 013/2022).
VI - Processo 00060-00001011/2021-26 (PAD N° 014/2022).
VII - Processo 00060-00085781/2021-13 (PAD N° 015/2022).
VIII - Processo 00060-00457180/2020-36 (PAD N° 016/2022).
1X - Processo 00060-00134912/2021-01 (PAD N° 017/2022).
X - Processo 00060-00138972/2021-95 (PAD N° 018/2022).
XI - Processo 00060-00400801/2020-18 (PAD N° 019/2022).
XII - Processo 00060-00227835/2021-24 (PAD N° 020/2022).
XIII - Processo 00060-00008284/2021-00 (PAD N° 021/2022).
XIV - Processo 00060-00019447/2021-71 (PAD N° 022/2022).
XV - Processo 00060-00409489/2020-10 (PAD N° 023/2022).
XVI - Processo 00060-00135206/2021-79 (PAD N° 024/2022).
XVII - Processo 00060-00430305/2020-81 (PAD N° 025/2022).
XVIII - Processo 00060-00432959/2020-49 (PAD N° 026/2022).
XIX - Processo 00060-00514687/2020-02 (PAD N° 027/2022).
XX - Processo 00060-00210405/2021-73 (PAD N° 078/2022).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RODRIGO RAMOS GONGALVES

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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PORTARIA N° 266, DE 03 DE JUNHO DE 2022

O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 21,
inciso 111, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretédrio de Estado de Salide do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, da Lei Complementar n°® 840, de 23 de dezembro de 2011,
resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 292 Comisséo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, a contar de 07 de junho de
2022:
| - Processo 00060-00388301/2020-92 (PAD N° 028/2022).
Il - Processo 00060-00447578/2020-64 (PAD N° 029/2022).
I11 - Processo 00060-00064310/2021-71 (PAD N° 030/2022).
IV - Processo 00060-00017292/2021-39 (PAD N° 031/2022).
V - Processo 00060-00044785/2021-41 (PAD N° 032/2022).
V1 - Processo 00060-00047381/2021-18 (PAD N° 033/2022).
VII - Processo 00060-00137311/2021-42 (PAD N° 034/2022).
VIII - Processo 00060-00031015/2021-39 (PAD N° 035/2022).
IX - Processo 00060-00530626/2020-84 (PAD N° 036/2022).
X - Processo 00060-00248322/2021-57 (PAD N° 037/2022).
XI - Processo 00060-00058400/2021-23 (PAD N° 038/2022).
XII - Processo 00060-00109854/2021-70 (PAD N° 039/2022).
XII1 - Processo 00060-00530364/2020-58 (PAD N° 040/2022).
XIV - Processo 00060-00412224/2020-07 (PAD N° 041/2022).
XV - Processo 00060-00082540/2021-12 (PAD N° 042/2022).
XVI - Processo 00060-00191108/2021-11 (PAD N° 043/2022).
XVII - Processo 00060-00428626/2021-04 (PAD N° 071/2022).
XVIII - Processo 00060-00505160/2020-89 (PAD N° 073/2022).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RODRIGO RAMOS GONCALVES

PORTARIA N° 267, DE 03 DE JUNHO DE 2022

O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigBes que lhe confere o artigo 21,
inciso |11, da Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada ho DODF n°
222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do Distrito
Federal e do Senhor Controlador Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no
artigo 211 e seguintes, da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias os trabalhos da 307 Comissdo de Procedimento
Disciplinar, relativos aos seguintes Processos Disciplinares, a contar de 07 de junho de
2022:
| - Processo 00060-0045367/2020-97 (PAD N° 047/2022).
I1 - Processo 00060-00530624/2020-95 (PAD N° 048/2022).
111 - Processo 00060-00193786/2020-38 (PAD N° 049/2022).
IV - Processo 00060-00340392/2021-66 (PAD N° 050/2022).
V - Processo 00060-00330010/2021-96 (PAD N° 051/2022).
VI - Processo 00060-00227831/2021-46 (PAD N° 052/2022).
VII - Processo 00060-00412983/2020-61 (PAD N° 053/2022).
VIII - Processo 00060-00268725/2021-12 (PAD N° 054/2022).
IX - Processo 00060-00545013/2020-41 (PAD N° 055/2022).
X - Processo 00060-00010488/2021-01 (PAD N° 056/2022).
XI - Processo 00060-00354558/2021-21 (PAD N° 057/2022).
XII - Processo 00060-00379140/2021-27 (PAD N° 058/2022).
XII1 - Processo 00060-00002788/2021-16 (PAD N° 059/2022).
XIV - Processo 00060-00506947/2020-68 (PAD N° 065/2022).
XV - Processo 00060-00488787/2020-68 (PAD N° 066/2022).
XV!1 - Processo 00060-00181318/2021-00 (PAD N° 067/2022).
XVII - Processo 00060-00269561/2021-41 (PAD N° 068/2022).
XVII1 - Processo 00060-00329144/2021-64 (PAD N° 069/2022).
XIX - Processo 00060-00386714/2021-13 (PAD N° 070/2022).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO RAMOS GONGALVES

PORTARIA N° 271, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 21,
incisos 111 e V, da Portaria Conjunta n® 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no Diério
Oficial do Distrito Federal n° 222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de
Estado de Satide e do Senhor Controlador-Geral do Distrito Federal, resolve:

Art. 1° Anular o PAD n° 067/2017, bem como a Portaria n® 429, de 25 de agosto de 2017,
publicada no DODF n° 166, de 29 de agosto de 2017, pagina 3, por ndo atender o artigo
237, da Lei Complementar n° 840/2011, e com base nos fundamentos expostos no
Julgamento |D 85296771, processo 00060-00048809/2017-55.

Art. 2° Anular o PAD n° 006/2017, bem como a Portaria n® 79, de 08 de fevereiro de 2017,
publicada no DODF n° 31, de 13 de fevereiro de 2017, pagina 03, por ndo atender o artigo
237, da Lei Complementar n° 840/2011, e com base nos fundamentos expostos no
Julgamento ID 85296771, processo 00060-00048809/2017-55.

Art. 3° Determinar o arquivamento dos Processos Administrativos Disciplinares — PAD
006/2017 e PAD n° 067/2017, conforme Julgamento ID 85296771 do processo 00060-
00048809/2017-55, com base no reconhecimento da prescri¢&o, nos termos do artigo 213, §
2°, daLei Complementar Distrital n° 840, de 23 de dezembro de 2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RODRIGO RAMOS GONCALVES

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA N° 02, DE 1° DE JUNHO DE 2022
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os incisos | e |11, do parégrafo Unico, do artigo 105 da Lei
Organicado Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Estabelecer modelo de Minuta de Edital de Processo Seletivo para ingresso de
estudantes nos cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio a ser seguido pelas
Unidades Escolares - UEs que ofertam Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, no
ambito da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal - SEEDF.
Parégrafo Gnico. Cabera a cada UE adaptar o Anexo Unico da presente I nstrugéo Normativa
ao(s) Curso(s) que fard(do) parte do certame, devendo, ainda, seguir rigorosamente a(s)
respectiva(s) Matriz(es) Curricular(es) aprovada(s) pelo Conselho de Educagéo do Distrito
Federal - CEDF.
Art. 2° O Centro de Educagéo Profissional - Escola de MUsica de Brasilia devera seguir o
roteiro do modelo de Edital proposto no &mbito do processo 00080-00085031/2022-58.
Art. 3° Fica sob responsabilidade do gestor da UE o encaminhamento, via Sistema
Eletrénico de Informagdes - SEI, em arquivo editével para e-mail, da Minuta do Edital do
respectivo Processo Seletivo, conforme tramite definido em Circular prépria.
Art. 4° Os cronogramas de tramitacdo da minuta de Edital, com os respectivos prazos e
setores, seréo informados anualmente por meio de Circular encaminhada a todas as UEs
que ofertam Educacdo Profissional.
Art. 5° O modelo de Edital encontra-se no Anexo Unico, disponivel no enderego eletrénico
http://www.se.df.gov.br/.
Art. 6° Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de publicacéo.
Art. 7° Revoga-se a Instrucdo Normativa n° 01, de 10 de junho de 2020, publicada no
DODF n° 114, de 19 de junho de 2020, péagina 06.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

ANEXO UNICO
MODELO DE EDITAL PARA INGRESSO DE ESTUDANTES EM CURSOS
DEEDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
EDITAL N° XXX, DE XX DE XXX DE 2022
Edital de Processo Seletivo para ingresso de estudantes no(s) curso(s) de Educagéo
Profissional Técnica de Nivel Médio na Unidade Escolar

(nome completo da UE ofertante)

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos |11 e V, parégrafo Unico, do artigo 105 da
Lei Organica do Distrito Federal e pelo artigo 182 do Regimento Interno da Secretaria de
Estado de Educacéo, aprovado pelo Decreto n° 38.631, de 20 de novembro de 2017,
resolve:

Tornar plblico o Processo Seletivo para ingresso de estudantes no(s) CURSO(S) DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO ofertados na Unidade
Escolar (descrever nome completo da UE ofertante), situada em
(descrever endereco completo, conforme parecer de
aprovagdo do CEDF) para o ( primeiro semestre do ano letivo/segundo
semestre do ano letivo/ano letivo) de 20__(descrever ano vigente).

1. DOOBJETO

1.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas no(s) Curso(s) de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade (presencial/a
distdncia): CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO DE TECNICO EM
(descrever nome completo do(s) curso(s)

conforme parecer do CEDF).

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1. O resultado do Processo Seletivo para ingresso de estudantes previsto neste Edital sera
védlido apenas para 0 preenchimento das vagas ofertadas no

(descrever primeiro semestre do ano letivo/segundo semestre do ano letivo/ano letivo) de
20__. (descrever ano vigente)

2.2. O Processo Seletivo sera regido pelo presente Edital e executado pela Comissdo Local,

designada pelo (descrever cargo/vinculo, matricula e lotag&o),
composta  pelos  seguintes membros:  Titulares: e
Suplentes: (descrever cargo/vinculo, matricula e lotagdo de todos)

[pelo menos um dos membros deve ser da equipe gestora da UE].
23. A Comissdo Loca serd presidida por
cargo/vinculo, matricula e lotagéo)

2.4. A Comissio Local cabe a responsabilidade de planejar as etapas do Processo Seletivo,
acompanhar a publicidade e a execugao, divulgar os resultados, verificar a compatibilidade
do laudo médico apresentado com as exigéncias e peculiaridades do curso pleiteado e
receber, anaisar e julgar os recursos interpostos pelos candidatos.

(descrever
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25. A Subsecretaria de Plangjamento, Acompanhamento e Avaliagd - SUPLAV, a

Subsecretaria de Educagdo Inclusiva e Integral - SUBIN e a Subsecretaria de Educagdo

Bésica - SUBEB, por meio de suas unidades competentes, acompanhardo o Processo

Seletivo no escopo das competéncias regimentais.

2.6. E vedado a qualquer membro da Comissio responsével pela realizagéo do certame

possuir vinculo familiar com qualquer candidato, conforme previsto no Decreto Distrital n°

32.751, de 2011, que define como familiar: cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta

ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

2.7. A Coordenagéo Regiona de Ensino (descrever CRE de referéncia)

serd responsdvel, juntamente com a Comissdo Local, pela divulgagdo e pelo

acompanhamento de todo o Processo Seletivo de que trata este Edital.

3.DO(S) CURSO(S) EDASVAGAS

3.1. O Curso Técnico de Nivel Médio de Técnico em (descrever

nome completo) esta organizado em (mddulos/semestres — descrever o

que consta ha Matriz Curricular), conforme Plano de Curso aprovado pelo Parecer n° __ do

Conselho de Educagéo do Distrito Federa - CEDF, totaizando __horas. (descrever total de

horas definidas na Matriz Curricular) [O item devera ser redigido para cada um dos cursos

ofertados, no formato sequencia 3.2.; 3.3;; 3.4]

3.2. Serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas, por curso e por turno, para

candidatos com deficiéncia ou transtorno do espectro autista, cuja condicdo deverd ser

comprovada, por meio de laudo médico no ato da matricula

3.2.1. No ato da inscricdo, o candidato deverd declarar se ir4 concorrer as vagas para

pessoas com deficiéncia ou transtorno do espectro autista.

3.3. As vagas ndo preenchidas pelos candidatos com deficiéncia ou transtorno do espectro

autista serdo ofertadas aos demais candidatos, em chamadas subsequentes, de acordo com a

ordem de sorteio no certame.

3.4. A realizagdo do(s) curso(s) esta condicionada a matricula de, no minimo,

(descrever o nimero minimo, de acordo a Estratégia de Matricula vigente) estudantes por

turma nos cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade
. (presencial/a distancia)

3.5. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para o(s) curso(s) e turno(s),

conforme descrito na tabela abaixo: (gjustar conforme a especificidade da oferta)

Pessoas com deficiéncia ou transtorno do

espectro autista Total
Gera

AmplaConcorréncia
Curso(s)

Matutino | Vespertino [ Noturno | Integral | Matutino | Vespertino [ Noturno | Integral

Tota
3.6. A selecdo dos candidatos ocorrera por curso e turno, sendo de inteira responsabilidade
do interessado, indicar a escolha no ato dainscrigdo. [O item n&o deve ser utilizado nas UEs
que ofertam cursos em periodo integral ou em apenas um turno]
4. DASINSCRIGOES
4.1. As inscrigdes para os cursos ofertados neste Edital serfo realizadas, exclusivamente,
por meio do sitio eletrdnico da Secretaria de Estado de Educag@o do Distrito Federal -
SEEDF: www.educacao.df.gov.br, no periodo das 00hOO do dia __ / /20 até as
23h59dodia___/ /20 .
4.2. Ap6s redlizar inscrigdo eletronica, o candidato deverd, obrigatoriamente, dirigir-se ao
(escrever 0 nome completo da UE ofertante), no periodo de
/120 a__ | [20__(escrever periodo de homologagdo) para homologar e validar
a inscricdo. [Item para ser utilizado somente nos casos em que for necesséria a
homologacéo]
4.3. A inscriggo do candidato menor de 18 (dezoito) anos s6 podera ser homologada pelo
responsvel legal. [Item para ser utilizado somente nos casos em que for necesséria a
homol ogacéo]
4.4. Ao candidato impossibilitado de homologar pessoalmente a inscrig&o, sera permitido
fazé-la por intermédio de terceiros, mediante apresentacdo de Procuragdo simples do
candidato, acompanhada de documento pessoal comprobatdrio do procurador. [Item para
ser utilizado somente nos casos em que for necesséria a homologagéo]
4.5. No ato da homologacéo, o candidato devera apresentar original e copia de um dos
seguintes documentos: carteira de identidade, carteira de trabalho, carteira profissional,
passaporte, carteira de identificag@o funcional ou outro documento com foto que permita a
identificagdo. [Item para ser utilizado somente nos casos em que for necessaria a
homol ogacéo]
4.5.1. No ato da homologagéo, por intermédio de terceiros, mediante apresentagdo de
Procuragdo simples do candidato, deverdo ser apresentadas cdpias de um dos seguintes
documentos do candidato: carteira de identidade, carteira de trabalho, carteira profissional,
passaporte, carteira de identificag@o funcional ou outro documento com foto que permita a
identificagdo.[Item para ser utilizado somente nos casos em que for necessédria
homologacéo]
4.6. O candidato com deficiéncia ou Transtorno do Espectro Autista - TEA, além dos
documentos constantes do item 4.5, devera apresentar laudo médico (emitido nos Gltimos
12 meses para pessoa com deficiéncia e de prazo indeterminado para TEA) e
registrar/detalhar a necessidade no formul&rio de homologagdo da inscricdo, em
conformidade com o artigo 30, da Lei Federal n° 13.146, de 2015. [Item para ser utilizado
somente nos casos em que for necesséria a homol ogagéo]
4.7. O participante que necessitar de atendimento especializado para a realizagéo da prova
deverd, no ato dainscricéo:
4.7.1. Informar a condicdo que motiva a solicitag@o de Atendimento Especializado: pessoas
com baixa visdo, cegueira, visdo monocular, deficiéncia fisica, deficiéncia

auditiva, surdez, deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla, surdocegueira, Transtorno do
Espectro Autista

4.7.2. Solicitar o auxilio de acessibilidade de que necessita, de acordo com as opcdes
apresentadas: prova em braille, tradutor/intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
prova com letra ampliada (fonte de tamanho 18 e com figuras ampliadas), prova com letra
superampliada (fonte de tamanho 24 e com figuras ampliadas), guiaintérprete,
ledor/transcritor, tempo adicional para a realizagdo da prova, sala de fécil acesso e/ou
mobilidrio acessivel.

4.7.3. Apresentar documento legivel que comprove a condicdo que motiva a solicitaco de
Atendimento Especiaizado. Paraser considerado vélido paraandlise, o documento deve conter:
4.7.3.1. nome completo do participante;

4.7.3.2. diagnéstico com a descricéo da condicdo que motivou a solicitacdo;

4.7.3.3. assinatura e identificacdo do profissional competente, com respectivo registro do
Conselho Regional de Medicina - CRM, do Ministério da Salde - MS ou de 6rgéo
competente.

4.8. A inscricdo e todas as etapas do Processo Seletivo serdo gratuitas.

4.9. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo de todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

4.10. O candidato podera inscrever-se em apenas um curso, um turno e um tipo de vaga
oferecido neste Edital. [Item n&o deve ser utilizado nas UEs que ofertam cursos no periodo
integral, bem como quando o certame tratar-se de apenas um curso]

4.11. A inscriggo on-line e as informagBes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.12. Noperiodode __ / /20 a__ [/ /20___ (descrever periodo de inscri¢éo), as
inscriges serdo exclusivas para (este item deve ser retirado caso ndo haja especificidades
no periodo de inscrigdes): .(descrever  eventuais
especificidades relativas as caracteristicas da UE ofertante ou do curso a ser ofertado)

4.13. Para inscrever-se no Curso Técnico de Nivel Médio de Técnico
em (escrever o nome completo do curso a ser ofertado),
€ necessario (descrever as especificidades
relacionadas a UE ofertante, modalidade de oferta, idade e/ou escolaridade exigida) [Este
item deverd ser redigido para cada um dos cursos of ertados]

5. DO PROCESSO SELETIVO E DA CLASSIFICAGAO

5.1. O sorteio serarealizado quando o nimero de inscritos ultrapassar o nimero de vagas.
5.2. O sorteio ocorreré eletronicamente no dia___/ /20 (descrever a data), sendo o
resultado disponibilizado no mesmo dia, a partir das 18h, no sitio eletronico da SEEDF:
www.educacao.df.gov.br e, no dia seguinte, afixado em lugar visivel na portaria do(a)
.(nome da UE of ertante)

5.2.1. O sorteio eletrdnico acontecerd por meio de programa que gera aeatoriamente a
ordem dos nimeros de inscri¢&o, por meio de agoritmos e cél culos mateméticos.

5.2.2. O processo consistird na composi¢éo de uma ordem de classificagéo, gerada de forma
randdmica entre todos 0s inscritos.

5.2.3. A fim de manter a transparéncia do processo, o candidato inscrito podera solicitar o
codigo-fonte utilizado para o processamento das inscricdes, que estard disponivel na
Secretaria Escolar do (nome da UE ofertante), apés a divulgagdo dos
resultados.

5.3. O sorteio para os candidatos inscritos nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
ou Transtorno do Espectro Autista serd realizado separadamente, por meio eletrénico, na
mesma data, horério e local do sorteio geral.

5.3.1. As vagas nao preenchidas pelos candidatos com deficiéncia ou Transtorno do
Espectro Autista serdo ofertadas aos demais candidatos, obedecendo a ordem do sorteio.

5.4. Apbs a redlizagdo do sorteio e ocupacdo das vagas disponiveis, os candidatos
excedentes comporé&o o Cadastro de Reserva, conforme ordem de sorteio.

5.5. O candidato que desgjar interpor recurso, apés a divulgagdo do resultado do sorteio,
deverd preencher formulério préprio, disponivel na Secretaria Escolar da UE, e entregé-lo a
Comissdo Local nodia___/ /20 (descrever a data de entrega do recurso), das__h as
__h. (descrever o horério)

5.6. O recurso sera julgado pela Comissdo Local no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds ainterposi¢&o.

6. DA IMPUGNAGAO

6.1. Qualquer cidaddo é parte legitima paraimpugnar o presente Edital de Processo Seletivo por
irregularidade na aplicacéo da legidacdo, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis
apos a publicagdo no Diéio Oficia do Distrito Federal - DODF, na Diretoria de Educagéo
Profissonal, vinculada a Subsecretaria de Educagdo Bésica - SUBEB, localizada no Setor
Bancério Norte, Quadra 02, Bloco C, Lote 17, Edificio Phenicia, 8° andar, aqual compete julgar
eresponder aimpugnacdo em até 3 (trés) dias Uteis.

7.DASMATRICULAS

7.1. Antes da efetivacdo da matricula, os candidatos contemplados no sorteio deverdo,
obrigatoriamente, participar da Palestra de orientacdo sobre o Curso Técnico de Nivel
Médio de Técnico em (nome do curso), que ocorrerd no(s)
dias)__/_ /20 e_ |

/20 (descrever adatada Palestra), das___has___ h.
(descrever o horério da Palestra). [Caso a palestra esteja prevista no Plano de Curso ou que
a UE opte por ofertar de forma voluntérial

7.2. A matricula do candidato contemplado na primeira chamada, dentro do ndmero de
vagas, sera redizadano periodode _ /_ /20 a__ / /20 ,das__has__h
(descrever o hordrio definido para a matricula), na Secretaria Escolar do

.(nome daUE)
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7.3. Obedecida a ordem do sorteio, a (nome da UE ofertante)

podera realizar a segunda chamada dos candidatos contemplados para matricula até o

preenchimento total das vagas remanescentes.

7.3.1. A matricula do candidato contemplado na segunda chamada sera realizada no

perfiodode _ / /20 a__/_ /20, das__h as __ h (descrever o horério

definido para a matricula), na Secretaria Escolar do . (nome da

UE)

7.4. Havendo vagas remanescentes, ap0s a primeira e a segunda chamadas, o

(nome da UE) realizara a terceira chamada para a comunidade,

com estabel ecimento e divulgagéo publica dos critérios para inscricéo e matriculas.

7.5. A matricula para as vagas da terceira chamada sera realizada no periodode __ /

/20 a__/ /20, das __h as __h (descrever o horédrio definido para a

matricula), na Secretaria Escolar .(nome da UE)

7.6. No ato da efetivagdo da matricula, o candidato contemplado deverd apresentar os

seguintes documentos:

7.6.1. Declaragdo de Escolaridade;

7.6.2. Histérico Escolar;

7.6.3. Original e copia simples da carteira de identidade ou outros documentos descritos

na Lei Federal n° 12.037, de 2009 (carteira de trabalho, carteira profissional, passaporte,

carteira de identificagdo funcional, outro documento com foto que permita a

identificacdo);

7.6.4. Original e cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

7.6.5. Duas fotos 3x4 coloridas e recentes (ndo serdo aceitas fotos reproduzidas com o

uso de "scanner”, digitalizadas, fotocopias coloridas ou foto anteriormente utilizadas);

7.6.6. Original e copia simples do comprovante de residéncia atualizado ou declaragcéo

de residéncia de proprio punho do interessado, nos termos da Lei Distrital n® 4225, de

2008;

7.6.7. Tipagem Sanguinea e Fator RH conforme Lei Distrital n° 4.379, de 2009;

7.6.8. Comprovante de participag@o na palestra sobre o(s) curso(s) a ser(em) ofertado(s).

(Caso a Palestra esteja prevista no Plano de Curso)

7.7. Para os candidatos com deficiéncia ou Transtorno do Espectro Autista - TEA,

além dos documentos descritos nos itens 7.6.1 a 7.6.8, devera ser apresentado laudo

meédico atualizado original e cépia simples, atestando o tipo e grau de deficiéncia

(emitido nos Ultimos 12 meses para pessoa com deficiéncia e de prazo

indeterminado para TEA).

7.8. A matricula devera ser efetivada pelo candidato ou, se menor de 18 (dezoito) anos

de idade, pelo responsavel legal. No caso de matricula no turno noturno, o responsavel

legal deverd assinar uma autorizag&o.

7.9. Ao candidato impossibilitado de efetuar a matricula pessoalmente, serd permitido

fazé-la por intermédio de terceiros, mediante apresentacéo de Procuragdo Simples do

candidato, acompanhada do documento de identidade original do procurador.

7.10. O estudante que efetivar a matricula, porém ndo comparecer as aulas e nao

apresentar justificativa legal, decorridos 15 (quinze) dias letivos apés o inicio do

semestre letivo, ser4 considerado desistente e a vaga considerada disponivel, ndo

cabendo recurso.

7.11. O estudante devera apresentar justificativa legal para a Direcdo da UE em até 5

(cinco) dias letivos do inicio das faltas, justificando a auséncia para ndo incorrer no item

7.10.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. E de responsabilidade dos candidatos permanecerem atentos a quaisquer

comunicagdes, avisos oficiais ou normas complementares editadas pelo
(nome da UE), os quais serdo afixados em lugar visivel na portaria

da UE, da Coordenacéo Regiona de Ensino do (regido a que pertence a

CRE) e no sitio da SEEDF: www.educacao.df.gov.br.

8.2. A validade do resultado deste Processo Seletivo esta restrita ao

semestre letivo (descrever o semestre letivo) de 20___. (descrever o ano)

8.3. O cronograma das etapas do Processo Seletivo estara disponivel no sitio eletronico

(nome da UE) para o devido acompanhamento.

8.4. Na contagem de prazo em dias, estabelecidos neste Edital, computar-se-& somente

os dias Uteis. Os prazos seréo contados excluindo o dia do comego e incluindo o dia do

vencimento.

8.5. Para obtencéo do diploma de curso Técnico de Nivel Médio, o estudante devera

concluir os estudos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, conforme

previsto no Plano de Curso bem como comprovar a conclusdo do Ensino Médio, de

acordo com o parégrafo Unico, do artigo 7°, do Decreto Federal n° 5.154, de 23 de julho

de 2004.

8.6. O(s) Plano(s) de Curso e respectiva(s) Matriz(es) Curricular(es) referentes a oferta

presente neste Edital e outras informagdes encontram-se disponiveis no sitio

. (descrever o site)

8.7. A declaracdo falsa elou a apresentagdo de documentos falsos, inexatos ou

incompletos acarretard o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos

decorrentes, em qualquer época, ficando o candidato sujeito as penaidades legais,

assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela

inerentes.

8.8. Este Processo Seletivo ndo acarretara custos extras para a SEEDF.

8.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Local responsavel pelo Processo

Seletivo.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

DESPACHO DA SECRETARIO
Em 03 de junho de 2022
Processo:  00080-00138812/2021-71. Interessados: POLITIZE - INSTITUTO DE
EDUCAGCAO POLITICA e Secretaria de Estado de Educago do Distrito Federal - SEEDF.
Justifica-se a situag@o de Dispensa de Chamamento Publico, com fundamento no inciso V do
artigo 24 e nos termos do artigo 26 do Decreto Distrital n® 37.843/2016, em conformidade
com a Nota Juridica 189 (84404758), em razdo do Acordo de Cooperagdo n° 06/2022 em
favor de POLITIZE - INSTITUTO DE EDUCA(;AO POLITICA, inscrito no CNPYMF:
21.940.227/0001-97, cujo objeto é o apoio técnico para a elaboracdo e implantacdo de um
itinerério formativo no Novo Ensino Médio, com foco em lideranca e cidadania, formagéo de
professores e formag&o de representantes de turma. Considerando que o atendimento a ser
ofertado pelo POLITIZE - INSTITUTO DE EDUCAGAO POLITICA serd em caréter
gratuito e que a Organizagéo da Sociedade Civil foi a proponente da parceria, demonstrando
experiéncia prévia, relevante e reconhecida competéncia técnica no objeto do guste,
comprovando o atendimento aos requisitos necessarios previstos no Decreto, RATIFICO a
presente justificativa nos termos do artigo 32, daLei n° 13.019/2014, combinado com o artigo
26 do Decreto Digtrital n° 37.843/2016, fundamentado no caput do artigo 30, inciso VI, da
Lei n° 13.019/2014, combinado com o artigo 24, inciso V, do Decreto Distritd n°
37.843/2016, e determino a publicacgo no Didrio Oficial do Distrito Federal, para que adquira
anecessaria eficacia
HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIA N°557, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO-EXECUTIVO, DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO DO
DISTRITO FEDERAL, por delegacio de competéncia prevista na Portaria n° 367, de 21 de
julho de 2021, estabelecida nos termos do inciso VII, parégrafo Unico, do artigo 105 da Lei
Organicado Digtrito Federal e do inciso XXI, do artigo 182 do Regimento Interno da Secretaria
de Estado de Educaggo, gprovado pelo Decreto n° 38.631, de 20 de novembro de 2017, em
observancia ao disposto na Lei Distrital n° 6.023, de 18 de dezembro de 2017, regulamentada
pelo Decreto n° 42.403, de 18 de agosto de 2021; a Portarian® 614, de 18 de novembro de 2021 e
a0s demais normativos que dispdem sobre o Programa de Descentralizacdo Administrativa e
Financeira- PDAF, resolve:
Art. 1° Tornar pUblico, para o exercicio de 2022, o valor de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil
reais), em despesa de custeio e capita, no ambito do Programa de Descentraizacdo
Adminigtrativa e Financeira - PDAF, que serd descentralizado diretamente &s Coordenagdes
Regionais de Ensino - CREs de Brazlandia, Ceilandia, Nlcleo Bandeirante, Plano Piloto e
Recanto das Emas.
Art. 2° O recurso disponibilizado nesta Portaria € oriundo de Emenda Parlamentar prevista no
Programa de Trabalho 12.122.6221.9068.0313, conforme Comprovantes de Oficios Eletronicos
nos 4327, 4328, 4329, 4330 e 4409, constantes no Sistema de Controle de Emendas
Parlamentares - SISCONEP, tendo como Natureza de Despesa 335043 e 445042, e serd
distribuido conforme o vaor descrito no Anexo Unico, com o objetivo de atender a demanda
especifica das Unidades Escolares - UEs vinculadas as CREs.
Art. 3° As CREs, por ocasio da execucdo deste recurso, deverdo autuar, no Sistema Eletronico
de Informagao - SEI, processo gpartado a Prestagéo de Contas da Unidade Executora - UEX, que
serdinicialmente composto de:
| - Portaria que descentralizou o recurso.
11 - Documento de aprovaggo da destinagdo dos recursos pelo Conselho Escolar, até que sgja
regulamentado modelo préprio.
Art. 4° A transferéncia de recursos as CREs da rede publica do Digtrito Federal tem como
condicéo a adimpléncia, por parte das UEXs, quanto a apresentagéo da prestacao de contas anual
dos exercicios anteriores e aregularidade das prestagdes de contas parciais do periodo em curso.
Art. 5° Todas as aquisiges com recursos do PDAF devem estar em conformidade com o
disposto naLei Distrital n° 6.023, de 2017, e demai's normativos que deliberam sobre o PDAF.
Art. 6° Ao final da execucéo da Emenda Parlamentar, devera ser formulado Quadro Resumo de
Execucéo Financeira - RESEQ, em duas vias originais, sendo que uma delas, obrigatoriamente,
comporé o Processo de Prestaggo de Contas da UEx da CRE.
Parégrafo Unico. O Quadro Resumo de Execugdo Financeira deverd ser acostado a PrestagZo de
Contas no quadrimestre referente a0 Ultimo pagamento efetivado.
Art. 7° A execucdo da Emenda Parlamentar deverd ser efetivada no exercicio referente ao
primeiro pagamento.
Parégrafo Unico. Caso haja saldo residual e/ou ndo execucdo completa do recurso no exercicio
referente ao primeiro pagamento, a utilizag&o ficaré condicionada a autorizaggo da Subsecretaria
de Plangjamento, Acompanhamento e Avaiagéo - SUPLAV.
Art. 8° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagéo.

ISAIASAPARECIDO DA SILVA

ANEXO UNICO

Ne CRE/UE CAPITAL CUSTEIO TOTAL
1 CREBRAZLANDIA R$100.000,00 R$0,00 R$100.000,00
2 CRE CEILANDIA R$130.000,00 R$0,00 R$130.000,00
3 CRE NUCLEO BANDEIRANTE R$20.000,00 R$0,00 R$20.000,00
4 CREPLANOPILOTO R$50.000,00 R$0,00 R$50.000,00
5 CRE RECANTO DASEMAS R$0,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00

TOTAL R$300.000,00 R$20.000,00 R$ 320.000,00
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PORTARIA N° 558, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO-EXECUTIVO, DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO
DISTRITO FEDERAL, por delegacéo de competéncia prevista na Portaria n® 367, de 21 de
julho de 2021, estabelecida nos termos do inciso VI, parégrafo Unico, do artigo 105 da Lei
Organica do Distrito Federal e do inciso XXI, do artigo 182 do Regimento Interno da
Secretaria de Estado de Educagdo, aprovado pelo Decreto n® 38.631, de 20 de novembro de
2017, em observancia ao disposto na Lei Distrital n° 6.023, de 18 de dezembro de 2017,
regulamentada pelo Decreto n° 42.403, de 18 de agosto de 2021; & Portaria n® 614, de 18 de
novembro de 2021 e aos demais normativos que dispdem sobre o Programa de
Descentralizacdo Administrativa e Financeira- PDAF, resolve:
Art. 1° Tornar publico, para o exercicio de 2022, o valor de R$ 2.972.000,00 (dois milhdes,
novecentos e setenta e dois mil reais), em despesa de custeio e capital, no ambito do
Programa de Descentrdizagdo Administrativa e Financeira - PDAF, que serd
descentralizado diretamente as Coordenagdes Regionais de Ensino - CREs de Planaltina,
Plano Piloto, Samambaia e Taguatinga.
Art. 2° O recurso disponibilizado nesta Portaria é oriundo de Emenda Parlamentar prevista
no Programa de Trabaho 12.122.6221.9068.0302, conforme Oficios Eletronicos nos 4150,
4153, 4156, 4169, 4170, 4171, 4173, 4174 e 4175, constantes no Sistema de Controle de
Emendas Parlamentares - SISCONEP, tendo como Natureza de Despesa 335043 e 445042,
e seré distribuido conforme o valor descrito no Anexo Unico, com o objetivo de atender a
demanda especifica das Unidades Escolares - UEs vinculadas as CREs.
Art. 3° As CREs, por ocasi&o da execucdo deste recurso, deverdo autuar, no Sistema
Eletronico de Informagdo - SEI, processo apartado a Prestacdo de Contas da Unidade
Executora - UEX, que serdinicialmente composto de:
| - Portaria que descentralizou o recurso.
I - Documento de aprovacdo da destinagdo dos recursos pelo Conselho Escolar, até que
seja regulamentado modelo proprio.
Art. 4° A transferéncia de recursos as CREs da rede publica do Distrito Federal tem como
condicdo a adimpléncia, por parte das UEXxs, quanto a apresentacéo da prestacdo de contas
anual dos exercicios anteriores e a regul aridade das prestagdes de contas parciais do periodo
€m curso.
Art. 5° Todas as aquisi¢des com recursos do PDAF devem estar em conformidade com o
disposto na Lei Distrital n° 6.023, de 2017, e demais normativos que deliberam sobre o
PDAF.
Art. 6° Ao final da execucdo da Emenda Parlamentar, devera ser formulado Quadro
Resumo de Execugdo Financeira - RESEQ, em duas vias originais, sendo que uma delas,
obrigatoriamente, compora o Processo de Prestagéo de Contas da UEx da CRE.
Parégrafo Unico. O Quadro Resumo de Execucdo Financeira deverd ser acostado a
Prestacéo de Contas no quadrimestre referente ao Ultimo pagamento efetivado.
Art. 7° A execucdo da Emenda Parlamentar deverd ser efetivada no exercicio referente ao
primeiro pagamento.
Pardgrafo Unico. Caso haja saldo residual e/ou ndo execucdo completa do recurso no
exercicio referente a0 primeiro pagamento, a utilizaggo ficara condicionada a autorizagdo
da Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo - SUPLAV.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ISAIAS APARECIDO DA SILVA

ANEXO UNICO
Ne CRE/UE CAPITAL CUSTEIO TOTAL
1 CRE PLANALTINA R$ 0,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00
2 CRE PLANO PILOTO R$ 170.000,00 R$ 302.000,00 R$ 472.000,00
3 CRE SAMAMBAIA R$ 500.000,00 R$ 0,00 R$ 500.000,00
4 CRE TAGUATINGA R$ 0,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00
TOTAL R$ 670.000,00 R$ 2.302.000,00 R$ 2.972.000,00

PORTARIA N° 559, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO-EXECUTIVO, DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO
DISTRITO FEDERAL, por delegacdo de competéncia prevista na Portaria n® 367, de 21 de
julho de 2021, estabelecida nos termos do inciso VI, parégrafo Unico, do artigo 105 da Lei
Orgéanica do Distrito Federal e do inciso XXI, do artigo 182 do Regimento Interno da
Secretaria de Estado de Educagao, aprovado pelo Decreto n° 38.631, de 20 de novembro de
2017, em observancia ao disposto na Lei Distrital n° 6.023, de 18 de dezembro de 2017,
regulamentada pelo Decreto n° 42.403, de 18 de agosto de 2021; a Portaria n° 614, de 18 de
novembro de 2021 e aos demais normativos que dispdem sobre o Programa de
Descentralizagdo Administrativa e Financeira- PDAF, resolve:
Art. 1° Tornar publico, para o exercicio de 2022, o valor de R$ 1.869.000,00 (um milh&o,
oitocentos e sessenta e nove mil reais), em despesa de custeio e capital, no ambito do
Programa de Descentrdizagd00 Administrativa e Financeira - PDAF, que serd
descentralizado diretamente as Coordenagdes Regionais de Ensino - CREs de Ceilandia,
Gama, Nucleo Bandeirante, Planaltina, Recanto das Emas e Santa Maria.
Art. 2° O recurso disponibilizado nesta Portaria € oriundo de Emenda Parlamentar prevista
no Programa de Trabalho 12.122.6221.9068.0280, conforme Oficios Eletronicos nos 3938,
3939, 3940, 4257, 4258, 4387, 4389, 4391, 4401, 4403, 4404, 4405, 4533 e 4535,
constantes no Sistema de Controle de Emendas Parlamentares - SISCONEP, tendo como
Natureza de Despesa 335043 e 445042, e serd distribuido conforme o valor descrito no
Anexo Unico, com o objetivo de atender a demanda especifica das Unidades Escolares -
UEs vinculadas as CREs.

Art. 3° As CREs, por ocasido da execucdo deste recurso, deverdo autuar, no Sistema
Eletronico de Informagdo - SEI, processo apartado a Prestacdo de Contas da Unidade
Executora - UEX, que serdinicialmente composto de:
| - Portaria que descentralizou o recurso.
1l - Documento de aprovagéo da destinacdo dos recursos pelo Conselho Escolar, até que
sgja regulamentado modelo préprio.
Art. 4° A transferéncia de recursos as CREs da rede plblica do Distrito Federal tem como
condicdo a adimpléncia, por parte das UEXs, quanto a apresentagéo da prestagéo de contas
anual dos exercicios anteriores e aregularidade das prestagdes de contas parciais do periodo
€m Curso.
Art. 5° Todas as aquisi¢des com recursos do PDAF devem estar em conformidade com o
disposto na Lei Distrital n° 6.023, de 2017, e demais normativos que deliberam sobre o
PDAF.
Art. 6° Ao final da execucdo da Emenda Parlamentar, devera ser formulado Quadro
Resumo de Execugdo Financeira - RESEQ, em duas vias originais, sendo que uma delas,
obrigatoriamente, compora o Processo de Prestacéo de Contas da UEx da CRE.
Parégrafo Unico. O Quadro Resumo de Execucdo Financeira deverd ser acostado a
Prestacdo de Contas no quadrimestre referente ao Ultimo pagamento efetivado.
Art. 7° A execucdo da Emenda Parlamentar devera ser efetivada no exercicio referente ao
primeiro pagamento.
Parégrafo Unico. Caso haja saldo residual e/ou ndo execucéo completa do recurso no
exercicio referente a0 primeiro pagamento, a utilizagdo ficara condicionada a autorizagdo
da Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo - SUPLAV.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ISAIAS APARECIDO DA SILVA

ANEXO UNICO

Ne CRE/UE CAPITAL CUSTEIO TOTAL

1 CRE CEILANDIA R$265.000,00 | R$ 105.000,00 R$ 370.000,00
2 CRE GAMA R$369.000,00 | R$280.000,00 R$ 649.000,00
3| CRENUCLEO BANDEIRANTE R$0,00 R$ 80.000,00 R$ 80.000,00
4 CRE PLANALTINA R$0,00 R$ 250.000,00 R$ 250.000,00
5 CRE RECANTO DASEMAS R$0,00 R$ 370.000,00 R$ 370.000,00
6 CRE SANTA MARIA R$ 0,00 R$ 150.000,00 R$ 150.000,00

TOTAL R$634.000,00 | R$1.235.000,00 | R$ 1.869.000,00

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 182, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes que |he
sdo conferidas pelo Art. 128, do Regimento Interno, da SEEDF, aprovado pelo Decreto n®
38.631/2017, resolve:
Art. 1° Prorrogar o prazo, por 05 (cinco) dias Uteis, para apresentagdo do Parecer Técnico a
ser elaborado pela Comissdo criada por meio da Ordem de Servigo n° 172, de 25 de maio de
2022, com o escopo de promover a andlise dos documentos de habilitacdo apresentados
pelas licitantes no bojo do Pregéo Eletronico n° 12/2022, que tem por objeto o registro de
pregos para aquisi¢do de mobilidrios para atender as necessidades das Unidades Escolares,
bem como das Unidades Administrativas da Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito
Federal — SEEDF, conforme processo 00080-00159144/2021-16.
Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

MAURICIO PAZ MARTINS

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANCA PUBLICA

CORPO DE BOMBEIROSMILITAR
SUBCOMANDO GERAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DESPACHO DO CHEFE
Em 02 de junho de 2022
TORNAR SEM EFEITO o Edital n° 74, de 25 de maio de 2022, publicado no DODF n° 99,
de 27 de maio de 2022, pagina 80, tendo em vista 0 arquivo ter sido publicado com
incorreg&o (duplicidade de numerago).
CARLOS EDUARDO BORGES
Em exercicio
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO

PORTARIA N° 122, DE 1° DE JUNHO DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, no uso de suas atribuicdes legais previstas nos artigos 211 e 217 da Le
Complementar n° 840/2011, c/c os incisos VIII e XL, do artigo 100 do Decreto n°
27.784/2007, e diante do exposto no Doc. SEI/GDF 87539621 do Presidente da Comissdo
do Processo Administrativo Disciplinar 00055-00076419/2021-58, Portaria n® 360, de 04 de
novembro de 2021, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar do diasubseguente ao vencimento, o prazo
para conclusdo dos trabalhos da Comisséo Processante de acordo com o §1°, do artigo 217
daLei Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

PORTARIA N° 123, DE 1° DE JUNHO DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, no uso de suas atribuicbes legais previstas nos artigos 211 e 217 da Lei
Complementar n° 840/2011, c/c os incisos VIII e XL, do artigo 100 do Decreto n°
27.784/2007, e diante do exposto no Doc. SEI/GDF 87535304 do Presidente da Comisséo
do Processo Administrativo Disciplinar 00055-00073189/2021-75, Portarian® 361, de 04 de
novembro de 2021, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar do diasubseguente ao vencimento, o prazo
para conclusdo dos trabalhos da Comissdo Processante, de acordo com o §1°, do artigo 217
daLei Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

PORTARIA N° 124, DE 1° DE JUNHO DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL,
no uso de suas atribuicdes legais previstas nos artigos. 211 e 214 da Lel Complementar n®
840/2011, c/c osincisos VIII e XL do artigo 100 do Decreto n° 27.784/2007, e diante do exposto
no Doc. SEI/GDF 87308043 pelo Presidente da Comissdo Sindicante do Processo 00055
00065853/2020-21, Portarian® 302, de 20 de setembro de 2021, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar do diasubsequente ao vencimento, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comissdo Sindicante, de acordo com o § 29, do artigo 214 da Lel
Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicaggo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

PORTARIA N° 125, DE 1° DE JUNHO DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, no uso de suas atribuictes legais previstas nos artigos 211 e 217 da Lei
Complementar n° 840/2011, c/c os incisos VIII e XL, do artigo 100 do Decreto n°
27.784/2007, e diante do exposto no Doc. SEI/GDF 87544806 pelo Presidente da Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar 00055-00007824/2022-15, Portaria n® 26, de 15 de
fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, a contar do dia subsequente ao vencimento, os
trabalhos da Comissdo Processante, prorrogada pela Portaria n® 54, de 30 de margo de 2022,
nos termos do §1°, do artigo 217 da Lel Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

PORTARIA N° 126, DE 1° DE JUNHO DE 2022
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL,
no uso de suas atribuicdes legais previstas nos artigos 211 e 217 da Lei Complementar n®
840/2011, c/c osincisos VI e XL, do artigo 100 do Decreto n° 27.784/2007, e diante do exposto
no Doc. SEI/GDF 87542069 pelo Presidente da Comiss® de Processo Administrativo
Disciplinar 00055-00071827/2020-32, Portarian® 31, de 21 de janeiro de 2021, resolve:
Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, a contar do dia subsequente a0 vencimento, 0s
trabalhos da Comissdo Processante, prorrogada pela Portaria n® 51, de 30 de margo de 2022, nos
termos do §1°, do artigo 217 daLel Complementar n® 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicacgo.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

INSTRUGAO N° 357, DE 02 DE JUNHO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuicBes que lhe confere o Artigo 100° Inciso XLI, do
Regimento aprovado pelo Decreto n® 27.784, de 16 de marco de 2007, publicado no DODF
n° 54, de 19 de marco de 2017, resolve:
Art. 1° Designar para compor a Comissdo Examinadora de Transito Tedrico-prética de
Instrugéo do Detran/DF, a partir de 1° de junho de 2022, na seguinte fung&o e periodo:
|. Examinador Tedrico-Prético de Instrutoria por trés meses: Creuseni Aparecida Pereira de
Assis, Cynthia Leal Matos Rocha, Eloisa Torres de Siqueira Sampaio, Fernanda Assis de
Freitas Xavier, Josimar Almeida de Sousa, Kleybe Alves da Silva, Luciana Rocha Gomes
Urbano, Luiz Ribeiro Feitosa, Regina Edila Bezerra Barreto, Renato Gomes de Aguiar,
Daniele da Hora Santos e Pedro Brito de Arruda;
I1. Coordenador Tedrico-Prético de Instrutoria por trés meses: Jorge Alves de Oliveira
Art. 2° Esta Instrucéo entraem vigor na data de sua publicag&o.

THIAGO GOMES NASCIMENTO

DIREGCAO GERAL ADJUNTA

INSTRUGAO Ne 352, DE 31 DE MAIO DE 2022

A DIRETORA-GERAL ADJUNTA, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
DISTRITO FEDERAL, em exercicio, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 100,
incisos IV e XLI| do Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n° 27.784, de 16 de marco
de 2007, e tendo em vista o disposto na Lei n° 12.977, de 20 de maio de 2014, e Instrugéo
n° 532, de 21 de julho de 2020, resolve:
Art. 1° Credenciar, pelo periodo de 12 (doze) meses, a empresa AUTO PRIME
COMERCIO DE PEGAS LTDA. CPNJ 40.727.827/0001-16, processo 00055-
00037952/2022-85, a partir da data da assinatura do termo de obrigacGes, para atividade de
comércio ao varejo de pegas e acessorios usados para veicul os automotores.
Art. 2° Esta Instrugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

GISELE BARBOSA RODRIGUES

SECRETARIA DE ESTADO DE

ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

PORTARIA N° 147, DE 03 DE JUNHO DE 2022

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des, previstas no art. 105, parégrafo Unico,
inciso V, da Lei Organica do Distrito Federal, c/c o Decreto n° 39.002, de 24 de abril de
2018, que regulamenta os artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro
de 2011, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 149 de 31 de maio de 2021, publicadano DODF n° 103, de 02
de junho de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

WENDERSON SOUZA E TELES

SECRETARIA DE ESTADO

DE JUSTICA E CIDADANIA

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS FUNERARIOS

ORDEM DE SERVICO N° 04, DE 31 DE MAIO DE 2022
Estabelece a documentagdo a ser obrigatoriamente apresentada pelas empresas
funerérias estabel ecidas em outros estados quando do requerimento de autorizagéo para
remoc&o de corpos do Distrito Federal.
O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS FUNERARIOS, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, com esteio nas
disposicdes contidas no art. 10 do Regimento Interno desta Secretaria, aprovado
Decreto n° 34.320, de 26 de abril de 2013, e considerando a necessidade de autorizagdo
pela Subsecretaria de Assuntos Funerdrios - SUAF, unidade administrativa da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania - SEJUS/DF, para que empresas funerérias
de outros estados possam fazer remogdes de corpos nas Unidades de Salide, Servico de
Verificagdo de Obito - SVO, Instituto de Medicina Legal - IML e Clinicas de
Somatoconservagdo no territério do Distrito Federal, em observancia ao que dispde o
art. 167 da Lei n°5.331, de 6 de marco de 2014, resolve:
Art. 1° As empresas funerdrias de outros estados, no ato de requerimento de
autorizagdo junto a SUAF para remocdo de corpos do Distrito Federal, deverdo
apresentar:
1.1 licenca de funcionamento e certificado da Vigilancia Sanitéaria, conforme previsdo
legal contida no art. 5° da Lei n°5.547, de 06 de outubro de 2015;
1.2 veiculo funerério em perfeitas condigdes de funcionamento, com no méximo 10
(dez) anos de fabricagdo, logomarca da empresa em ambas as portas dianteiras, trava
para urna funerdria durante o transporte e revestimento interno do compartimento
destinado ao transporte de urna em material liso, resistente, impermeével, lavavel e
ndo absorvente, conforme previsto nos artigos 9° e 19, pardgrafo Unico, do Decreto n°
28.606, de 20 de dezembro de 2007, com o respectivo documento dentro do prazo de
validade, em nome da empresa requerente ou contrato de locacéo origina ou cépia
autenticada, devidamente registrado, em que a locatéria seja a funeréria requerente;
1.3 certificado de vistoria do veiculo pela Vigilancia Sanitéria - CVV, conforme
previsdo contida no art. 5° da Portaria n® 45, de 05 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial do Distrito Federal de 17 de abril de 2018;
1.4 carteira nacional de habilitagdo do motorista, com a informacdo de que exerce
atividade remunerada, identificada pela sigla EAR, conforme disposto no art. 147, § 3°,
da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cdédigo de Transito Brasileiro, com a
redacdo que lhe foi dada pela Lei n° 10.350, de 21 de dezembro de 2001;
1.5 originais da certiddao de 6bito e da guia de sepultamento e original ou cépia
autenticada do contrato de prestagdo de servigo funerério assinado pelo contratante e
pela contratada, por for¢a da disposi¢do contida no art. 9°, inciso Il, da Portaria
Conjunta n® 06, de 07 de abril de 2020, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal
de 16 de abril de 2020;
1.6 ata de embalsamamento ou de formolizacdo, com a respectiva nota fiscal do servigo
executado, teor do art. 6° do Decreto n° 28.606, de 20 de dezembro de 2007, quando:
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1.6.1 0 sepultamento va ocorrer apds vinte e quatro horas do momento do 6hito ou em locd cuja
distancia, viaterrestre, sgjasuperior a 250 (duzentos e cinquenta) quilémetros do Distrito Federd;
1.6.2 0 cadaver for ser trangportado, por viaaérea, paraoutralocaidade;
1.6.3 0 6hito seder por doencatranamissivel;
1.6.4 0 médico que expedir adeclaragzo de dbito houver determinado;
1.7 dois colaboradores (motorista e auxiliar), devidamente uniformizados e fazendo uso de crachés
deidentificaggo, conforme exigido no art. 7° da Portaria Conjuntan® 06, de 07 de abril de 2020.
Art. 2° As exigéncias contides nesta Ordem de Servico decorrem de determinagOes legais e
regulamentares, bem como do entendimento firmado por esta Subsecretaria no sentido de que,
mesmo sendo empresa do ramo estabel ecida em outro estado, por estar efetuando servico funeré&rio
no Digtrito Federd, deve atender os requisitos exigidos & empresas funer&rias deste ente federativo
parao seu regular funcionamento.
Art. 3° A autenticaggo de copia poderd ser efetuada pelo servidor atendente, por conferéncia, em
confronto com o documento original.
Art. 4° Os casos omissos seréo decididos pelo Diretor da Diretoria de Fiscdizago dos Servigos
Funerarios - SEJUS/'SUAF/DFUHC.
Art. 5° Esta Ordem de Servigo entraem vigor nadata de sua publicaggo.

JOSE CARLOS MEDEIROS DE BRITO

SECRETARIA DE ESTADO DE

OBRASE INFRAESTRUTURA

PORTARIA N° 64, DE 02 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso de suas aribuigdes que lhe sio conferidas pelo artigo 105, pardgrafo Unico,
inciso VI, da Lei Orgénica do Distrito Federal, nos termos determinados nos artigos 211, 212,
88 1°e 20, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Reinstaurar a sindicancia investigativa por meio do Processo de Sindicancia 00110-
00000436/2022-39, a ser conduzido pela Comissdo Permanente de Sindicancia, prorrogada
por meio da PORTARIA N° 57, DE 02 DE MAIO DE 2022, publicada no DODF n° 81, de
03 de maio de 2022, pégina 31, visando a apuracdo de responsabilidade relativo ao
ressarcimento no valor de R$ 204.774,17 (duzentos e quatro mil setecentos e setenta e
quatro reais e dezessete centavos), referente a 152 medig&o; ressarcimento no valor de valor
de R$ 226.164,69 (duzentos e vinte e seis mil cento e sessenta e quatro reais e sessenta e
nove centavos), referente a 142 e, ressarcimento no valor de R$ 37.958,62 (trinta e sete mil
novecentos e cinquenta e oito reais e sessenta e dois centavos), referente a 162 Medicéo;
todos relacionados a0 Contrato 019/2016-SINESP, firmado com a empresa
CONSTRUTORA ARTEC S/A, constante nos processos principais SEI 00112-
00025951/2018-99; 00112-00023252/2018-12; e 00110-00000895/2019-17,
respectivamente.
Art. 2° Estabelecer prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos da referida
Comiss3o Sindicante.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUCIANO CARVALHO DE OLIVEIRA

COMPANHIA URBANIZADORA
DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

PORTARIA CONJUNTA N° 18, DE 13 DE MAIO DE 2022
OS TITULARES DOS ORGAOS CONCEDENTE e EXECUTANTE, no uso de suas
atribuices legais, estatutérias e regimentais, e ainda, de acordo com o Decreto n° 37.427, de
22 de junho de 2016, alterado pelo Decreto n° 37.471, de 08 de julho de 2016, que dispde
sobre a descentralizaggo de créditos, bem como nos termos da Lei n° 7.778, de 06 de janeiro
de 2021, resolvem:
Art. 1° Descentraizar o crédito orgamentério naforma que especifica
DE: UO 22201 - Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP
UG 190201 - Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP
PARA: UO 19101 - Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal - SEEC/DF
UG 130103 - Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal - SEEC/DF

PLANO DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE | VALOR

15.122. 8209.8517.0001 33.90.39 100 R$ 100.000,00
OBJETO: Descentralizagdo de crédito orcamentério no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), referente aATA n° 0260/2020, Contrato n° 42.648/2021,visando cobrir despesas com a
presta@o de servigos de Telefonia M6vel, com Internet e Modem, das faturas referentes aos
meses de Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio e Junho de 2022, conforme despacho
NOVACAP/PRES/DF, e Despacho NOVACAP/PRES/DF/DEFI/SECOR.

Art. 2° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacdo, e, vigorara até
31/12/2022.

FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE
Diretor-Presidente daNOVACAP
Titular daUO Concedente

JOSE ITAMAR FEITOSA
Secretério de Estado de Economiado Distrito Federal
Titular da UO Executante

SECRETARIA DE ESTADO DE

CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

PORTARIA N° 113, DE 03 DE JUNHO DE 2022
Regulamenta, no ambito da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do
Distrito Federal, a garantia do direito de amamentac&o a servidora lactante.
O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso Ill, do
parégrafo Unico, do art. 105 da Lei Organica do Distrito Federal, e considerando a
necessidade de disciplinar o direito a amamentagdo da servidora lactante, nos
termos do art. 35, inciso 1V, da Lei Organica do Distrito Federal, bem como os
aspectos relacionados ao cumprimento de jornada, ao regime de compensagédo e a
afericdo e ao controle de frequéncia dessas servidoras, conforme orientagdo
emanada no Parecer n° 391/2021 — PGDF/PGCONS, resolve:
Art. 1° A servidora lactante, ocupante de cargo efetivo ou comissionado, tera direito
a ausentar-se durante a jornada de trabalho por uma hora, que podera ser parcelada
em dois periodos de trinta minutos, mediante compensacdo de jornada, para
amamentar o proéprio filho, até os doze primeiros meses de vida da crianga.
Art. 2° A compensagdo do periodo de auséncia para a anamentagdo sera processada
nos moldes do art. 63, caput, e §§ 1° a 3° da Lei Complementar n°® 840, de 23 de
dezembro de 2011.
Art. 3° A servidora que desejar pleitear afastamento para amamentacdo durante o
horério de trabalho devera apresentar requerimento a Chefia Imediata, acompanhado
de atestado médico, a fim de comprovar o periodo de aleitamento, observadas as
seguintes disposicdes:
| - aservidora devera apresentar um plano de compensagéo de jornada para a anélise
da Chefia Imediata e, se autorizado, o processo devera ser remetido a a Geréncia de
Pessoal Ativo, da Diretoria de Gestdo de Pessoas, da Subsecretaria de
Administragéo Geral, para os registros pertinentes;
Il - a servidora devera juntar ao processo, mensalmente, atestado médico que
confirme a manutenc&o do aleitamento; e
11l - o afastamento para amamentacdo com a devida compensagdo de jornada tera
efeito a partir da autorizagéo da Chefia Imediata, com a aprovagéo do plano.
Art. 4° Se amoldado as hipéteses autorizadas nas normas de regéncia, a Chefia
Imediata priorizard o manejo do teletrabalho as servidoras lactantes, nos termos do
Art. 9°, 8 1° inciso |, do Decreto n°® 42.462, de 30 de agosto de 2021, observando os
termos da Portaria n°® 200, de 1° de novembro de 2021, que regulamenta o
teletrabalho no @mbito da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do
Distrito Federal.
Art. 4° O descumprimento do disposto nesta Portaria podera sujeitar a servidora e
sua chefia imediata, na medida de suas responsabilidades, as san¢des previstas no
regime disciplinar estabelecidas na Lei Complementar n° 840, de 2011.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

BARTOLOMEU RODRIGUES DA SILVA

SECRETARIA DE ESTADO DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS
DO DISTRITO FEDERAL

PORTARIA N° 94, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢es que Ihe confere o inciso XVII, do art.
25, do Decreto n° 1.800, de 30 de janeiro de 1996, e considerando a decisdo do
Plenério de Vogais contida nos autos do processo 04019-00000993/2021-50, resolve:
Art. 1° Promover a alteragdo da tabela de precos publicos da Junta Comercial,
Industrial e Servicos do Distrito Federal - Jucis-DF, conforme os Anexo | e Il desta
Portaria.
Paragrafo Unico. Somente o usuério que optar pelamodalidade "Agiliza Empresa em
Minutos”, ficara dispensado do pagamento dos precos dos servigos atinentes aos atos
de inscrigdio de empresario, de constituicdo de sociedades limitadas e sociedades
limitadas unipessoais, nos termos do Anexo |.
Art. 2° As guias de pagamento (Documento de Arrecadacdo - DAR) compensadas antes
da publicag@o ou durante o periodo de vacancia desta Portaria somente poderéo ser
utilizadas até o dia 1° de julho de 2022.
Paragrafo Unico. O usuério que ndo utilizar o Documento de Arrecadagéo - DAR
compensado, no prazo estabel ecido no caput, podera solicitar a restituicéo dos valores.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

WALID DE MELO PIRES SARIEDINE
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ANEXO|
06 - FILIAL DE EMPRESA ESTRANGEIRA
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (para o registro cobra-se o prego de acordo com a natureza juridica)
JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL
TABELA DE PREGO PUBLICO - AGILIZA EMPRESA EM MINUTOS - . LTDA SA DREI
101 Aberturade Filial autorizada
A ara funcionar no Pais
01- EMPRESARIO P 41238 52500  |240,00
Codigo de Natureza Juridica Cadigo do Ato TIPODEATO Pregos Publicos (R$) | ~ I
—— 102|  Alteracdo (modificagdes 412,38 52500  |160,00
2135 080 Abertura (inscrigao) ISENTO posteriores a autorizagao)
02 - SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA 103 Nacionalizagéo 412,38 52500 |175,00
2062 090 Abertura (constituicgo) ISENTO 104 | Cancelamento de Autorizagio 41238 52500 |160,00
ANEXO 11 07 - CONSORCIO E GRUPO DE SOCIEDADES
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 090 Abertura 545,00
JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL
TABELA DE PREGCO PUBLICO
Precos 212; 002 Alteragéo 545,00
Cw'gjuf;:\gweza C°‘/’i?g do TIPODEATO Pablicos
(R$) 003 Extincéo 545,00
01- EMPRESARIO
080 Abertura (inscrigéo) 150,00
2135 Alteracsio 08 - ATOS MERAMENTE CADASTRAIS
002 Transformagdo 20969
i | 904 | Alteracdo meramente cadastral
02 - EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
2305 002 Alteraggo [ 29356
03 - SOCIEDADES EMPRESARIAS, EXCETO P/ ACOES N
150 09 - PROTEGAO AO NOME EMPRESARIAL 250,00
090 Abertura (contrato) 295,00
2062 Alteraio 151 Alteracéo de protecéo de nome empresarial 250,00
002 Transf N 412,38
- ’ran ormagao 152 Cancelamento de protegdo de nome empresarial 250,00
04 - SOCIEDADES POR ACOESEMPRESAS PUBLICAS/SOC. ECONOMIA MISTA
005 Abertura (Atade AssembleiaGeral de 525,00 10— REGISTRO DE ESCRITURA DE EMISSAO DE DEBENTURES
Constituicao) :
980 Escritura de Emisséo de Debéntures 350,00
006 981 Aditamento de Escritura de Emisso de Debéntures. 350,00
007
008 .
009 11 - DOCUMENTOS DE ARQUIVAMENTO OBRIGATORIO OU DE
010 310 INTERESSE DA SOCIEDADE 160,00
2054 o011 EMPRESARIA/EMPESARIO/SOCIO/LEILOEIRO/TRADUTOR :
2046 ~ PUBLICO/ADMINISTRADOR DE ARMAZEM GERAL
2011 012 Alteragéo 525,00
2038 013
014
015
016
017 Emancipacdo, Instrumento de Nomeagdo, Renincia e Destituicdo de
018 Administrador, Nomeagdo e Destituicdo de Gerente por Representante ou
Assistente, Declaragdo de Exclusividade, Alvara, Publicacdo ou anotagdo de
publicacdo de ato de sociedade ou de empresério, Ata de Reunido de Conselho
003 Extingéo 525,00 Fiscal, Acordo de Acionistas ou Cotistas, pacto ou declaracdo antenupcial de
310 | empresério, titulo de doacdo, heranga, ou legado, de bens clausulados de
incomunicabilidade ou indienabilidade, sentenca de decretagd ou de
homol - I A homol % d
05 - COOPERATIVA lomol oga(;?o de separagéo JUdICIa‘| do ?mpr&rlo e de homologacéo de ato de
reconciliagdo; contrato de aienagdo, usufruto ou arrendamento de
estabelecimento, documentos de interesse de Leiloeiro, Tradutor Plblico e
Intérprete Comercial, Administrador de Armazém-Geral.
005 Abertura 490,00
006 206 11.1 PROCURAGCAO 160,00
007
008 11.2-BALANCO PATRIMONIAL AVULSO
009
2143 010 5 | 223 | Arquivamento de Balango patrimonial avulso 160,00
2330 o1l Alteragdo 490,00 -
012 11.3- DOCUMENTOS DE ARQUIVAMENTO OBRIGATORIO
015
016 210 | Comunicagdo de Paralisago Temporéria de Atividades
017 211 | Comunicagso de reinicio de atividades paralisadas temporariamente 160,00
018 212 | Comunicagéo de funcionamento
003 Extingzo 490,00 213 11.4 - CARTA DE EXCLUSIVIDADE 160,00
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12 - TRADUTOR PUBLICO/ADMINISTRADOR DE ARMAZEM GERAL

401 12.1 - Matricula 505,00
404 12.2 - Pedido de Transferéncia de Matricula 445,00
402 12.3 - Cancelamento de Matricula 445,00
421 12.4 - Inscrigdo de transferéncia 505,00

17 - EXPEDIGAO DE CARTEIRA DE

710 -
EXERCICIO PROFISSIONAL

30,00

12.5 - Inclusdo de novos idiomas & matricula de Tradutor e
422 ) - 445,00
Intérprete Comercial

18- INFORMACOES CADASTRAIS - CADASTRO ESTADUAL DE EMPRESAS
MERCANTIS (Segundo orgamentos e tabela de precos prépria, aprovada pela Junta
Comercial)

403 12.6 - Nomeagéo "ad doc" de Tradutor e Intérprete Comercial 160,00
13- LEILOEIRO

405 13.1 - Matricula 505,00

406 13.2 - Cancelamento de Matricula 445,00

310 13.3 - Substituiggo de caugio 160,00

14 - PROCESSO REVISIONAL

18.1 - Informagdes fornecidas em meio magnético
através de arquivo .txt (PRECO POR EMPRESA
INFORMADA)

Néo disponivel

18.2 - Informagdes a serem fornecidas: nire; tipo de documento; nome empresarial;
porte (ME/EPP); endereco completo; valor do capital socia (podendo estar sem
expressdo monetéria e desatualizado); data do inicio de atividade; CNPJ (quando
disponivel); data de deferimento do Ultimo documento arquivado; objeto social
codificado (CNAE); data de constitui¢ao da empresa; nome e CPF dos sdcios.

501
Pedido de reconsideragéo 175,00
1501 De 0 até 2000 informagdes por empresa 2,96
502 Recurso ao Plenério 240,00
504 Recurso a0 DREI 125,00
De 2001 até 5000 informagdes por empresa 2,77
15 - CERTIDOES
De 5001 até 10.000 informagdes por empresa 2,58
15.1 - Simplificada 36,00
15.2 - Inteiro teor (Por ato arquivado)
Acimade 10.000 informagdes por empresa 2,40
15.2.1 - Empresério 20,00
18.3 Relatorio personalizado com escolha de itens de informag&o entre os seguintes
Informages | itens: nire, nome empresarial, enderego completo, email (quando disponivel), capital
social dendo estar sem expressdo monetéria e desatualizado), data inicio das
15.2.2 - Empresa ndividual de Responsabilidade Limitada- dial (po eXpress0 § izaclo) |
EIRELI 46,00 atividades, CNPJ (quando disponivel), data deferimento ultimo documento, objeto
socia codificado (CNAE), data de constituicéo;
15.2.3 - Sociedades Empresarias, exceto as por agbes 46,00 Até5itens: R$ 0,27 x n° deitens 0,27
15.2.4 - Sociedades por Agdes e Empresas Publicas 85,00 Acima de 5 itens somente informagdes completas - .
! por Ago P ' X a0 P N&o disponivel
conforme subitem 18.2 da tabela
15.2.5 - Cooperativa 85,00
. . 184 Consulta da quantidade de registros de
15.2.6 - Filia de Empresa Estrangeira 85,00 K
empresas arquivados, por segmento, 2000
15.2.7 - Consorcio 85,00 independentemente do ndmero de empresas :
apuradas (POR CONSULTA);
15.2.8 - Grupo de Sociedades 85,00 N — - n
185 - Venda de informagdes, serd fornecida
id6 mediante orcamento a ser apresentado pela " .
Certides . X gam . ) @ X P N&o disponivel
Diretoria Administrativa Financeira, calculada
15.3 - Especifica (até 3 informagdes, por certidao) conformeitem 18.2.
15.3.1 - De Sociedade Anonima 115,00 IMPORTANTE: Para 0 fornecimento das
K . informacBes constantes dos itens 18.2 e 18.3 é ~
15.3.1.1 - Por informagZo adiciona - SA. 38,00 I . . . OUTROS SERVICOS NAO
necessario quantificar o nlimero de registros para o
) . IDENTIFICADOS NOS
15.3.2 - De outros tipos juridicos 95,00 célculo do valor total do servico a ser prestado. RELATORIOS
Portanto, o usu&rio deverd adquirir primeiramente
15.3.2.1 - Por informag&o adicional - outros tipos juridicos 32,00 a consulta constante do item 18.4.
16 - AUTENTICAGCAO DE INSTRUMENTOS DE ESCRITURAGAO DE EMPRESARIO, EMPRESA
N ¢ ) 19 - FICHA CADASTRAL 20,00
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA, SOCIEDADE EMPRESARIA, COOPERATIVA E
DE LEILOEIRO/TRADUTOR PUBLICO/ADMINISTRADOR DE ARMAZEM GERAL
16.1 - Livro, conjunto de folhas encadernadas sob forma de VALORES DRE
701 livro ou conjunto de folhas continuas (livros societérios, livros 52,00 20- FILIAL DE EMPRESA ESTRANGEIRA
de agentes auxiliares do comércio)
702 16.2 - Conjunto de folhas soltas ou de fichas - por conjunto de 7200 Abertura defilial aLtorizada afuncionar no Pais 240,00
até 100 7s. ' Modificagbes posteriores a autorizagdo 240,00
703 16.3 - Microficha"COM"- por conjunto de até 100 microfichas 63,00 Cancelamento de Autorizagao 160,00
704 16.4 - Livro Digital (10MB) 34,00 Nacionalizaggo 175,00
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SECRETARIA DE ESTADO DE

DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO

PORTARIA N° 49, DE 02 DE JUNHO DE 2022
Aprova o Projeto de Requalificagio da Quadra 06 do Setor Comercial Sul — SCS, situado
na Regido Administrativa do Plano Piloto — RA | e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO
DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 105, parégrafo Unico, incisos Il e V, da Lei Organica do Distrito Federal combinado
com a Portaria n® 47, de 18 de maio de 2022, publicada no DODF n° 94, de 20 de maio de
2022, paginas 69 e 70, com o Decreto n° 29.576, de 07 de outubro de 2008 e com o Decreto
n° 39.610, de 1° de janeiro de 2019, com fundamento no art. 5° do Decreto n° 38.247, de 1°
de junho de 2017, e tendo em vista 0 que consta do processo 00390-00004868/2021-57,
resolve:
Art. 1° Fica aprovado o Projeto de Requalificacio da Quadra 06 do Setor Comercial Sul —
SCS, situado na Regido Administrativa do Plano Piloto — RA I, consubstanciado no Projeto
de Sistema Viario — SIV 120/2021 e Memorial Descritivo — MDE 120/2021.
Art. 2° Fica autorizada ainclusdo de Nota na planta SCS 2 2-8, com a seguinte redag&o:
“Nota: Este projeto foi complementado pelo Projeto de Sistema Vidrio, SIV-MDE
120/2021, no que se refere a alteracdo do sistemaviério local.”
Art. 3° Os documentos urbanisticos referentes a aprovacdo devem estar disponivels no
enderego eletrdnico http://www.sisduc.seduh.df.gov.br/, no prazo méximo de 7 (sete) dias,
contados a partir da publicacdo no Di&rio Oficial do Distrito Federal - DODF, conforme
determinagdo da Portaria n° 95, de 21 de outubro de 2021, que dispe sobre os
procedimentos para divulgacdo de documentos urbanisticos e sua disponibilizacdo no
Sistema de Documentagéo Urbanistica e Cartogréfica — SISDUC, da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo — SEDUH.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO VAZ MEIRA DA SILVA

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA N°99, DE 02 DE JUNHO DE 2022
Institui o Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito Federal e estabelece as
normas gerais e procedimentos especificos para o funcionamento do Programa no ambito
da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal e d& outras providéncias.
A SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 105 da Lei Orgénica do Distrito Federal, e
considerando o contido no art. 217 da Constituicdo Federal de 1988, considerando o
disposto no art. 254 da Lei Organicado Distrito Federal, considerando aLei n° 9.615, de 24
de marco de 1998, que institui normas gerais sobre desporto e da outras providéncias,
considerando a Lel n° 10.048, de 08 de novembro de 2000, que d& prioridade de
atendimento as pessoas especificas, e da outras providéncias, considerando a Lei n° 6.945,
de 13 de setembro de 2021 que alteraaLei n° 4.027, de 16 de outubro de 2007, que dispde
sobre a prioridade de atendimento a gestantes, lactantes, pessoas acompanhadas de crianga
no colo, idosos com idade igual ou superior a 60 anos, pessoas com deficiéncia, pessoas
com obesidade grave ou morbida, pessoas que se submetem a hemodidlise, pessoas com
fibromialgia e pessoas portadoras de neoplasia maligna; e considerando necessidade de, sob
os principios da igualdade, da democratizagcdo e da justica socia, execugdo da politica
publica de esporte e lazer desenvolvida no ambito dos Centros Olimpicos e Paralimpicos,
resolve:
TiTULOI
DO PROGRAMA
Art. 1° Ingtituir o Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito Federal e
estabelecer normas e procedimentos gerais e especificos que orientardo todas as agdes
referentes ao funcionamento do Programa nos espagos esportivos.
§ 1° As diretrizes basicas e as regras gerais de funcionamento dos Centros Olimpicos e
Paralimpicos, bem como o processo de matricula, observaréo as disposicoes desta Portaria
§ 2° Os fundamentos, objetivos e as diretrizes constantes na presente Portaria ndo excluem
as oriundas de outros normativos legais que versem sobre a matéria.
CAPITULOI
DOS PRINCIPIOS
Art. 2° As atividades do Programa Centros Olimpicos e Paraimpicos baseiam-se nos
seguintes principios:
| - direito social a0 esporte e lazer, como dever do Estado em fomentar as préticas
desportivas formais e ndo-formais conformes os ditames da Constitui¢do Federal do Brasil
edalLei Orgénicado Distrito Federal;
I1 - democratizag&o do acesso, visando possibilitar o amplo acesso da populagéo do Distrito
Federal a0 esporte e lazer;
111 - formagéo cidadd, oportunizado pelo convivio socia de forma digna e ética e partir da
difusdo das atitudes e valores esportivos;
IV - qualidade, assegurada pela valorizag@o dos resultados desportivos, educativos e dos
rel acionados & cidadania e ao desenvolvimento fisico e moral;
V - respeito a diversidade, firmado a partir do reconhecimento e respeito e integrag@o das
diversas manifestaces cultural, étnica, bioldgica, socia, linguistica, religiosa, dentre
outras;
VI - educag&o, voltado para o desenvolvimento integral do individuo como ser auténomo e
participante, e fomentado por meio das atividades desportivas e de lazer;
VII - liberdade, expresso pela livre escolha da prética do esporte e da atividade de lazer de
acordo com a capacidade e o interesse individual, respeitada a identificagdo pessoal dos
individuos entre as diversas modalidades de esporte e |azer ofertadas;

VIII - diferenciagdo, consubstanciado no tratamento especifico dado ao desporto regular
e ao de alto rendimento;
1X - seguranca, propiciado por meio do respeito e estimulo aintegridade fisica, mental ou
sensorial;
X - eficiéncia, obtido por meio do estimulo a competéncia e desenvolvimento das
habilidades desportivas e administrativa; e
XI - cooperagdo, compreendido pela oferta de atividades desportivas e de lazer, em
cardter complementar e subsididrio, a partir de parcerias com entidades publicas e
privadas.

CAPITULOII

DOS OBJETIVOS

Art. 3° O Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos tem como objetivo geral a
promocao de atividades desportivas e de lazer, integradas a outras formas de atendimento
socioeducativo, para o desenvolvimento fisico, pessoal e social de criancas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos, incluindo pessoas com deficiéncia.
Art. 4° Sdo objetivos especificos do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos:
| - fomentar o amplo acesso da populacéo do Distrito Federal ao esporte e lazer em suas
diversas modalidades esportivas;
I - oportunizar & comunidade local espacos esportivos seguros e com qualidade para o
desenvolvimento das modalidades esportivas e de |azer;
Il - garantir as pessoas com deficiéncia acesso a um espago adequado as suas
necessi dades especificas propiciando a prética paradesportiva, o lazer e ainclusdo social;
1V - promover o atendimento esportivo de exceléncia aos usuérios dos Centros Olimpicos
e Paralimpicos do Distrito Federal;
V - potencializar o foco no atendimento de criangas, jovens, adultos, idosos e pessoas
com deficiéncia e mobilidade reduzida, para manutengéo de um estilo de vida ativo e
saudével, contribuindo no combate ao sedentarismo e doencas cronico-degenerativas
associadas;
VI - oportunizar, além das atividades esportivas, outras agdes interligadas as atividades
culturais e sociais, bem como fomentar manifestagbes com temas relacionados ao meio-
ambiente, dependéncia quimica, politicas afirmativas de direitos, sexualidade e outras
temdticas transversais, por meio de palestras, demais eventos e/ou agoes;
VII - promover agdes e atividades pedagdgicas, na perspectiva da Educagéo Integral, para
que os estudantes da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal construam redes de
saberes por intermédio do Esporte;
VIII - fomentar na comunidade os conceitos, os principios e os val ores esportivos;
I1X - incentivar a prética esportiva, prioritariamente, em territérios de alta vulnerabilidade
social no Distrito Federal;
X - estimular e desenvolver aformacéo de atletas escolares no Distrito Federal;
X1 - oportunizar o desenvolvimento esportivo de rendimento, por meio do
desenvolvimento do Projeto Futuro Campe&o, nos termos da Portaria especifica;
XIl - cooperar para o aperfeicoamento e/ou aquisi¢do de novas habilidades esportivas
pelos alunos;
XII1 - integrar a comunidade mediante agdes de cidadania que valorizem a solidariedade,
a coletividade, a cooperagdo, a cultura da paz, ao voluntarismo e ainclusdo social; e
XIV - atuar em favor da democratizagdo e da justica social em relagdo a prética de
esporte e lazer, sobretudo para as pessoas em situacéo de vulnerabilidade social.

CAPITULO NI

DO PUBLICO ALVO

Art. 5° A oferta de modalidades esportivas e de lazer do Programa Centros Olimpicos e
Paralimpicos visa alcangar um piblico de faixa etéria ampla, a partir de 03 (trés) anos de
idade, contemplando criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos, incluindo pessoas
com deficiéncia.
§ 1° O acesso &s atividades desenvolvidas nos Centros Olimpicos e Paralimpicos podera
ser pleiteado por qualquer cidadéo.
§ 2° As pessoas em situacdo de vulnerabilidade social terdo prioridade para o ingresso
nas atividades regulares dos Centros Ol impicos e Paralimpicos, sendo que:
| - 0 ingresso prioritério ocorreré de acordo com os critérios de selegdo previstos no art.
14; ou
Il - a partir de demanda por parte do Poder Judicidrio, Ministério Pablico, Conselho
Tutelar, Defensoria Publica ou 6rgéo estatal de protegéo social e dos direitos da crianga e
do adolescente.
§ 3° Os aunos com deficiéncia poderdo ser alocados, a partir de avaliagdo e
disponibilidade de vaga, em uma turma regular ou em turma exclusiva para pessoas com
deficiéncia.
§ 4° As pessoas com deficiéncia, as pessoas com transtorno do espectro autista, 0s idosos
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes, as pessoas
com criangas de colo, os obesos, as pessoas com fibromialgia, pessoas que se submetem
a hemodidlise e com neoplasia maligna, teréo prioridade no atendimento presencial nos
Centros Olimpicos e Paralimpicos
§ 5° Para os fins do disposto nesta Portaria, considera-se:
| - pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes
com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei n° 13.146, de 2015; e
11 - idoso, a pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 12
daLei n°10.741, de 2003.

CAPITULO IV

DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 6° A proposta pedagdgica do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos serd
desenvolvida pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, de modo a fornecer as
Diretrizes do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos visando orientar as agdes no
ambito do Programa, bem como a formalizagdo de parcerias com as Organizacdes da
Sociedade Civil, responsaveis pela gestéo pedagdgica e técnica dos espacos esportivos.
Parégrafo Unico. A elaboragéo e a reformulacdo da proposta pedagdgica podera incluir a
participacéo de entidades publicas e privadas.
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CAPITULOV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 7° A estrutura esportiva disponivel nos Centros Olimpicos e Pardimpicos seré destinada
prioritariamente para o desenvolvimento das atividades regulares esportivas e de lazer.
§ 1° As atividades regulares possuem caréter continuo, cujo objeto principal sgja a execucéo de
projeto pedagdgico voltado para o desporto educaciond, de participacéo e/ou de rendimento e
si0 desenvolvidas para os adunos devidamente matriculados nos Centros Olimpicos e
Paralimpicos.
§ 2° Cabe & Secretaria de Esporte e Lazer elaborar e gjustar, a qualquer tempo, a grade horéria
das atividades a serem desenvolvidas no Programa Centros Olimpicos e Paraimpicos,
adequando as demandas locai's de cada espago esportivo.
Art. 8 A critério da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, a estrutura esportiva dos Centros
Olimpicos e Paralimpicos poderé ser utilizada por entidades publicas e privadas, inclusive em
caréter complementar as atividades regulares, desde que o escopo esteja coadunado com o
disposto nos artigos 4° e 5° desta Portaria, cumpra uma finalidade do interesse publico e se
adeque as exigéncias estabel ecidas em Portaria especifica.
Parégrafo Unico. Em carédter excepciond e discriciondrio, a Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer podera autorizar o uso da estrutura esportiva a pessoa fisica ou juridica
Art. & As atividades regulares serdo redlizadas de segunda a sexta-feira, entre 06h as 22h, e aos
sébados de 08h as 12h.
§ 1° Salvo em situagBes excepcionals, 0 turno matutino das segundas-feiras ficaré reservado para
aredlizagdo de manutencéo das instal agdes fisicas.
§ 2° Em situagOes excepcionais e a critério da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, as
atividades regulares poderdo ser desenvolvidas em outros dias e hor&rios.
Art. 10. A secretaria dos Centros Olimpicos e Paralimpicos funcionard, para atendimento a0
pulblico, de segunda a sexta-feira, de 08h as 18h.
Parégrafo Unico. Os dias e hor&ios de funcionamento dispostos neste artigo poderdo ser
dterados, a critério da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, de acordo com a necessidade,
desde que divulgado previamente aos usuérios dos Centros Olimpicos e Paralimpicos.
TITULOII
DOS PROCEDIMENTOS
CAPITULO|
DO PROCESSO DE MATRICULA

Art. 11. O processo de matricula obedecera as disposigdes desta Portaria e as previstas em Edital
de matricula a ser elaborado pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, sempre que houver
necessidade.
§ 1° O Edital de matricula contera todas as informagdes necessérias & selecéo dos interessados,
devendo ser publicado no Diério Oficid do Distrito Federd e no site oficial da Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer.
§ 2° O processo de matricula no Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos seré redlizado de
forma on-line e também presencial, visando dar amplo acesso a populagéo.
Art. 12. E assegurada a participaggo de todos os interessados no processo de matricula, desde
que cumpridos os requisitos estipulados na presente Portaria e dos que por ventura vierem a ser
estabel ecidos em Edital.
Art. 13. No ato de inscriggo o candidato poderé concorrer a até 2 (duas) vagas em até 2 (duas)
modalidades esportivas distintas, indicando a preferéncia entre as modalidades ofertadas
conforme Edital de Matricula
Art. 14. Parafins de ordenagéo da selecéo dos candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios:
| - estudante da rede publica de ensino;
1 - pessoa pertencente a familia de baixa renda
§ 1° Considera-se familia de baixa renda aquela que possua renda familiar mensal per capitade
aé meio sd&io minimo ou que possua renda familiar mensa de até 3 sdé&ios minimos,
condi¢do que podera ser comprovada por meio da participagdo em programas sociais. incluséo
no CadUnico (Cadastro Unico), benefici&io do Bolsa Familia, recebedor do Beneficio
Assistencid & Pessoa com Deficiéncia (BPC) e recebedor do Beneficio Assistencia ao 1doso
(LOAS).
§ 2° Os candidatos as vagas disponibilizadas no Programa Centros Olimpicos e Paraimpicos
serdo ordenados de acordo com 0 somatdrio da pontuacdo obtida, a partir dos critérios
estabel ecidos em Edital.
§ 3° O candidato que ndo se enquadrar em nenhum dos critérios constantes no caput do art. 14
participara normalmente do processo de selecéo, sendo posicionado, para fins de selegéo, em
posicao posterior a do candidato que obteve amenor pontuacéo.
Art. 15. O Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito Federa destinara 5% (cinco
por cento) das vagas as pessoas com deficiéncia que seréo avaliadas por equipe multidisciplinar
especifica
Parégrafo Unico. A avaiacdo da equipe multidisciplinar serd realizada previamente a efetivacéo
damatricula e de modo a ofertar atendimento compativel com as necessidades individuais.
Art. 16. O edital de matricula dispora sobre todas as informages necessarias aos interessados,
incluindo o nimero de vagas, os demais procedimentos relativos a aplicagdo dos critérios de
selecdo e a documentago comprobatdria, respeitadas as normas previstas nesta Portaria
Art. 17. A Secretaria de Esporte e Lazer poderd, sempre que necessaio, convocar o duno
matriculado para apresentar documentagdo comprobatdria que ensgiou o direito de redizar a
matricula em caso de ateragdes das normas do Programa Olimpicos e Paralimpicos.

CAPITULO I

LISTA DE ESPERA

Art. 18. O candidato que n&o for selecionado e convocado, dentro das vagas, em nenhuma da(s)
modalidade(s) esportiva(s) e de lazer indicadas no momento dainscrigdo serd, automaticamente,
incluido na respectiva lista de espera da(s) modalidade(s) esportiva(s) pleiteadas no momento da
inscrigéo no Programa.
§ 1° Na vacancia ou surgimento de novas vagas, os candidatos constantes na lista de espera
serdo convocados para efetivar a matricula, respeitando a ordem de classificaggo a partir dos
critérios estabelecidos em Edital.
§ 2° Caso ocorra empate no somatério de pontos entre os candidatos da lista de espera,
selecionar-se-4 0 candidato de maior idade (ano, més e dia).

§ 3° Depois do fim do processo de matricula, o candidato inscrito em lista de espera podera
ser alocado em turma distinta da(s) qual(is) concorreu, desde que, concomitantemente:
| - manifeste expressamente a junto a secretaria do respectivo Centro de Esporte e Lazer a
opcéo de ser matriculado em uma turma distinta da(s) indicada(s) no processo de matricula;
11 - haja a disponibilidade de vaga na turma pretendida; e
111 - n&o conste nenhum candidato na lista de espera na turma pretendida.
§ 4° A matricula de um candidato em determinada modalidade/turma ensgja na sua retirada
de eventual (is) lista(s) de espera na modalidade/turma na qual foi matriculado.
§ 5° O candidato inscrito em lista de espera poderd ser alocado em lista de espera de
modalidade(s)/turma(s) distinta(s) da(s) qual(is) concorreu, desde que manifeste
expressamente junto a secretaria do respectivo Centro Olimpico e Paralimpico a opgéo de
troca de lista de espera da(s) modalidade(s)/turma(s) indicada(s) no ato de inscrigéo,
devendo ser alocado logo apés o Ultimo candidato da respectivallista.
CAPITULOII
DA MUDANGCA DE TURMA
Art. 19. O auno matriculado no Programa Olimpicos e Paralimpicos podera requerer a
mudanca de turma desde que cumpra 0s seguintes requisitos:
| - ter mais de 30 (trinta) dias matriculado na atual turma;
11 - ter frequéncia presencial de, no minimo, 70% (setenta por cento) ao més; e
Ill - ter vaga disponivel na modalidade pretendida, sem que haa candidatos na
correspondente lista de espera.
§ 1° Essa mudanca poderd ocorrer tanto em uma mesma modalidade, por questdo de dia da
semana e/ou horério, como em uma modalidade diferente.
§ 2° O aluno interessado em realizar a mudanca de turma n&o poderd ser incluido nalista de
espera da modalidade/turma pretendida.
CAPITULO IV
DO TERMO DE COMPROMISSO E MANUAL DE CONDUTA
Art. 20. No ato da matricula, os alunos ou 0s respectivos responsaveis deverdo assinar
Termo de Compromisso contendo, dentre outras disposi¢des, as regras de funcionamento
dos Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito Federal.
CAPITULOV
DESLIGAMENTO
Art. 21. Serdinstaurado processo administrativo visando o desligamento do aluno que:
| - tiver mais de 30% (trinta por cento) de faltas ndo justificadas por més;
11 - ndo comparecer, consecutivamente, em trés aulas, sem justificativa;
111 - for reincidente em falta média constante no Manual de Conduta do aluno; ou
IV - incidir em uma falta grave constante no Manual de Conduta do auno.
§ 1° Caso ainstauraggo do processo administrativo previsto no caput seja em decorréncia
das hipéteses previstas nos incisos |1l e 1V, o auno serd suspenso das atividades até a
conclusdo da apuragdo.
§ 2° O processo administrativo de desligamento observara a garantia do contraditério e da
ampla defesa e sera instaurado via Sistema Eletronico de Informagdes -SEI pela Diretoria
do respectivo Centro Olimpico e Paralimpico e conduzido por servidor da referida unidade.
§ 3° A apuragdo administrativa deve ser concluida em até 30 (trinta) dias, prorrogéveis por
mais 15 (quinze) dias, mediante justificativa.
§ 4° Os casos de recursos da decisdo referente ao processo administrativo visando o
desligamento deverdo ser submetidos & Subsecretaria responsavel pela gestéo direta dos
Centros Olimpicos e Paral impicos para andlise e decisdo, mediante justificativa.
Art. 22. O auno desligado por meio de processo administrativo somente podera ingressar
novamente no Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos, apés o prazo de 01 (um) ano do
fato ensejador do seu desligamento, e desde que sgja selecionado em novo processo de
matricula.
TiTULO I
DOS PROJETOS NO AMBITO DO PROGRAMA CENTROS OLIMPICOS E
PARALIMPICOS
CAPITULOI
DO PROJETO ESPORTE EDUCA
Art. 23. O Projeto Esporte Educa tem como objetivo promover a Educacdo em Tempo
Integral no ambito do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos sendo realizado em
parceria com a Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal — SEEDF,
regulamentado por meio de Portaria Conjunta especifica.
Art. 24. S3o objetivos do Projeto Esporte Educa:
| - ofertar aos estudantes da Educacdo em Tempo Integral da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal oportunidade para a prética esportiva de uma ou mais modalidades
esportivas como meio de desenvolvimento psicomotor e cognitivo, de integragdo e resgate
social promovendo bem-estar fisico e mental;
Il - ampliar o tempo e o espaco educativo, bem como a extensdo do ambiente escolar,
democratizando a prética esportiva no ambito do Programa Centros Olimpicos e
Paralimpicos nas diversas Regides Administrativas do Distrito Federal oferecendo a prética
de modalidades esportivas aos estudantes da rede publica de ensino como meio de
desenvolvimento psicomotor e cognitivo, de integragdo e de resgate social;
Il - democratizar a prética esportiva no ambito do Programa Centros Olimpicos e
Paralimpicos nas diversas Regides Administrativas por meio dos espagos esportivos dos
Centros Olimpicos e Paralimpicos;
IV -proporcionar aos estudantes da Educagdio em Tempo Integra da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal a formag&o esportiva nas modalidades disponiveis nos espagos
esportivos dos Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito Federal; e
V - contribuir para o alcance da meta do indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica
(IDEB) das unidades escol ares participantes do Projeto Esporte Educa.
Art. 25. A participagdo no Projeto Esporte Educa se dar4 por meio da indicagdo de
estudantes das unidades escolares de Educacdo em Tempo Integral selecionadas pelas
Coordenacdes Regionais de Ensino da Secretaria de Estado de Educag&o.
Art. 26. A execucdo das atividades do Projeto serd realizeda conforme Plano de Trabalho
gprovado, de acordo com Portaria Conjunta especifica
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CAPITULOII
DO PROJETO FUTURO CAMPEAO

Art. 27. O Projeto Futuro Campedo consiste na identificago de talentos visando a formagéo de
atletas de rendimento com base nas regras padronizadas pelas Federagdes do Distrito Federal
com vistas & obteng&o dos melhores resultados competitivos, possibilitando a representagéo do
Distrito Federal em campeonatos regionais, nacionais e internacionais.
Parggrafo Unico. As sdetivas poderdo ser redizadas em qualquer moddidade e aberta para a toda
comunidade do Digtrito Federal nas Centras Olimpicos e Paralimpicos que ofertam o projeto.
Art. 28. Sdo objetivos do Projeto Futuro Campe&o:
| - democratizar o a0 esporte de rendimento e de ato rendimento nas Regides
Administrativas do Distrito Federal;
Il - identificar atletas em potencia nas diversas modaidades esportivas nas Regides
Administrativas do Distrito Federal;
111 - qudificar a prética do esporte de alto rendimento no &mbito do Programa Centros Olimpicos
e Paralimpicos;
IV - fomentar o esporte de ato rendimento no Distrito Federdl;
V - oportunizar aos atletas de rendimento a profissionaizag@o, por meio do acompanhamento
pelas Federagbes do Distrito Federd; e
VI - oportunizar o treinamento qualificado e em local e espacos esportivos seguros e adequados
as modalidades esportivas de alto desempenho.
Art. 29. O Projeto Futuro campefo envolve a participacd de criangas, adolescentes, jovens e
adultos, incluindo pessoas com deficiéncia, em conformidade com as disposicdes do Programa
Centros Olimpicos e Paralimpicos.
Parégrafo Unico. Seré assegurada a vaga na turma do Projeto Futuro Campefo 2o atleta que for
gprovado na seletiva e ndo conste como matriculado no respectivo Centro de Esporte e Lazer.
Art. 30. Os etletas participantes do Projeto Futuro Campedo receberdo aendimento
especidizados no ambito do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos que envolverdo:
acompanhamento  esportivo  por  profissional  especidizado, atendimento  psicossocial,
adimentacdo, transporte, uniforme e apoio para paticipagdo em competicdes entre outros
atendimentos necessrios.
Art. 31. Os atletas de rendimento participantes do Projeto poderdo ser apresentados as
FederacOes do Distrito Federal das modalidades esportivas respectivas de modo a viabilizar sua
profissionalizago.

CAPITULOIII

DO PROJETO ESPORTE A MEIA NOITE

Art. 32. O Projeto Esporte & Meia Noite sera desenvolvido em parceria com a Secretaria de
Estado de Educacgo do Distrito Federal SEE/DF e a Secretaria de Estado de Seguranca Piblica
SSP/DF, tendo como objetivos:
| - utilizar a prética esportiva como instrumento de promogao da salide fisicae mental, de modo a
contribuir para a ocupagdo do tempo ocioso dos adolescentes e jovens em situagdo de
vulnerabilidade, no horario noturno;
I1 - utilizar o esporte como fator de inclusao social, ressocializag2o e orientacso de adolescentese
jovensreforgando val ores sociaisimportantes no exercicio da cidadania;
111 - prevenir e enfrentar a violéncia e a criminalidade nas &reas de maior vulnerabilidade socid,
por intermédio de atividades esportivas, culturais, educativas e de lazer, com foco na integracéo
social, no desenvolvimento pessoa e naquaidade devida;
IV - proporcionar a integracéo entre os adolescentes, jovens e suas familias, direcionando-os
numa perspectiva de conscientizag@ de valores e atitudes que possam favorecer mudancas na
vida em sociedade, além de oportunizar o desenvolvimento de habilidades que potencializam o
gproveitamento escolar e ainser¢éo no mercado de trabalho; e
V - oferecer atividades esportivas, culturais e de |azer, bem como palestras de teméticas diversas,
de modo a favorecer o desenvolvimento dos jovens e adolescentes das Regides Administrativas
abrangidas pelo Projeto.
Art. 33. O Projeto Esporte & Meia-Noite terd funcionamento nas Regides Administrativas do
Digtrito Federa que possuem unidades dos Centros Olimpicos e Paraimpicos conforme
estabel ecido em Portaria Conjunta e Plano de Trabal ho especifico.
Art. 4. A participagdo no Projeto Esporte a Meia Noite se dard de forma ampla, por meio do livre
acesso dos adolescentes e jovens as unidades dos Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito
Federal.

CAPITULOIV

PROJETO ESPORTE COM A COMUNIDADE

Art. 35. O Projeto Esporte com a Comunidade consiste na possibilidade de uso dos espagos
esportivos dos Centros Olimpicos e Paralimpicos por entidades plblicas e privadas, pessoas
fisicas ou juridicas, inclusive em cardter complementar as atividades regulares, desde que
coadunem com os objetivos do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos, cumpra finalidade
plblica e se adeque as disposicdes da Portaria especifica
Art. 36. Sdo objetivos do Projeto Esporte com a Comunidade:
| - fomentar o esporte e lazer em suas diversas modalidades esportivas e nas diversas Regides
Adminigtrativas,
Il - oportunizar a comunidade local espagos esportivos seguros e com quaidade para o
desenvolvimento das modalidades esportivas e de lazer;
111 - oportunizar, além das atividades de cardter esportivo, outras agdes interligadas as atividades
culturais e sociais, de modo a fomentar temas relacionados a0 meio-ambiente, dependéncia
quimica, politicas afirmativas de direitos, sexualidade e outras teméticas transversais, por meio
de palestras, demai's eventos e/ou agoes;
IV - fomentar na. comunidade conceitos, principios e valores esportivos;
V - integrar a comunidade mediante agbes de cidadania que valorizem a solidariedade,
coletividade, cooperacdo, culturada paz, voluntarismo e ainclusio social; e
VI - atuar em favor da democratizag@o e da justica socia por meio da prética de esporte e lazer,
sobretudo, para as pessoas em situagao de vulnerabilidade social.
Art. 37. O Projeto Esporte com a Comunidade atenderd, prioritariamente:
| - projetos esportivos e de lazer de qualquer modalidade;
11 - treinamentos de tl etas profissionais ou amadores;
111 - competicdes esportivas profissionais ou amadoras;
IV - eventos esportivos de qual quer modaidade; e
V - atividades de lazer.

CAPITULOV
PROJETO LAZER PARA TODOS
Art. 38. O Projeto Lazer para Todos tem como propdsito integrar a comunidade aos espagos
esportivos dos Centros Olimpicos e Paralimpicos, de modo a gerar identidade e o pertencimento
da populaggo, por meio do uso dos espacos para a prética de esporte e lazer.
Art. 39. O Projeto Lazer para Todos funcionara aos sdbados, das 14h as 18h, e aos domingos, das
%has16h.
Parégrafo Unico. Os dias e horérios de funcionamento poderéo ser aterados de acordo com o
interesse e a necess dade da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer.
Art. 40. O Projeto Lazer para Todos possui 0s seguintes objetivos especificos:
| - fomentar o amplo da populaggo do Distrito Federal aos espagos dos Centros Olimpicos
e Paralimpicos do Distrito Federd;
Il - oportunizar a comunidade local espagos esportivos seguros e com qudidade para o
desenvolvimento das modalidades esportivas e de |azer;
111 - contribuir no combate ao sedentarismo e a prevencéo de doengas possibilitando melhoriana
qualidade de vida;
1V - oportunizar, além das atividades esportivas, outras agdes interligadas as atividades culturais
esodias,
V - fomentar na.comunidade os conceitos, os principios e os valores esportivos;
VI - cooperar para o gperfeicoamento €/ou aquisicdo de novas habilidades esportives pela
comunidade; e
VII - integrar acomunidade por meio da val orizagdo da convivéncia nos espacos esportivos.
Art. 41. O Projeto Lazer para Todos sera destinado ao desenvolvimento de atividades de cardter
esportivo e de lazer, conforme as disposi¢des do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos e
de acordo com as normas de uso dos espagos esportivos da Secretaria de Esporte e Lazer.
TITULOIV
DISPOSICOESFINAIS
Art. 42. N& serd cobrada nenhum tipo de vaor para a participagio nas agdes e Projetos
desenvolvidos no &mbito do Programa Centros Olimpicos e Paralimpicos.
Art. 43. Fica delegada competéncia a Subsecretaria responsivel pela gestéo dos Centros
Olimpicos e Paralimpicos a elaboragdo de normas complementares & plena execugéo das
disposi¢Oes desta Portaria.
Art. 44. Os fundamentos, objetivos e diretrizes constantes neste instrumento nédo excluem as
oriundas de outros normativos legais que versem sobre amatéria
Art. 45. Ficarevogada a Portarian® 99, de 20 de julho de 2021.
Art. 46. Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicaggo.
GISELLE FERREIRA

PORTARIA N° 101, DE 02 DE JUNHO DE 2022
A SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuices que lhe confere o inciso 11, parégrafo Unico, do artigo 105, da Lei
Orgénica do Distrito Federal, considerando o disposto no artigo 2°, inciso VI, da Lei n®
13.019/2014, bem como o disposto no inciso V, do artigo 29, do Decreto n° 37.843/2016, e
em observancia ao disposto no item 9.1, Etapas 06 e 08 do Edital de Chamamento Publico
n° 01/2022, e baseado nas andlises da Comissdo de Selegdo, resolve:
Art. 1° Tornar publico e homologar o resultado definitivo da habilitagdo do Edital de
Chamamento PUblico n° 01/2022, conforme Item 9.1, Etapa 06, que tem por objeto a
selecdo de OrganizagBes da Sociedade Civil (OSC), para em parceria com a Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal, executar projeto pedagdgico voltado para o
desporto educacional, de participacéo e rendimento, nos Centros Olimpicos e Paralimpicos
localizados nas RegiGes Administrativas de Ceilandia (Setor O e Parque da Vaquejada) e
Sobradinho.
Art. 2° De acordo com o item 9.1, Etapa 08 do Edital de Chamamento Pablico n° 001/2022,
a0 Ingtituto Bombeiros de Responsabilidade Socia — IBRES, inscrita no CNPJ n°
12.687.473/0001-98 devera apresentar o Plano de Trabalho no prazo determinado,
ohservadas as orientaces fornecidas pela Administragdo Publica quanto ao contedido do
documento, bem como ao Item 9.3 e seguintes do presente Edital de Chamamento Publico
n° 01/2022.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GISELLE FERREIRA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 30, DE 03 DE JUNHO DE 2022

O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuigdes que Ihe conferem osincisos |11, V e VIl do artigo 105 da Lei Orgénica
do Distrito Federal, e nos termos do disposto no art. 4°, §§ 1°, 2° e 6° do Decreto n° 38.001,
de 07 de fevereiro de 2017, do Conselho de Meio Ambiente do Distrito Federal e em
conformidade com a Decisdo n° 02/2022-SEMA, resolve:
Art. 1° Dispensar KESSIA MAGALHAES RIZZINI da fungio de membro titular da
Cémara Julgadora de Autos de Infragéo do Conselho de Meio Ambiente do Distrito Federal
- CJAI/CONAM-DF, representante da Secretaria de Estado da Casa Civil do Distrito
Federal - CACI/DF.
Art. 2° Designar GISELE ALVES WACHSMUTH para exercer a fung&o de membro titular
da Cémara Julgadora de Autos de Infrago do Conselho de Meio Ambiente do Distrito
Federal - CJAI/CONAM-DF, representante da Secretaria de Estado da Casa Civil do
Distrito Federal - CACI/DF.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE SARNEY FILHO

PORTARIA N° 31, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos |11, V e VII do artigo 105 da Lei Organica
do Distrito Federal, e nos termos do disposto no art. 4°, §§ 1° 2° e 6° do Decreto n°
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38.001, de 07 de fevereiro de 2017 do Conselho de Meio Ambiente do Distrito Federal
e em conformidade com a Decisdo n° 05/2022-CONAM, que dispde sobre a criagdo de
Grupo de Trabalho - GT para analisar e propor contribui¢des de melhoria a IN n°
05/2022 - IBRAM/DF, que estabelece os procedimentos para os estudos de fauna no
ambito do Licenciamento Ambiental e da Autorizag&o para Supresséo de Vegetagéo no
DF, resolve:
Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para comporem o referido Grupo de
Trabalho:
Art. 2° Designar CAROLINA CARVALHO CLEMENTE na funcéo de membro titular
e SUZZIE VALLADARES na fung&o de membro suplente, representantes da Secretaria
de Estado de Meio Ambiente do Distrito Federal - SEMA.
Art. 3° Designar JULIANA DE CASTRO FREITAS na fungdo de membro titular,
ELISA COUTINHO DE LIMA SALDANHA na fung&o de primeiro membro suplente e
ALISSON SANTOS NEVES na fungé@o de segundo membro suplente, representantes
do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal -
IBRAM/DF.
Art. 4° Designar LUIZ ANTONIO LIRA JUNIOR na fungdo de membro titular,
NATHALIA GABRIELA SILVA SANTOS COELHO na fungdo de primeiro membro
suplente e DELAMAR FONTANA RAMIRES NETO na fungdo de segundo membro
suplente, representantes da Universidade Cat6lica de Brasilia- UCB.
Art. 5° Designar MIRELLA GLAJCHMAN na fung&o de membro titular e LUCIANO
DANTAS DE ALENCAR na funcéo de membro suplente, representantes do Sindicado
da Industria e da Construcéo Civil do Distrito Federal - SINDUSCON/DF.
Art. 6° Designar MARCUS VINICIUS na fungdo de membro titular e PEDRO DE
ALMEIDA SALLES na fungdo de membro suplente, representantes do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal - CREA/DF.
Art. 7° Designar CAMILA ARTIOLI na funcdo de membro titular e HAYANNE
COELHO D. DE FREITAS BARBOSA na fungdo de membro suplente, representante
da Federag&o das IndUstrias do Distrito Federal - FIBRA.
Art. 8° Designar CRISTYANNE BARBOSA TAQUES na fung&o de membro titular e
LUIZ CARLOS BRITTO FERREIRA nafunc¢do de membro suplente, representantes da
Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural do
Distrito Federal - SEAGRI.
Art. 9° Designar RICARDO BOMFIM MACHADO na funcdo de membro titular,
ISABEL BELLONI SCHMIDT na funcéo de primeiro membro suplente e REUBER
ALBUQUERQUE BRANDAO na fungzo de segundo membro suplente, representantes
da Universidade de Brasilia- UnB.
Art. 10. Designar RODRIGO HERMETO CORREA DOLABELLA na fungdo de
membro titular, ALEXANDRE CENCI na fun¢do de primeiro membro suplente e
Natélia Cristina Chagas Mendes Teixeira na fungéo de segundo membro suplente,
representantes da Federac&o da Agricultura e Pecuédria do Distrito Federal - FAPE.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

JOSE SARNEY FILHO

PORTARIA N° 32, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos |11, V e VII do artigo 105 da Lei Organica
do Distrito Federal, e nos termos do disposto no art. 4°, 88 1°, 2° e 6° do Decreto n° 38.001,
de 07 de fevereiro de 2017 do Conselho de Meio Ambiente do Distrito Federal e em
conformidade com a Decisdo n° 06/2022-CONAM, que dispde sobre a criagéo de Grupo de
Trabalho - GT pararevisar o anexo 01 da Resolugdo n° 01/2018 - CONAM/DF, que define
parémetros e procedimentos para o licenciamento ambiental simplificado, resolve:
Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para comporem o referido Grupo de
Trabalho:
Art. 2° Designar RICARDO NOVAES RODRIGUES DA SILVA na fungéo de membro
titular e CHARLES ALMEIDA na funcdo de membro suplente, representantes da
Secretaria de Estado de Meio Ambiente do Distrito Federal - SEMA.
Art. 3° Designar DANIELLE BORGES SIQUEIRA RODRIGUES na funcéo de membro
titular, TEREZA DA COSTA FERREIRA LODDER na funcdo de primeiro membro
suplente e LETICIA LUZARDO DE SOUSA na fungdo de segundo membro suplente,
representantes da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Habitag@o do Distrito
Federa - SEDUH.
Art. 4° Designar GABRIEL MARTINS SALES FONTE na funcdo de membro titular,
DYEGO RANDSON GUERRA DE MEDEIROS nafung&o de primeiro membro suplente e
BERNARD ROCHA BRAGA na fungéo de segundo membro suplente, representantes da
Secretaria de Estado de Obras e Infragstrutura do Distrito Federal - SODF.
Art. 5° Designar NATHALIA LIMA DE ARAUJO ALMEIDA na fungdo de membro
titular, GERALDO JOSE VIEIRA na fungio de primeiro membro suplente e ANTONIO
CARLOS PAIM TERRA na fungdo de segundo membro suplente, representantes do
Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federa - IBRAM/DF.
Art. 6° Designar FERNANDO CESAR RIBEIRO na funcdo de membro titular,
ALEXANDRE CENCI na funcéo de primeiro membro suplente e NATALIA CRISTINA
CHAGAS MENDES TEIXEIRA nafuncéo de segundo membro suplente, representantes da
Federag&o da Agricultura e Pecuéria do Distrito Federal - FAPE.
Art. 7° Designar ANTONIO CARLOS NAVARRO na fungéo de membro titular e OLIVIA
C. RIBEIRO KROHN na fungéo de membro suplente, representante da Federacdo das
IndUstrias do Distrito Federal - FIBRA.
Art. 8 Designar LUCIANO DANTAS DE ALENCAR na fun¢do de membro titular e
MIRELLA GLAJCHMAN na fungéo de membro suplente, representantes do Sindicado da
IndUstria e da Construcéo Civil do Distrito Federal - SSINDUSCON/DF.
Art. 9° Designar MARCUS VINICIUS na fungdo de membro titular e PEDRO DE
ALMEIDA SALLES nafuncéo de membro suplente, representantes do Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal - CREA/DF.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

JOSE SARNEY FILHO

PORTARIA N° 33, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuicdes que Ihe conferem os incisos Ill, V e VII do artigo 105 da Lei
Organica do Distrito Federal, e nos termos do disposto no art. 4°, 8§ 1° 2° e 6° do
Decreto n° 38.001, de 07 de fevereiro de 2017 do Conselho de Meio Ambiente do
Distrito Federal e em conformidade com a Decisdo n° 07/2022-CONAM, que dispde
sobre a criagdo de Grupo de Trabalho - GT para revisdo de licenciamento de obras
rodovidrias, que além de revisar o Anexo | da Resolugdo 01/2018, sobre licenciamento
ambiental simplificado, a Resolucdo 09/2017, que disciplina as normas para as
autorizagdes ambientais e a Resolugé@o n° 10/2017 - CONAM/DF, que trata da dispensa
de licenciamento para atividades de baixo potencial poluidor/degradador ou baixo
impacto ambiental, nos dispositivos relativos as obras rodovidrias, resolve:
Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para comporem o referido Grupo de
Trabalho:
Art. 2° Designar RICARDO NOVAES RODRIGUES DA SILVA na fungéo de membro
titular e CHARLES ALMEIDA na fun¢do de membro suplente, representantes da
Secretaria de Estado de Meio Ambiente do Distrito Federal - SEMA.
Art. 3° Designar GABRIEL MARTINS SALES FONTE na funcdo de membro titular,
DYEGO RANDSON GUERRA DE MEDEIROS na fung&o de primeiro membro suplente e
BERNARD ROCHA BRAGA na fun¢do de segundo membro suplente, representantes da
Secretaria de Estado de Obras e Infragstrutura do Distrito Federal - SODF.
Art. 4° Designar MARIA DULCINEA XAVIER NUNES na funcéo de membro titular e
WELLINGTON RODRIGUES DOS SANTOS na funcdo de membro suplente,
representantes da Secretaria de Estado de Transporte e Mobilidade do Distrito Federal -
SEMOB.
Art. 5° Designar GERALDO DE ALMEIDA NETO na fungéo de membro titular, IRIS
MARIA PEREIRA na fungéo de primeiro membro suplente e JANAINA SOARES E
SILVA ARAUJO na fungdo de segundo membro suplente, representantes do Instituto do
Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal - IBRAM/DF.
Art. 6° Designar RODRIGO HERMETO CORREA DOLABELLA na fungdo de
membro titular, ALEXANDRE CENCI na fungdo de primeiro membro suplente e
NATALIA CRISTINA CHAGAS MENDES TEIXEIRA na fungdo de segundo membro
suplente, representantes da Federagdo da Agricultura e Pecuéria do Distrito Federal -
FAPE.
Art. 7° Designar LUCIANO DANTAS DE ALENCAR na funcéo de membro titular e
MIRELLA GLAJCHMAN na fungdo de membro suplente, representantes do Sindicado
da Indstria e da Construgdo Civil do Distrito Federal - SINDUSCON/DF.
Art. 8° Designar GUSTAVO COSTA BUENO na funcdo de membro titular, LUIZ
GUSTAVO FERREIRA MENDES na fung&o de primeiro membro suplente e PEDRO
HENRIQUE SAAD MESSIAS DE SOUZA na fungdo de segundo membro suplente,
representantes da Ordem dos Advogados do Brasil - Secdo DF - OAB/DF.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE SARNEY FILHO

AGENCIA REGULADORA DE AGUAS,

ENERGIA E SANEAMENTO BASICO
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HiDRICOS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE OUTORGA

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HiDRICOS, DA AGENCIA REGULADORA
DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO FEDERAL — Adasa
torna publica o indeferimento de pedido de outorga:

Indeferimento de Pedido de Outorga SEI-GDF n° 07/2022 - ADASA/SRH/COUT. Gongalo
Anisio dos Santos Filho, indefere o requerimento para outorga de direito de uso de recursos
hidricos subterranea, por meio de um poco tubular, para fins de abastecimento humano,
localizado na AC 101, Conjunto B, Lote 05, Santa Maria/lDF, Bacia Hidrogréfica Rio
Corumba, Unidade Hidrogréfica Ribeirdo Santa Maria. Processo 00197-00000714/2022-72.

GUSTAVO ANTONIO CARNEIRO

DESPACHOS DE EXTRATOS DE OUTORGAS
O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HiDRICOS, DA AGENCIA REGULADORA
DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO FEDERAL —
ADASA tornapublica as outorgas:
Outorga n° 135/2022, - ADASA/SRH/COUT. MANOEL RODRIGUES DE CARVALHO,
outorga direito de uso de &gua subterrénea por meio de um pogo tubular, para fins de
abastecimento humano, criacéo/dessedentacéo animal e irrigacao de culturas, localizado no
Nucleo Rural Lago Oeste, Rua 19, Chécara 5, Sobradinho/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio
Maranhdo, Unidade Hidrogréfica Rio da Palma. Processo 00197-00000797/2022-08.
Outorga n° 141/2022, - ADASA/SRH/COUT. CLIONALDO FERNANDES DE
ALMEIDA, outorga direito de uso de &gua subterranea por meio de um pogo tubular, para
fins deirrigag&o de culturas, localizado no Assentamento Betinho, Conjunto A, Chécara 09,
Brazlandia/lDF. Bacia Hidrogréfica do Rio Maranh&o, Unidade Hidrogréfica Rio do Sal.
Processo 00197-00001021/2022-05.
Outorga n° 143/2022, - ADASA/SRH/COUT. FLORI LUIZ BINOTTI, outorga direito de
uso de &gua subterranea por meio de um poco tubular, para fins de abastecimento humano e
criacdo/dessedentagéo animal, localizado na Fazenda Trés Pinheiros, Rodovia BR - 020,
Km-42, Plandtina/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio Sdo Bartolomeu, Unidade Hidrogréfica
Rio Pipiripau. Processo 0197-000713/2016.
Outorga n° 144/2022, - ADASA/SRH/COUT. LAURA FERREIRA MACEDO, outorga
direito de uso de &gua subterranea por meio de um pogo tubular, para fins de abastecimento
humano, criago/dessedentacio animal, irrigagdo de culturas e irrigagdo paisagistica,
localizado no Nucleo Rura Lago Oeste, Rua 18, Travessa 05, Entrada 02, Chécara 07,
Sobradinho/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio Maranh&o, Unidade Hidrogréfica Rio da Palma.
Processo 00197-00001084/2022-53.
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Outorga n° 145/2022, - ADASA/SRH/COUT. RONALDO DE CASTRO WOLF, outorga
direito de uso de &gua subterrdnea por meio de um pogo tubular, para fins de
abastecimento humano e irrigagdo de culturas, localizado no Nucleo Rural Lago Oeste,
Chécara n° 002, Sobradinho/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio Paranod, Unidade
Hidrogréfica Ribeirdo do Torto. Processo 00197-00001095/2022-33.
Outorga n® 147/2022, - ADASA/SRH/COUT. PAULO SERGIO PAIVA FUTURO,
outorga direito de uso de &gua subterrdnea por meio de um pogo tubular, para fins de
abastecimento humano, localizado na Rodovia DF-140, Km 6.5, Setor Habitacional
Toror6, Santa Maria/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio S&o Bartolomeu, Unidade
Hidrogréfica Ribeirdo Santana. Processo 0197-000003/2008.
Outorga n® 149/2022, - ADASA/SRH/COUT. CONDOMINIO JARDIM EUROPA I,
outorga direito de uso de &gua subterranea por meio de um pogo tubular, para fins de
abastecimento  humano, localizado na DF - 150, Km 2.5, Grande Colorado,
Sobradinho/DF. Bacia Hidrografica do Rio Sdo Bartolomeu, Unidade Hidrogréfica
Ribeiréo Sobradinho. Processo 00197-00005158/2018-44.
Outorga n® 150/2022, - ADASA/SRH/COUT. VINICOLA BRASILIA COMERCIO DE
VINHOS LTDA, outorga direito de uso de dgua subterranea por meio de um pogo
tubular, para fins de abastecimento humano e industrial, localizado na Rodovia BR-251,
Km 07, Area Rural do Paranoa, PAD/DF, Paranod/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio Preto,
Unidade Hidrogréfica Rio Sao Bernardo. Processo 00197-00001235/2022-73.
Outorga n°® 151/2022, - ADASA/SRH/COUT. GILMAR SOARES LOPES, outorga
direito de uso de &gua subterranea por meio de um pogo tubular, para fins de
abastecimento humano, criagdo/dessedentacdo animal, irrigagdo de culturas, irrigacéo
paisagistica e aquicultura, localizado no Nucleo Rura Lago Oeste, Rua 18, Travessa 05,
Entrada 02, chécara 09, Lirio do Campo, Sobradinho/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio
Maranh&o, Unidade Hidrogréfica Rio da Palma. Processo 00197-00001245/2022-17.
Outorga n® 153/2022, - ADASA/SRH/COUT. MICHELE COATIO MACHADO, outorga
direito de uso de &gua subterrdnea por meio de um pogo tubular, para fins de
abastecimento humano e irrigagéo de culturas, localizado no Nucleo Rural Casa Grande,
12 MA, Chécara 25, Ponte Alta Norte, Gama/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio Corumb3,
Unidade Hidrogréfica Rio Ponte Alta. Processo 00197-00000319/2022-90.
Outorga n° 154/2022, - ADASA/SRH/COUT. ABRIGO DO MARINHEIRO DE
BRASILIA, outorga direito de uso de dgua subterranea por meio de dois pogos tubulares,
para fins de irrigagdo paisagistica e uso comercial, localizado no Setor de Clubes
Esportivos Sul, Trecho ,02, Conjunto 13, Plano Piloto/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio
Paranod, Unidade Hidrogréfica Lago Paranoa. Processo 0197-000045/2014.
Outorga n° 155/2022, - ADASA/SRH/COUT. JOAO RODRIGUES CHAVES, outorga
direito de uso de &gua subterréanea por meio de um pogo manua, para fins de
criagdo/dessedentagdo animal, irrigacdo paisagistica e irrigagéo de culturas, localizado na
DF-270, Km 03, Chécara Santa LUcia, Parano&dDF. Bacia Hidrogréfica do Rio Preto,
Unidade Hidrogréfica Alto Rio Jardim. Processo SEI n° 00197-00001264/2022-35.
Outorga n° 156/2022, - ADASA/SRH/COUT. CENTRO ESPIRITA BENEFICENTE
Unido do Vegetal, outorga direito de uso de &gua subterrénea por meio de um poco
tubular, para fins de abastecimento humano, criagdo/dessedentagdo animal, irrigag@o de
culturas e irrigagéo paisagistica, localizado na DF 140, Rodovia Diogo Machado de
Aradjo, Km 8.5, Santa Maria/DF. Bacia Hidrogréfica do Rio S0 Bartolomeu, Unidade
Hidrogréfica Ribeirdo Santana. Processo 00197-00001582/2021-15.
Outorga n.° 159/2022, - ADASA/SRH/COUT. ADAMATER INDUSTRIA DE AGUA
MINERAL E BEBIDAS LTDA, outorga direito de uso de &gua subterrénea por meio de
um poco tubular, para fins industrial, localizado no Nicleo Rural Capdo da Erva,
Fazenda, DF-250, Km 8.5, Fazenda Paranod, Sobradinho dos Melos, Sobradinho/DF.
Bacia Hidrogréfica do Rio Sao Bartolomeu, Unidade Hidrogréfica Ribeirdo Sobradinho.
Processo 00197-00001588/2022-73.

GUSTAVO ANTONIO CARNEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO

PORTARIA N° 50, DE 03 DE JUNHO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 105, parégrafo Unico, incisos | e I1l, da Lei Organica do
Distrito Federal, considerando a dindmica da jornada de trabalho dos servidores desta
Secretaria de Estado, em face dos diversos programas e projetos em execucdo, bem como o
cardter de prestagdo de servigos essenciais a populagdo do Distrito Federal, e em
consonancia com as justificativas da Diretoria de Gestdo de Pessoas desta SETRAB,
conforme Memorando 6 (85127029), resolve:
Art. 1° Revogar a Portarian® 172, de 05 outubro de 2021, publicada no DODF n° 191, de 08
de outubro de 2021; a Portaria n® 186, de 24 de novembro de 2021, publicada no DODF n®
220, de 25 de novembro de 2021; a Portaria n° 198, de 30 de dezembro de 2021, publicada
no DODF n° 245, de 31 de dezembrode 2021; e a Portaria n® 09, de 1° de fevereiro de 2022,
publicada no DODF n° 29, de 10 de fevereiro de 2022, que dispdem sobre o horédrio de
funcionamento das unidades da Secretaria de Estado de Trabalho do Distrito Federal -
SETRAB, o cumprimento da jornada de trabalho e o controle de frequéncia de seus
servidores, estagiérios e prestadores de servigos por meio de ponto eletronico e da outras
providéncias.
Art. 2° As Agéncias de Atendimento ao Trabalhador funcionardo nos dias Uteis, de
segunda-feira a sexta-feira, no horério de 08:00 as 17:00 horas, initerruptamente.
81° A jornada de trabalho sera aquela prevista na legislagdo do respectivo cargo, emprego
ou funcdo e devera ser cumprida exclusivamente no periodo definido no art. 2°, caput desta
Portaria
§2° O intervalo de repouso e/ou alimentagéo é de 1h (uma hora), devendo ser estabelecido
previamente pela chefia imediata e adequados as necessidades, de modo a garantir a
continuidade dos servigos, a transmissdo ordenada de tarefas e a distribuicao adequada da
forca de trabalho.

§3° Os servidores sujeitos ao regime de trabalho de 30h (trinta horas) semanais ndo fazem
jus ao intervalo para repouso e/ou alimentac&o.
§4° Os ocupantes de cargos de natureza especial e em comissdo ficam sujeitos ao regime de
dedicacdo integral, ou sgja, 40h (quarenta horas) semanais de trabalho, podendo, além
disso, ser convocados sempre que houver o interesse ou necessidade de servico, conforme
disposto no art. 58 da Lei Complementar n° 840/2011 e artigo 4° do Decreto n°
29.018/2008.
Art. 3° O controle de frequéncia dos servidores, estagi&rios e prestadores de servigos da
SETRAB passara a ser realizado por meio do preenchimento da folha de frequéncia, a partir
do més referente a ABRIL/2022.
Art. 4° Em face da revogagao disposta no artigo 1° desta Portaria, 0s servidores efetivos
sem cargo ou fungéo, que cumprem o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
que porventura estejam em jornada de trabalho em regime de sobreaviso, devergo retornar a
suajornadaregular de 8 (oito) horas didrias, a contar da publicacéo desta Portaria.
Art. 5° Sera obrigatério o uso de cracha de identificagdo dos servidores, estagi&rios e
prestadores de servigos em exercicio e atividade nas unidades da Secretaria de Estado de
Trabalho do Distrito Federal.
Art. 6° Cabera as chefias imediatas e superiores hierérquicos zelar pelo cumprimento e fiel
observancia das normas contidas nesta Portaria
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THALES MENDES FERREIRA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 52, DE 03 DE JUNHO DE 2022
A SUBSECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des
regimentais e competéncias, que lhe so conferidas pela Portaria n°® 77, de 23 de
margo de 2021, em consonancia ao que dispbe o Art. 12, inciso |, e,
CONSIDERANDO a obediéncia aos principios da eficiéncia e do interesse publico
por meio da racionalizagdo dos procedimentos administrativos; CONSIDERANDO a
necessidade de desburocratizar a Administragdo Publica por meio da eliminagéo de
controles cujo custo de implementagdo seja manifestamente desproporcional em
relagéo ao beneficio, CONSIDERANDO que é dever do administrador publico adotar
medidas imediatas, com vistas ao ressarcimento de dano ao erério, independente da
atuag&o dos orgéos de controle interno e externo; CONSIDERANDO a necessidade de
atualizag&@o das normas para fortalecimento do controle governamental, resolve:
Art. 1° Estabelecer os procedimentos para recebimento, utilizagdo e controle dos
equipamentos tipo notebook.
Art. 2° O notebook sera fornecido com exclusividade aos servidores da Secretaria de
Estado de Trabalho e serd utilizado, exclusivamente, para fins institucionais.
Art. 3° Podero fazer uso dos notebooks os servidores cujas atividades indiquem a necessidade de uso
dos equipamentos, desde que autorizado pela Subsecreté&ria de Administragéo Gerd, observadas as
atividades a serem desempenhadas e os limites da aquisiG2o.
Art. 4° Compete aos usuérios dos servicos e equipamentos tipo notebook: | - zelar
pelos equipamentos, evitando a utilizagdo prolongada e desnecesséria dos bens; Il -
observar o principio da economicidade; § 1° A guarda, a conservacdo e a apropriada
utilizacdo do equipamento e acessdrios que integram o notebook serdo atribuidas ao
usuério por meio de Termo de Responsabilidade e Cautela expedido pela Geréncia de
Patriménio.
Art. 5° Os notebooks fardo parte do inventdrio de bens patrimoniais da Secretaria de
Estado de Trabalho, devendo a Geréncia de Patrimonio providenciar, de imediato, sua
incorporag&o.
Art. 6° O notebook sera fornecido, ao servidor, mediante assinatura do Termo de
Guarda e Responsabilidade ou de Transferéncia de Guarda e Responsabilidade
emitidos pelo Sistema de Gest&o Patrimonial - SISGEPAT.
Art. 7° Aplica-se, no que couber, o disposto no Decreto Distrital n°® 16.109, de 1° de
dezembro de 1994, quanto a administragdo, distribuicdo, movimentagéo,
desincorporagdo, cadastro, documentacdo, inspegdo, inventério e responsabilidade
pela guarda e uso dos bens patrimoniais da SETRAB.
Art. 8 ° No caso de dano, extravio ou subtracdo de patrimonio da SETRAB, sera concedido o
prazo de 30 dias, a contar da notificacdo, para o (8) responsdvel indicar a forma de
ressarcimento, se mediante reposi¢ao por outro similar, com as mesmas caracteristicas técnicas
do bem a ser substituido, ou mediante indenizaggo em valor pecuniério, de acordo com o vaor
de mercado do bem. Parégrafo Unico. Findo o prazo previsto no caput deste artigo sem a
efetivacdo do ressarcimento do bem, a Subsecretaria de Administragéo Gerad - SUAG instaurara
a Tomada de Contas Especial - TCE, nos termos da Instrugdo Normativa n° 04/2016 da
Controladoria Gera do DF.
Art. 9° O servidor devera devolver, de imediato, o notebook, para o Gerente de
Patrimbnio da SETRAB, nos casos de afastamento por licencas por periodos
superiores a 30 (trinta) dias.
Art. 10. Cabera a Diretoria de Suporte e Tecnologia da Informagéo: | - acompanhar e
orientar os servidores quanto a finalidade e utilizag8o dos equipamentos; Il - indicar
os aplicativos que serdo instalados, necessarios a escorreita execugéo dos servigos;
Art. 11. Cabera a Geréncia de Patriménio: | - organizar com antecedéncia local seguro
para acondicionar os equipamentos que serdo recebidos; |l - organizar a distribuicao
dos equipamentos e providenciar a assinatura dos Termos de Guarda e
Responsabilidade ou de Transferéncia de Guarda e Responsabilidades assim como o
Termo de Responsabilidade e Cautela no ato da entrega. Parégrafo Unico. Em todas as
acOes deverdo ser observados os protocolos de salide com vistas a evitar aglomeracoes
de pessoas.
Art. 12. Constatada qualquer irregularidade nos equipamentos, a SUAG devera ser
informada de imediato para a adogéo das medidas cabiveis.
Art. 13. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data da sua publicag&o.

DANIELLE CARVALHO ALVES
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CONSELHO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

ATA DA 12REUNIAO ORDINARIA
Aos vinte e trés dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, as quinze horas realizou-
se, na sala de reunido do 4° andar da sede da Secretaria de Estado de Trabalho do Distrito
Federal, no Setor de Edificios de Utilidade Publica Norte - SEPN, Quadra 511, Bloco A,
Asa Norte, Brasilia-DF e por meio virtual através de aplicativo, a 12 Reunido Ordinéria
do ano de 2022 do Conselho de Trabalho, Emprego e Renda do Distrito Federal - CTER-
DF, instituido pela Lei n° 6.396, de 21 de outubro de 2019, regulamentado pelo Decreto
n° 40.585, de 1° de abril de 2020. Participaram da reunido os Conselheiros: Senhor Ivan
Alves dos Santos, representante da Secretaria de Estado de Trabalho - SETRAB; Senhor
Ricardo Wagner Caetano Soares, representante da Secretaria de Estado de Economia do
Distrito Federal - SEEC; Senhora Elisingela de Sousa Martins, representante da
Superintendéncia Regional do Trabalho no Distrito Federal - SRTh/DF; Senhor Marco
Antonio Areias Secco, representante da Federagdo das Indistrias de Brasilia - FIBRA;
Senhora Leonice Xavier Nunes, também representante da Federagéo das Indistrias de
Brasilia - FIBRA; Senhor Eduardo Alves de Almeida Neto, representante da Federagéo
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Distrito Federal - FECOMERCIO; Senhor
Remy Gorga Neto, representante da Organizagdo das Cooperativas do Distrito Federal -
OCDF; Senhor Willian Ferreira da Silva, representante da For¢a Sindical - FSINDICAL;
e Senhor Renato Fernandes Pereira, representante da Unido Geral dos Trabalhadores -
UGT-DF. Pariciparam ainda o Senhor llton Batista Teixeira, Subsecreté&rio da
SATE/SETRAB, a Senhora Alinne Marques, Coordenadora de Atendimento ao
Trabalhador e a0 Empregador - CATE/SATE/SETRAB, o Senhor Marcelo Izidoro
Vieira, Assessor Especial da Secretaria Executiva de Org&os Colegiados da Secretaria de
Estado de Trabalho do Distrito Federal - SEOC/SETRAB-DF, como apoio técnico e a
Senhora Daniela Fernandes Martins dos Anjos Soares, Secretéria Executiva do Conselho
de Trabalho, Emprego e Renda do Distrito Federal - CTER-DF. Apbs verificagdo do
quérum necessario, o Senhor Ivan Alves saudou os Conselheiros, a equipe técnica, e em
especial o Senhor Ricardo Wagner, que se fez presente também para uma visita na nova
sede da SETRAB/DF. O Senhor lvan Alves explanou inicialmente, e para conhecimento
dos Conselheiros, os principais Programas em execug@o na SETRAB/DF no ano de 2022:
Programa Qualifica DF, com 20.000 (vinte mil) em 50 (cinquenta) cursos diversos, com
6.800 (seis mil e oitocentas) inscrigdes efetivadas até 0 momento a ser ministrado em 08
polos de espalhados pelo Distrito Federal; Programa Cesta Trabalhador, para doacéo de
cestas basicas de alimentos a trabalhadores que estiverem ha mais de 06 (seis) meses em
situagdo de desemprego. A SETRAB realizara processo licitatério para contratagéo de
empresa para entrega das cestas. A inscri¢ao dos interessados comegard em abril de 2022
e 0 bheneficio seré disponibilizado ao trabalhador desempregado durante 03 (trés) meses.
Apbs os informes, 0 Senhor Ivan Alves iniciou os trabalhos com a leitura do Item 01 da
Pauta: Deliberacdo sobre as solicitagdes de registro de entidades na REDE
QUALIFICADORA DF e franqueou a palavra para consideragdes ou dividas sobre os 05
(cinco) processos das Entidades solicitantes, cujo acesso foi disponibilizado previamente
a todos os Conselheiros. O Senhor Ricardo Wagner lembrou da importancia de requerer
das Entidades da REDE QUALIFICADORA DF, a respectiva inscricéo estadual, desde
que haja a devida obrigatoriedade, e que a SETRAB/DF também devera atentar para essa
exigéncia, na qualidade de 6rgéo tomador, quando da contratacdo dessas Entidades. O
Senhor Ivan Alves explicou, tomando como exemplo a contratagdo da Entidade para o
Qualifica DF, que foi objeto de processo licitatério, pregéo eletronico, com 12 (doze)
Entidades participantes, dentre elas 10 (dez) inscritas na REDE QUALIFICADORA DF,
cujo regramento exigiu como condigdo de habilitagdo, todos os registros e Certiddes
negativas fiscal, aém do registro na REDE QUALIFICADORA DF e demais
documentagGes necessérias, e que em todos os contratos da SETRAB/DF ha a retengéo
os impostos de acordo com a legislacdo do Distrito Federal. O Senhor Marco Secco
saudou todos os presentes, parabenizou e ressaltou a parceria com a SETRAB/DF,
afirmou a disponibilidade da FIBRA, no ambito dos respectivos programas de
gratuidade, para atendimento de demandas da Secretaria, sem 6nus, a fim de somar,
ampliar a meta da SETRAB/DF, e relatou que dentre os processos apreciados pelo
Conselheiro e sua suplente, Senhora Leonice Xavier, notou que a sede de uma das
Entidades localiza-se no Rio de Janeiro, questionando se este seria um ponto de
observagdo pelo CTER/DF no processo de registro da referida Entidade. O Senhor Ivan
Alves explicou que pelo Decreto n° 41.551, de 02 de dezembro de 2021, que estabeleceu
a Politica Distrital de Qualificagdo Profissional - PDQ é permitida a Entidade registrada
na REDE QUALIFICADORA DF ter sede em outro Estado da Federagéo, contudo essa
mesma Entidade devera se submeter a todo o regramento, dentro de suas especificidades,
incluindo também e se for o caso, ter capacidade instalada na regiao/localidade/cidade a
que se candidatar. Sem outras colocacdes por parte dos Conselheiros, o Senhor lvan
Alves proferiu a leitura das entidades solicitantes: 1. ORGANIZAGAO CEILANDENSE
O.C, CNPJ n° 17.704.372/0001-00, processo 04012-00003783/2021-19; 2. PMA
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ n° 42.711.512/0001-06, processo 04012-
00000219/2022-17; 3. UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA-ME, CNPJ n° 23.755.892/0001-36, processo 04012-
00000458/2022-77; 4. CENTRO EDUCACIONAL D'PAULA, CNPJ n°
05.200.681/0001-55, processo 04012-00000247/2022-34; e 05. INSTITUTO LATINO
AMERICANO DE EDUCAGAO PARA A SEGURANGA-ILAES, CNPJ n°
27.672.704/0001-67, processo 04012-00000346/2022-16. O Senhor lvan Alves colocou
em votagdo a aprovacdo do registro na REDE QUALIFICADORA DF das 05 (trés)
Entidades solicitantes. N&o havendo abstenc@es ou negativas, o Senhor lvan Alves
declarou aprovados os registros das entidades em pauta, nos termos do voto ja deliberado
pelos Conselheiros desde a 12 Reunido Extraordindria do CTER/DF, ocorrida em
15/06/2021. Do voto: Somos pela aprovagdo dos processos relatados na reunido, ficando
a futura contratagdo das entidades qualificadoras condicionada a previsdo contida no
parégrafo 3°, do artigo 6° do Edital de Cadastramento de Entidades Qualificadoras do
Distrito Federal n° 001, de 07 de abril de 2021, cujo inteiro teor segue transcrito:
parégrafo 3° Cabera aos érgdos e/ou entidades integrantes da administracdo direta,
autérquica e fundacional do Distrito Federal, quando da efetivagdo da contratacdo de

aguma entidade qualificadora devidamente registrada junto ao Conselho de Trabalho,
Emprego e Renda do Distrito Federal - CTER/DF, avaliar a solicitacéo de exigéncia,
como condicdo para a efetiva contratacdo/parceria, conforme o caso, quando a
especificidade da contratagdo assim o exigir, da documentaggo relativa a regularidade
fiscal e trabalhista, a qualificagdo técnica especifica e a qualificagdo econdmico-
financeira nos termos da Lei. Item 2 da Pauta: Aprovagdo do Relatério de Gestéo do
Plano de A¢des e Servigos - PAS 2021. O Senhor Ivan Alves explicou aos Conselheiros
presentes que a necessidade de aprovacdo do Relatério de Gestdo pelo CTER/DF esta
diretamente relacionada a disponibilizagdo dos recursos financeiros oriundos da &rea
federal, na modalidade Fundo a Fundo, mais especificamente do Conselho Deliberativo
do Fundo de Amparo ao Trabalhados - CODEFAT, para a Secretaria de Estado de
Trabalho do Distrito Federal - SETRAB/DF, que a apresentagéo serd resumida uma vez
que o Relatério completo foi disponibilizado anteriormente a todos os presentes, que o
Relatorio se refere a uma atividade da SETRAB/DF, cuja responsabilidade recai sobre a
Subsecretaria de Atendimento ao Trabalhador e ao Empregador - SATE/SETRAB, que as
outras atividades realizadas pela Secretaria estardo comtempladas em prestacéo de contas
que serd divulgada em forma de uma revista e serd distribuida no més de maio deste
exercicio. A Senhora Alinne Marques fez uma breve explanacdo do Relatorio,
abrangendo a parte dos resultados alcangados nas atividades itinerantes; na reforma das
unidades de atendimento; nas vagas oferecidas; nos tipos de contratagdes oferecidos; e no
perfil do trabalhador contratado por sexo, escolaridade e faixa etaria. A Senhora Alinne
também relatou aspectos relevantes na captacéo de vagas, elencou as principais agdes de
qualificagdo profissional e de microcrédito e economia solidaria, ambos em execugdo na
SETRAB/DF. A Coordenadora da CATE discorreu, por fim, sobre a identificagdo de
valores empenhados, liquidados, pagos, inscritos em restos a pagar ndo processados e
inscritos em restos a pagar processados, por natureza de despesa e por fonte de recursos,
préprios e do FAT, e explicou sobre a identificagéo dos valores de saldos financeiros nas
contas correntes do Fundo do Trabalho, existentes em 31/12/2021. Apds a apresentacéo a
palavra foi franqueada aos Conselheiros para dividas e esclarecimentos. O Senhor Ivan
Alves colocou em votagdo a aprovacdo do Relatério de Gestdo do Plano de Agdes e
Servicos - PAS - 2021, e na auséncia de manifestagbes e/ou abstengdes, declarou
aprovado o Relatério. Esta Secretdria Executiva registrou que a versdo completa do
Relatério de Gestédo, apresentado resumidamente na 12 Reuni&o Ordindria do CTER/DF-
2022, foi acostado ao processo 04012-00001164/2022-62, documento 82752815,
processo esse que trata da publicag@o da Resolugdo n° 01/2022 - CTER/DF. Item 03 da
pauta - Assuntos Gerais. O Senhor lvan Alves franqueou a palavra aos Conselheiros para
assuntos diversos. Na auséncia de manifestagfes e nada mais havendo a tratar, o Senhor
Ivan Alves fez seus agradecimentos, encerrando a reunido as dezesseis horas e, eu,
Daniela Fernandes Martins dos Anjos Soares, Secretéria Executiva do Conselho de
Trabalho, Emprego e Renda do Distrito Federal-CTER-DF, lavro a presente ata, que sera
assinada por mim e pelos Conselheiros presentes.

CONTROLADORIA GERAL

SUBCONTROLADORIA DE CORREICAO ADMINISTRATIVA

ORDEM DE SERVICO N° 17, DE 03 DE JUNHO DE 2022
A SUBCONTROLADORA DE CORREI CAO ADMINISTRATIVA, DA
CONTROLADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 56, do Decreto n° 42.830, de 17 de dezembro de 2021, e
tendo em vista a delegag@o de competéncia conferida pela Portarian® 71, de 27 de fevereiro
de 2019 c/c Portaria n® 212, de 27 de maio de 2019, consoante disposto nos arts. 214, §2°,
216, 84° e 217, §1°, daLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, ¢/c o art. 5°,
1V, daLei n°4.938, de 19 de setembro de 2012 resolve:
Art. 1° Prorrogar os trabalhos da Comissdo Permanente CPROC 1, referentes aos seguintes
Processos Administrativos Disciplinares:
1- Processo 00480-00001941/2020-49, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
marco de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
11- Processo 0480-000506/2013, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de margo
de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
111- Processo 0480-000513/2016, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
1V- Processo 00480-00000535/2020-69, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30
de margo de 2022, publicada no DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
V- Processo 00480-00001943/2020-38, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de
marco de 2022, publicada no DODF n° 63, de 1° de abril de 2022; e
VI- Processo 00480-00002075/2021-94, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30
de marco de 2022, publicada no DODF n° 63, de 1° de abril de 2022.
Art. 2° Prorrogar os trabalhos da Comissdo Permanente CPROC 2, referentes aos seguintes
Processos Administrativos Disciplinares:
|- Processo 0480-000853/2011, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de marco
de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022; e
11- Processo 00480-00004133/2021-14, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022.
Art. 3° Prorrogar os trabalhos da Comissdo Permanente CPROC 3, referentes aos seguintes
Processos Administrativos Disciplinares:
1- Processo 0480-000524/2016, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de margo
de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
11- Processo 0480-000854/2011, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de margo
de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
111- Processo 00480-00003202/2018-77, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30
de marco de 2022, publicada no DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
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V- Processo 00480-00006914/2017-67, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de
marco de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de &bril de 2022; e
V- Processo 00480-00001192/2019-16, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de &bril de 2022.
Art. 4° Reconduzir os trabalhos da Comissdo Permanente CPROC 7, referentes aos seguintes
Processos Administrativos Disciplinares:
|- Processo 00480-00003438/2020-28, prorrogado pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de margo
de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
11- Processo 00480-00003439/2020-72, prorrogado pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de margo
de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
I11- Processo 00480-00003440/2020-05, prorrogado pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
IV- Processo 00480-00003434/2020-40, prorrogado pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
V- Processo 00480-00003145/2019-15, prorrogado pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
VI- Processo 00480-00000054/2021-34, prorrogado pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
marco de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022.
Art. 5° Prorrogar os trabahos da Comissio Permanente CPROC 8, referentes aos seguintes
Processos Administrativos Disciplinares:
| - Processo 00480-00003640/2018-35, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
marco de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
11- Processo 0480-000026/2016, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de marco de
2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
I11- Processo 00480-00000783/2019-76, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
marco de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
1V- Processo 0060-009717/2016, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de margo de
2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
V- Processo 00480-00004849/2018-16, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
marco de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
VI- Processo 00480-00004132/2021-70, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de &bril de 2022.
Art. 6° Prorrogar os trabalhos da Comissdo Permanente CPROC 9, referentes aos seguintes
Processos Administrativos Disciplinares:
|- Processo 0480-000060/2017, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de marco de
2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de &bril de 2022;
11- Processo 0480-000294/2016, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de marco de
2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
I11- Processo 00480-00003443/2019-05, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
IV- Processo 00480-00003445/2019-96,reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
V- Processo 00480-00004149/2019-11, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022;
VI- Processo 00480-00005952/2019-64, reconduzido pela Ordem de Servico n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022; e
VII- Processo 00480-00000585/2020-46, reconduzido pela Ordem de Servigo n° 10, de 30 de
margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022.
Art. 7° Reconduzir os trabalhos da Comissdo Especial designada para a condugdo do Processo
Administrativo Disciplinar 00480-00004161/2018-36, prorrogados pela Ordem de Servigo n° 10,
de 30 de margo de 2022, publicadano DODF n° 63, de 1° de abril de 2022.
Art. 8° Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias paraaconclusdo dos trabalhos.
Art. 9° Estabelecer 0 prazo de 15 (quinze) dias para as comissdes responsavels pelos processos
mencionados nosincisos dos artigos 1° a 7°:
| - elaborarem e encaminharem a Subcontroladora de Correicdo Administrativa relatério acerca
dos trabal hos realizados no processo até o momento;
11 - apresentarem cronograma de atividades a serem desenvolvidas no prazo fixado no art. 8°.
Art. 10° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicaggo.

ALESSANDRA MENDES FERREIRA

TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUGAO N° 356, DE 11 DE MAIO DE 2022 (*)
Altera as Resolugbes n°s 272/14 e 273/14, que tratam, respectivamente, da estrutura e do
regulamento dos Servigos Auxiliares do Tribuna de Contas do Distrito Federal.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, no uso da
competéncia que |he confere o inciso L do art. 16, do Regimento Interno, tendo em vista o que
constado Processo n° 00600-00004031/2022-85-¢, resolve:
Art. 1° Ficam dterados, sem criagdo de qualquer despesa nova, mediante remangjamento e
transformac@o, as fungdes de confianca, os cargos de natureza especia e 0s cargos em comissao
congtantes no Anexo | desta Resolugéo.
Art. 2° A estrutura operaciond dos Servigos Auxiliares, previstano Anexo || da Resolugéo n° 272,
de 3 dejulho de 2014, passaavigorar com ateragdes constantes no Anexo |1 desta Resolugéo.
Art. 3 O Anexo Unico da Resolugio r° 273, de 3 de julho de 2014, passa a vigorar com as
modificagdes constantes no Anexo |11 desta Resoluggo.
Art. 4° Esta Resoluggo entraem vigor nadata de sua publicago.

PAULOTADEU VALEDA SILVA

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorregdes no origind, publicado no DODF n° 95,
de23 demaiode2022, paginas11a2l.

ANEXOI
Situagdo Atua Situagio Nova
Cargo ou Funggo Cargo ou Funcéo
(3) Cargo de Natureza Especial, simbolo CNE-01; (1) Cargo em Comissdo de
Assessoramento  ou Diregdo, simbolo TC-CC-5; (5) Cargo em Comissdo de

Assessoramento ou Diregéo, simbolo TC-CC-3; (5) Cargo em Comisséo de Assessoramento
ou Diregdo, simbolo TC-CC-2; (4) Cargo em Comissdo de Assessoramento ou Direcéo,
simbolo TC-CC-1; (13) Fungéo de Confianga de Supervisdo, simbolo FC-04; (7) Fungéo de
Confianga de Assisténcia, simbolo FC-03; (15) Funcdo de Confianga de Assisténcia,
simbolo FC-02. (2) Secretério, simbolo CNE-01; (1) Diretor, simbolo CNE-01; (1)
Secretério, simbolo TC-CCG-5; (15) Assistente Administrativo, simbolo FC-02; (2) Diretor
de Divisdo, simbolo TC-CCG-3; (3) Assessor, simbolo TC-CCA-2; (7) Assessor, simbolo
TC-CCA-1; (7) Auxiliar Administrativo, FC-01; (13) Supervisor, simbolo FC-04; (01)
Assistente Técnico, simbolo FC-03.
(1) Assessor, TC-CCA-3; (3) Coordenador, simbolo TC-CCG-3; (3) Assessor, TC-CCA-1;
(4) Assistente Técnico, FC-03; (2) Coordenador de Auditoria, FC-03; (2) Assessor Técnico,
FC-04; (1) Diretor, TC-CCG-5; (3) Assessor, TC-CCA-2; (5) Assessor, TC-CCA-1; (1)
Assistente Administrativo, FC-02; (2) Supervisor, FC-04.
(2) Secretério, TC-CCG-5; (1) Assessor, TC-CCA-1; (3) Assistente Administrativo, FC-02;
(4) Gerente de Projeto, FC-02; (3) Chefe de Servigo, TC-CCG-2; (1) Diretor, TC-CCG-5;
(9) Assistente Administrativo, FC-02; (1) Assistente Administrativo, FC-02; (1) Assistente
Administrativo, FC-02; (1) Diretor, TC-CCG-3; (2) Assessor, TC-CCA-2; (2) Assistente
Técnico, FC-03; (1) Assessor Técnico, FC-04.
Tota: R$ 552.640,77 Total: R$ 552.340,13
Saldo: R$ 300,63
ANEXOI

ESTRUTURA OPERACIONAL
A estrutura operaciona dos Servigos Auxiliares do Tribunal de Contas do Distrito Federal,
no tocante aos cargos de direcéo, chefia, assessoramento e assisténcia, tem a seguinte
COMposi¢&o:
ORGAOS VINCULADOS AO TRIBUNAL
()
4. Gabinetes dos Procuradores
Em nimero de trés, contando cada Gabinete com (1) Assessor-Chefe, simbolo TC-CCG-5;
(2) Assessor, simbolo TC-CCA-4; (1) Assessor, simbolo TC-CCA-1; (3) Assistente
Técnico, simbolo FC-3; (2) Auxiliar de Gabinete, simbolo FC-1.
()
ORGAOS DA PRESIDENCIA E UNIDADES DO GABINETE DA PRESIDENCIA
1. Gabinete da Presidéncia
(1) Chefe de Gabinete, simbolo CNE-2; (1) Subchefe de Gabinete, simbolo CNE-1; (6)
Assessor, simbolo TC-CCA-3; (2) Assessor, simbolo TC-CCA-2; (3) Assessor, simbolo
TC-CCA-1; (1) Secretério-Executivo, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo
FC-3; (2) Auxiliar de Gabinete, simbolo FC-1.
1.1 Assessoria Administrativa da Presidéncia
(1) Chefe de Assessoria Administrativa, simbolo TC-CCG-5; (1) Assistente Técnico,
simbolo FC-03; (5) Assistente Administrativo, simbolo FC-2; (1) Auxiliar Administrativo,
simbolo FC-01.
1.2 Assessoria Técnica da Presidéncia
(1) Chefe de Assessoria Técnica, simbolo TC-CCG-4; (1) Assistente Técnico, simbolo FC-
03; (5) Assistente Administrativo, simbolo FC-2; (1) Auxiliar Administrativo, simbolo FC-
01
1.3 Assessoria de Comunicaggo Institucional
(1) Chefe de Assessoria de Comunicaggo Institucional, simbolo TC-CCG-5; (3) Assessor,
simbolo TC-CCA-1; (2) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.
()
3. Secretaria das Sessdes
(1) Secretério, simbolo CNE-1; (1) Subsecretério das Sessdes, simbolo TC-CCG-3; (4)
Assessor, simbolo TC-CCA-2; (2) Assessor, simbolo TC-CCA-1; (3) Assistente
Administrativo, simbolo FC-2.
()
5. Secretaria de Tecnologia da Informagéo
(1) Secretério, simbolo CNE-1; (2) Assessor, simbolo TC-CCA-1; (1) Assistente
Administrativo, simbolo FC-2.
5.1. Assessoria Especial em Assuntos Tecnol 6gicos
(4) Assessor, simbolo TC-CCA-2; (1) Assessor, simbolo TC-CCA-1.
5.2. Coordenagdo de Sistemas e Processos
(1) Coordenador, simbolo TC-CCG-3; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.
5.2.1. Geréncia de Sistemas Corporativos
(1) Gerente, simbolo FC-4.
5.2.2. Geréncia de Processos de Negécio
(1) Gerente, simbolo FC-4.
5.3. Coordenacdo de Governanca e Infraestrutura
(1) Coordenador, simbolo TC-CCG-3; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.
5.3.1. Geréncia de Arquitetura de Software
(1) Gerente, simbolo FC-4.
5.3.2. Geréncia de Suporte Tecnol dgico
(1) Gerente, simbolo FC-4.
5.3.3. Geréncia de Suporte e Monitoramento
(1) Gerente, simbolo FC-4.
5.4. Coordenacdo de Inovacéo e Projetos Especiais
(1) Coordenador, simbolo TC-CCG-3; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.
5.4.1. Geréncia de Seguranca Cibernética
(1) Gerente, simbolo FC-4.
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5.4.2. Geréncia de Inteligéncia Competitiva

(1) Gerente, simbolo FC-4.

5.4.3. Geréncia de Recursos de Terceiros

(1) Gerente, simbolo FC-4.

()

7. Ouvidoria

(1) Ouvidor, simbolo TC-CCG-5; (3) Assessor, simbolo TC-CCA-1; (1) Assistente
Administrativo, simbolo FC-2; (1) Auxiliar Administrativo, simbolo FC-1.

()

8. Nucleo de Informagdes Estratégicas

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-5; (1) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

9. Escola de Contas Publicas

(1) Diretor, simbolo CNE-1; (1) Assistente Técnico, simbolo FC-3; (1) Assistente
Administrativo, simbolo FC-2; (4) Assessor, simbolo TC-CCA-1.

()

ORGAOS EXECUTIVOS

1. Secretaria-Geral de Controle Externo

(1) Secretério-Geral de Controle Externo, simbolo CNE-2; (2) Assessor, simbolo TC-CCA-
2; (1) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.1 Assessoria Técnica e de Estudos Especiais

(1) Chefe de Assessoria, simbolo TC-CCG-2; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.
1.2 Assessoria de Planejamento Estratégico da Fiscalizagéo

(1) Chefe de Assessoria, simbolo TC-CCG-2; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.
1.3 N(cleo de Recursos

(2) Diretor de Ndcleo, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.
1.4 Secretaria de Fiscalizagio de Areas Sociais e Seguranga Publica

()

1.4.1 Primeira Divisfo de Fiscalizagdo de Areas Sociais e Seguranca Piblica

()

1.4.2 Segunda Divisio de FiscalizagZo de Areas Sociais e Seguranga Plblica

()

1.4.3 Terceira Divisio de Fiscalizaggo de Areas Sociais e Seguranca Pablica

()

1.5 Secretaria de Contas

()

1.5.1 Primeira Diviséo de Contas

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.5.2 Segunda Diviséo de Contas

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.5.1 TerceiraDivisdo de Contas

(2) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.6 Secretaria de Fiscalizacdo de Gestao Publica, Infraestrutura e Mobilidade

()

1.6.1 Primeira Divisgo de Fiscalizago de Gestéo Publica, Infraestrutura e Mobilidade
()

1.6.2 Segunda Divisgo de Fiscalizagéo de Gestdo Publica, Infraestrutura e Mobilidade
()

1.6.3 Terceira Divisgo de Fiscalizagdo de Gestdo Plblica, Infraestrutura e Mobilidade
()

1.7 Secretaria de Fiscalizacéo de Pessoal

()

1.7.1 Primeira Divis&o de Fiscalizag&o de Pessoal

()

1.7.2 Segunda Diviséo de Fiscalizagdo de Pessoal

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.7.3 Terceira Divisdo de Fiscalizagdo de Pessoa

(2) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.8 Secretaria de Macroavaliacéo da Gestao Publica

()

1.8.1 Divisdo de Contas do Governo

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.8.2 Divisfo de Auditoria de Programas e de Recursos Externos

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.8.3 Divisdo de Acompanhamento da Gestéo Fiscal

(2) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3.

1.9 Secretaria de Fiscalizag8o Especializada

()

1.9.1 Divisdo de Fiscalizag&o de Tecnologia da Informagéo

()

1.9.2 Primeira Divisfo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Coordenador de Auditoria, simbolo FC-3.

1.9.3 Segunda Divisfo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia

(2) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Coordenador de Auditoria, simbolo FC-3.

1.9.4 Divisdo de Fiscalizag&o de Licitagoes

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (2) Coordenador de Auditoria, simbolo FC-3.

()

2. Secretaria-Geral de Administrag@o

(1) Secretério-Geral de Administragdo, simbolo CNE-2; (1) Chefe de Secretaria, simbolo
TC-CCG-3; (6) Assessor, simbolo TC-CCA-2; (2) Assessor, simbolo TC-CCA-1; (1)

Assessor Técnico, simbolo FC-4; (1) Assistente Técnico, simbolo FC-3; (1)
Assistente Administrativo, simbolo FC-2; (1) Auxiliar de Gabinete, simbolo FC-1.
2.1 Secretaria de Contabilidade, Orgamento e Finangas

(.)

2.1.1 Servigo de Execugdo Orgamentdria

(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.

2.1.2 Servigo de Execucdo Financeira

(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.

2.1.3 Servigo de Contabilidade

(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.

2.2 Secretaria de Licitacéo, Material e Patrimonio

(..)

2.2.6 Supervisdo de Gestdo de Contas Vinculadas, Atas de Registro de Pregos e de
Garantias

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

()

2.3 Secretaria de Gesté&o de Pessoas

(1) Secretério, simbolo TC-CCG-5, (3) Assistente Técnico, simbolo FC-3; (1)
Assistente Administrativo, simbolo FC-2.

2.3.1 Servigo de Legislacéo de Pessoal

(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2; (1) Assessor Técnico, simbolo FC-4; (1) Assistente
Administrativo, simbolo FC-2.

2.3.2 Servigo de Cadastro Funcional

(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2.

2.3.2.1 Superviséo de Gestéo de Direitos Funcionais e de Previdéncia

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

2.3.2.2 Supervisao de Gestao Cadastral e de Vinculos Funcionais

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

()

2.3.4 Servigo de Gestdo de Desempenho e de Desenvolvimento de Competéncias
(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.
2.3.4.1 Supervisdo de Gestdo de Desempenho

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

2.3.4.2 Supervisgo de Desenvolvimento de Competéncias

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

()

2.4 Secretaria de Engenharia e Servigos de Apoio

(1) Secretério, simbolo TC-CCG-5; (2) Assistente Técnico, simbolo FC-3; (1)
Assistente Administrativo, simbolo FC-2.

(...)

2.4.1 Servigo de Manutencéo

(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.

(..)

2.4.3 Servigo de Seguranca e Suporte Operacional

(1) Chefe, simbolo TC-CCG-2; (1) Assistente Administrativo, simbolo FC-2.

(.)

2.4.6 Supervisdo de Gestéo Contratual

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

2.5 Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar

(1) Secretério, simbolo TC-CCG-5; (2) Assessor, simbolo TC-CCA-1; (2) Assistente
Administrativo, simbolo FC-2.

2.5.1 Diviséo de Assisténcia Direta a Saide

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (5) Especialista em Ag¢des da Salde, simbolo FC-3.
2.5.2 Diviséo do Programa de Autogestdo em Salde

(1) Diretor, simbolo TC-CCG-3; (4) Auxiliar Administrativo, simbolo FC-1.

2.5.2.1 Superviséo de Credenciamentos, Contratos e Convénios

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

2.5.2.2 Supervisdo de Andlise de Faturas e Reembolso

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

2.5.2.3 Superviséo de Gestéo dos Recursos Préprios

(1) Supervisor, simbolo FC-4.

ANEXO Il

(Altera o ANEXO UNICO da Resolugéo n° 273/14)

ANEXO UNICO
REGULAMENTO DOS SERVICOS AUXILIARES DO TCDF
SUMARIO — suprimido
O inteiro teor da Resolugdo n° 357 pode ser acessado pelo link <
https://etcdf.tc.df.gov.br/?a=consultaET CDF& f=formPrincipal & edoc=E057B 785>

()
Secéo V
Da Secretaria de Tecnologia da Informagéo
Art. 21-A. Compete a Secretaria de Tecnologia da Informagé&o:
| — auxiliar a Presidéncia do Tribunal na formulagdo de politicas e diretrizes na &rea de
Tecnologia da Informagdo, bem como na distribuicdo dos recursos tecnoldgicos,
coordenando e implementando as atividades e solucdes delas decorrentes;
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I — gerenciar os recursos de Tecnologia da | nformagéo;
Il — realizar, no &mbito de sua atuag@o, as atividades necessérias & consecucéo do Plano
Geral de Acdo — PGA;
IV — disseminar e incentivar o uso de solugdes de Tecnologia da Informacéo definidas pelo
Tribunal;
V — promover estudo prévio de viabilidade e exequibilidade quando da solicitacdo de
implementac&o de solugdes de Tecnologia da Informag&o;
VI — prover orientagdo e suporte aos usu&ios na instalagdo, configuragdo e uso de
computadores, sistemas, aplicativos e demais servigos relacionados & Tecnologia da
Informagéo;
VII — prover treinamento nos sistemas e aplicativos utilizados no Tribunal, em coordenagéo
com a Escola de Contas Publicas;
VIII — providenciar assisténcia técnica e demais procedimentos necessarios a continuidade
do funcionamento da infraestrutura de Tecnologia da Informag&o;
IX — planejar a aquisi¢do, contratacéo ou locagdo de recursos de Tecnologia da Informagéo
de que o Tribunal necessite;
X — zelar pela seguranca e integridade de sistemas, dados e informagBes constantes em
bases de dados corporativas;
XI — auxiliar o Tribunal no estabelecimento de contratos e convénios com 6rgdos e
entidades, visando ao intercambio de dados disponiveis em sistemas de informag&o, bem
como viabilizar suaimplementacéo;
XII' — administrar e acompanhar contratos e convénios relativos a érea de Tecnologia da
Informacéo firmados pelo Tribunal, atestando as respectivas faturas, quando for o caso;
XIIl — participar na formulag@o de diretrizes, normas e procedimentos que orientem e
disciplinem a utilizag&o dos recursos relacionados a Tecnologia da Informag&o, bem como
verificar seu cumprimento;
XIV —gerenciar 0 acesso de usudrios internos e externos aos sistemas, aplicativos e demais
servigos relacionados a Tecnol ogia da Informacao disponibilizados pelo Tribunal;
XV — estabelecer rotinas e procedimentos, bem como normas e manuais referentes a sua
area de atuagao;
XVI — propor o aperfeicoamento dos servidores da &rea de Tecnologia da Informagéo;
XVII — avaliar a adequagdo e formagdo curricular dos cargos da Secretaria as disciplinas
tecnol égicas necessdrias ao exercicio das atividades.
Art. 21-B. Para 0 exercicio de sua competéncia, a Secretaria de Tecnologia da Informagéo
contaré com a seguinte estrutura administrativa:
| — Coordenag&o de Sistemas e Processos, que compreende as seguintes subunidades:
a) Geréncia de Sistemas Corporativos;
b) Geréncia de Processos de Negécio;
Il — Coordenacdo de Governanca e Infraestrutura, que compreende as seguintes
subunidades:
a) Geréncia de Arquitetura de Software;
b) Geréncia de Infraestrutura Tecnol6gica;
c) Geréncia de Suporte e Monitoramento;
Il — Coordenagdo de Inovacdo e Projetos Especiais, que compreende as seguintes
subunidades:
a) Geréncia de Seguranca Cibernética;
b) Geréncia de Inteligéncia Competitiva;
c) Geréncia de Recursos Terceiros.
§ 1° Aplicam-se aos titulares das unidades de Coordenagéo e de Geréncia da Secretaria de
Tecnologia da Informag8o as atribui¢des gerais previstas no art. 77 deste Regulamento.
§ 2° Somente podera ser nomeado para cargo em comissdo ou fungdo de confianca de
chefia e direcdo quem, a par de satisfazer os requisitos gerais para investidura em fungdo
publica, possuir conhecimento e experiéncia nas atividades a serem desempenhadas,
considerando:
a) Funcdo de Coordenacdo — Profissional com formagdo em Tecnologia da Informagdo em
cursos de graduaco ou pds-graduagdo lato sensu, preferenciamente na érea de locagéo e
com, no minimo, 5 anos de experiéncia externa ou 2 anos de experiénciano TCDF;
b) Funcédo de Gest&o — Profissional com formagéo em Tecnologia da Informagdo em cursos
de graduacéo ou pés-graduacdo lato sensu, na &rea de locagéo e com, no minimo, 3 anos de
experiéncia externa ou, no minimo, 1 ano de posse em concurso da &rea técnicado TCDF.
Subsecéo |
Da Coordenag&o de Sistemas e Processos
Art. 21-C. Compete a Coordenagéo de Sistemas e Processos:
| — distribuir as demandas emergenciais e de sustentacdo conforme a competéncia das &reas
de gest&o tecnol 6gica sob sua coordenagéo;
I — projetar, desenvolver, implantar e documentar os sistemas de informagéo do Tribunal
em sintonia com a metodol ogia de desenvolvimento de sistemas do TCDF;
Il — manter atualizada a documentag&o de todos os sistemas do TCDF em sitio que permita
rastrear todas as alteragdes de cddigo, processo e documentacao;
IV — atender orientacOes da &rea de qualidade quanto as melhores préticas de documentacéo
e guarda, salva e desenvolvimento do cédigo-fonte e manuais de sistemas;
V — automatizar processos que utilizem tecnologias disruptivas melhorando o atendimento
dos usuérios, jurisdicionados e interessados nos processos de negdcio do tribunal .
Subsec&o 11
Da Geréncia de Sistemas Corporativos
Art. 22-C. Compete a Geréncia de Sistemas Corporativos:
| — elaborar o planejamento de suas atividades, com vistas a consecuggo do plano de agéo
da Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagdo
de Demandas;

Il — documentar os sistemas de informagdo do TCDF que estejam instanciados no
ambiente de produgéo do TCDF;
111 — prestar atendimento aos usuérios quanto a utilizagéo dos sistemas em produg&o;
IV — zelar pelo sigilo e seguranca | 6gica dos sistemas desenvolvidos;
V — identificar, estruturar, implementar e manter as bases de informagdes e dados a
serem utilizadas pelos sistemas de informagao, garantindo sua consisténcia, integridade e
racionalizagéo;
VI — auxiliar na estruturagdo das bases de conhecimento e da informag&o no &mbito do
TCDF;
VIl — promover, em parceria com a Escola de Contas Publicas, o treinamento de usuérios
nos aplicativos desenvolvidos;
VIl —administrar e desenvolver o sitio eletrénico do TCDF nainternet;
IX — zelar pelo continuo aperfeigopamento dos sistemas corporativos;
X — estabelecer processo definido e padronizado de desenvolvimento de sistemas;
XI —identificar necessidades de melhoria dos sistemas de informética do Tribunal;
XIl —realizar o exame de viabilidade e acompanhar a execugéo de contratos e convénios
de prestacéo de servicos relativos ao desenvolvimento de sistemas;
Xl — avaliar a viabilidade técnica das propostas dos usuérios para desenvolvimento de
novos sistemas de informagéo e alteragdes dos existentes;
XIV —desenvolver acdes de sustentagéo:
a) estruturar a equipe de sustentagdo conforme as competéncias técnicas de acordo com
as etapas de desenvolvimento e sustentag@o de sistemas previstas na metodologia em
CUrso;
b) coordenar as atividades da equipe de sustentacdo, distribuindo os recursos conforme a
especializagdo técnica e negocial para manutengéo e desenvolvimento dos sistemas;
c) zelar pelo aprimoramento continuo dos técnicos nas ferramentas de desenvolvimento
do TCDF,;
d) executar as melhores préticas de desenvolvimento e sustentagdo, utilizando a
metodologia de desenvolvimento do TCDF, bem como contribuindo para o seu
aprimoramento constante;
e) atuar conforme no desenvolvimento das demandas do fluxo de solicitacdo de
demandas seguindo a prioridade definida;
f) manter atualizados todos os artefatos de documentacdo, bem como o sitio de
manutencdo das versdes das manutencdes permitindo a rastreabilidade e andlise de
qualidade;
g) atuar no isolamento continuado da méaquina de produgdo, fazendo com que as
ateragdes sejam desenvolvidas e testadas respectivamente no ambiente de
desenvolvimento e homol ogag&o;
h) desenvolver atividades da &rea preservando a integridade dos dados, a seguranga da
informagdo, o tratamento de dados sensiveis e em solugdes que minimizem o uso de
recursos computacionais provendo os melhores resultados em duas rotinas;
XV —desenvolver agdes de gerenciamento de contedido cibernético:
a) estruturar a equipe de gestdo de conteldo da intranet, internet, hot site e portal
conforme as competéncias técnicas de acordo com as etapas de desenvolvimento e
sustentagdo de sistemas previstas na metodol ogia em curso;
b) coordenar as atividades da equipe de gestdo de contetido cibernético, distribuindo os
recursos conforme a especializagdio técnica e negocid para manutencdo e
desenvolvimento dos sitios;
c) zelar pelo aprimoramento continuo dos técnicos nas ferramentas de desenvolvimento
web do TCDF;
d) executar as melhores préticas de desenvolvimento e sustentagdo, utilizando a
metodologia de desenvolvimento web do TCDF, bem como contribuindo para o seu
aprimoramento constante;
€) zelar pelos padrdes definidos pela area de comunicagdo do TCDF, formatando os sites
apartir de recursos do manual de identidade visual do TCDF;
f) estruturar a equipe com profissionais especialistas em desenvolvimento web, mobile e
outros canais de redes sociais;
XVI —desenvolver acdes de gerenciamento de tecnologias disruptivas:
a) estruturar a equipe de gestdo de tecnologias disruptivas conforme as competéncias
técnicas de acordo com as etapas de desenvolvimento e sustentagéo de sistemas previstas
na metodol ogia em curso;
b) coordenar as atividades da equipe de gest&o de tecnologias disruptivas, distribuindo os
recursos conforme a especializagdio técnica e negocid para manutencdo e
desenvolvimento dos sitios;
c) zelar pelo aprimoramento continuo dos técnicos nas ferramentas de desenvolvimento
de inteligéncia artificial, web semantica, ciéncia de dados, arquitetura da informagéo e
outras tecnologias disruptivas utilizadas pelo TCDF;
d) executar as melhores préticas de desenvolvimento e sustentagdo, utilizando a
metodologia de desenvolvimento de sistemas do TCDF, bem como contribuindo para o
Seu aprimoramento constante;
€) estruturar a equipe com profissionais especiadistas nas disciplinas disruptivas,
inteligéncia artificial, web semantica, ciéncia de dados, big data e outras tecnologias que
permitam explorar canais de comunicag&o inovadores.
Subsegéo 11

Geréncia de Processos de Negécio
Art. 22-D. Geréncia de Processos de Negdcio:
| — desenvolver base de conhecimento sobre gestdio de processos de negécio, declarando
conceitos e terminologia aplicada a érea para conhecimento e uso dos usuérios de processos
de negécio do TCDF;
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Il — estabelecer ferramentas e artefatos tecnol 6gicos que serdo utilizados para documentar
processos de negécio do TCDF,;
Il — assessorar a geréncia de sustentagdo no mapeamento de processos de média e ata
complexidade que estejam em fase de automatizag&o;
IV — zelar pelo sigilo e seguranca légica dos dados que envolvam ou sgjam tratados no
mapeamento de processos de negécio;
V — manter o sitio de processos de negécio dos processos trabalhados pela &rea, com
respectivos manuais em sitio que permita auditar a qualidade e histérico de evolugdo dos
processos,
VI — estruturar modelos de controle e gest& da qualidade de processos e sistemas tratados
pelaSTI;
VIl — estruturar todos os processos da ST| e documentar respectivas alteracdes, mantendo
atualizados os processos de negdcio;
VIl — permitir 0 acesso aos processos de negécio modelados e mantidos para todos os
usudrios envolvidos naintranet com acesso de todos 0s USU&rios e permissionarios;
XIV — desenvolver agdes de gerenciamento de processo:
a) estruturar a equipe de gestéo de processos de negdcio conforme as competéncias técnicas
de acordo com as etapas de desenvolvimento e sustentagdo de sistemas previstas na
metodologia em curso;
b) coordenar as atividades da equipe de gestédo de processo de negdcio, distribuindo os
recursos conforme a especializag&o técnica e negocial para manutengéo e desenvolvimento
dos sitios;
¢) executar as melhores préticas de modelagem de processo, utilizando a metodologia de
desenvolvimento de processos do PMBOK, bem como contribuindo para a estruturagéo de
metodologia do TCDF;
d) estruturar a equipe com profissionais especialistas nas disciplinas gerenciamento de
processo de negécio com técnicos especiaizados em levantamento e modelagem “As IS’ e
“ToBe";
X — desenvolver agdes de gerenciamento da qualidade:
a) estruturar a equipe de gest&o da qualidade conforme as competéncias técnicas de acordo
com as etapas de controle, gest&o e garantia da qualidade do processo de negécio;
b) coordenar as atividades da equipe de gestdo da qualidade, distribuindo os recursos
conforme a especializagdo técnica e negocia para manutencéo e desenvolvimento dos
sitios;
) executar as melhores préticas de gestéo da qualidade de artefatos tecnol égicos, utilizando
a metodologia de desenvolvimento de sistemas do TCDF, bem como contribuindo para o
Seu aprimoramento constante;
d) estruturar a equipe com profissionais especialistas nas disciplinas de controle e gestdo da
qualidade;
e) avaliar modelos de qualidade e padrdes de qualidade para aplicag@0o de tecnologias
COBIT e ITIL e padrdes 1SO para melhoria continua da qualidade dos artefatos
tecnol 6gicos sobre gestéo e guarda da STI;
f) atuar para incluir em todos os contratos com terceiros os aspectos de garantia da
qualidade de software, conforme padréo utilizado pelo TCDF;
g) desenvolver atividade de garantia da qualidade para todos os sistemas em uso no TCDF,
mantendo o sitio de controle de versdes e manuais atualizados, garantindo a continuidade
dos sistemas no TCDF em todo o ciclo de vida dos sistemas,
h) emitir parecer sobre a qualidade dos artefatos de software, podendo autuar processos de
ndo conformidade para as equipes técnicas de todos os sistemas do TCDF;
i) zelar pelo atendimento dos requisitos de qualidade autuados junto as equipes de
desenvolvimento e manutencéo de artefatos de software produzidos para o TCDF.
Subsegéo IV
Da Coordenag&o de Governanga e Infraestrutura
Art. 23-A. Compete & Coordenacdo de Governanga e Infraestrutura:
| — elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecucéo do plano de agéo
da Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagdo de
Demandas;
I — promover o gerenciamento fisico e |6gico da rede de computadores do Tribunal;
Il — zelar pela expansdo e atualizacdo tecnolégica do acervo de hardware e software
bésico;
IV — redlizar a especificagdo, instalagdo e administragdo de todos os eguipamentos que
compdem o acervo computacional do TCDF;
V — acompanhar a execucdo dos contratos que assegurem o funcionamento de todo acervo
computacional do TCDF no sitio préprio e no sitio backup;
VI — desenvolver argumentos de governanca que permitam a aderéncia regimental, a
transparéncia dos indicadores e o acompanhamento da melhoria de toda infraestrutura.
Subsegéo V
Da Geréncia de Arquitetura de Software
Art. 23-C. Compete a Geréncia de Arquitetura de Software:
| — definir a arquitetura de software com prospeccéo de software béasico que suporte as
atividades de desenvolvimento, manutencao, controle, monitoramento, seguranca dos dados
e seguranca cibernética do TCDF;
Il — apoiar a &rea de infraestrutura na configuragdo do ambiente de desenvolvimento,
homol ogagéo e producéo;
Il — prospectar ferramentas de Tecnologia da Informagdo que permitam agregar maior
seguranca e produtividade na plataforma de desenvolvimento do TCDF;
IV — modelar e documentar a integracéo entre os artefatos de software que compdem a
arquitetura de software do TCDF;

V — desenvolver as especificagdes técnicas de software béasico em processos de aquisi¢ao
que exijam o estudo técnico e termo de referéncia;
VI — gpoiar e avaliar as aquisi¢des de hardware e software adjacente para manutencéo da
modernidade do sitio computacional do TCDF;
V11 — desenvolver ages de gerenciamento da arquitetura de software do TCDF:
a) estruturar a equipe de arquitetura de software conforme as competéncias técnicas de
acordo com as etapas de suporte de sustentacdo do ambiente e dos sistemas em produgao;
b) elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas & consecucéo do plano de agéo da
Secretaria de Tecnologia da Informagdo, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagéo de
Demandas;
c) executar as melhores préticas de arquitetura de software, utilizando a metodologia de
desenvolvimento de processos de engenharia de software em uso no TCDF, bem como
contribuindo para a estruturagéo de metodologia do TCDF;
d) estruturar a equipe com profissionais especiadistas nas disciplinas arquitetura de
software, considerando aspectos de performance, seguranga, melhores préticas, engenharia
de software e gestdo de produgdo com técnicos especializados em software bésico,
componentizagdo, contéiner e controle de rotinas de produgéo;
VIII — desenvolver agdes de gerenciamento da configurag@o dos ambientes do TCDF:
a) estruturar a equipe de arquitetura de software conforme as competéncias técnicas de
acordo com as etapas de suporte de sustentacéo do ambiente e dos sistemas em produgao;
b) elaborar o planegjamento de suas atividades, com vistas & consecucéo do plano de agéo da
Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitacdo de
Demandas,
c) transferir os artefatos de software do ambiente de homologag8o para o ambiente de
produg&o;
d) estruturar a sequéncia de rotina de produgéo, controle de backup, validagdo de dados
salvos e teste de backup;
€) desenvolver rotinas de disaster recovery, recuperagdo, preparagdo de rotina ambiente de
homologacéo, baixa de backup de dados, manutenc@o de equipamentos e implantagdo das
garantias de hardware e software na plataforma de desenvolvimento, produgdo e
homologacéo do TCDF;
f) monitorar o desempenho de dispositivos e equipamentos do parque computacional do
Tribunal;
g) elaborar projeto basico para aguisigdo, manutencdo ou locagdo de equipamentos e
aplicativos de terceiros, atuando no recebimento de bens e servigos e na execugdo de
contratos;
h) avaliar a compatibilidade de aplicativos de terceiros com 0s recursos computacionais
utilizados.
Subsegéo VI

Gerénciade Infraestrutura Tecnol égica
Art. 23-D. Compete a Geréncia de I nfraestrutura Tecnol 6gica:
| — elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecugéo do plano de agéo
da Secretaria de Tecnologia da I nformacéo, emitindo os respectivos relatérios;
11 — promover o gerenciamento fisico e [6gico da rede de computadores do Tribunal;
111 — zelar pela expansdo e atualizacéo tecnol dgica darede local;
IV — redlizar a especificago, instalagdo e administragdo das linhas de comunicag&o,
concentradores, hardware, software e demais recursos que compdem arede;
V — acompanhar a execugdo de contratos que assegurem o funcionamento darede local e a
comunicagdo do Tribuna com outros érgéos e sistemas de informagéo;
VI — auxiliar no atendimento de solicitacdes de remanejamento de pontos légicos e
elétricos, acesso a sistemas externos de interesse do TCDF, uso do correio eletronico e
acesso ainternet e gerenciar os contratos associados a SErvicos;
VIl —realizar copias de seguranca de informagdes e aplicativos;
V11l — definir e implementar plano de contingéncia de informagdes e recursos tecnol dgicos,
de forma a assegurar a continuidade do funcionamento dos sistemas de informagéo em
situagdes imprevistas,
IX — definir e implementar configurages contra ataques de virus de computador e invaséo
daredelocdl;
X — zelar pelo sigilo, seguranca ldgica e fisica das informagBes disponiveis na rede de
computadores do Tribunal;
XI — executar outras atividades requeridas pela natureza de suas competéncias, além de seu
controle administrativo, sobretudo de processos e documentos que tramitam na Secretaria.

Subsegzo VII

Geréncia de Suporte e Monitoramento
Art. 23-E. Compete a Geréncia de Suporte e Monitoramento:
| — elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecucéo do plano de acéo
da Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagéo de
Demandas;
Il — promover o aperfeicoamento continuo da plataforma tecnolégica do Tribunal,
observando as necessidades de servico;
Il — prestar atendimento a todos os usu&ios do TCDF no uso de equipamentos de
informética e de aplicativos de terceiros;
IV — prestar atendimento a todos os usuérios do TCDF nas solicitagdes de acesso a sistemas
externos de interesse do TCDF, uso do correio eletronico e acesso ainternet;
V — gerenciar o cadastro de usuérios do TCDF nos recursos corporativos de rede e em
sistemas externos acessados pelo TCDF;
VI —estimular o uso dos recursos de Tecnologia da I nformagéo;
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VIl — instalar microcomputadores, impressoras e demais periféricos nas unidades
administrativas do TCDF;
V11l —acompanhar a execugao dos contratos firmados para manutencéo de equipamentos de
informética;
IX — auxiliar naidentificacdo das necessidades de melhoria dos sistemas de informética do
Tribunal;
X — apoiar, em parceria com a Escola de Contas Publicas, o treinamento de usuérios nos
aplicativos de terceiros;
XI — efetuar o reparo de computadores servidores de rede, microcomputadores, impressoras
e demais periféricos;
X1l — desenvolver o processo de aquisi¢do de hardware e software, com documentos
necessarios parainiciar o processo de licitagdo a partir de estudo técnico desenvolvido pelas
&reas de infraestrutura e de configuragéo;
XIIl — viabilizar 0 acesso a aplicagdes informatizadas externas por meio da rede local de
computadores;
XIV — executar outras atividades requeridas pela natureza de suas competéncias, além de
seu controle administrativo, sobretudo de processos e documentos que tramitam na
Secretaria;
XV — atender atos e requerimentos de informagdes, dados de orgamento, plangjamento de
atividades e controle institucional com a tempestividade necesséria;
XVI — acompanhar a execugdo orcamentéria da STI junto ao secretério e de acordo com a
periodicidade exigida para que se mantenha o plano de compras e 0 pagamento de servicos
contratados.
Subsecéo VIII
Da Coordenagéo de Inovagéo e Projetos Especiais
Art. 24-A. Compete & Coordenagéo de Inovago e Projetos Especiais:
| — elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecucéo do plano de agéo
da Secretaria de Tecnologia da Informagéo, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagéo de
Demands;
I — gerir, desenvolver e controlar todos os projetos de inovagdo tecnoldgica e prospeccao
tecnoldgicaacargo da ST1;
111 — desenvolver atividade de pesquisa, prospeccdo e inovagdo para apoiar as demais areas
na manuteng&@o da modernidade e utilizagéo dos melhores artefatos de software e hardware,
objetivando alta produtividade na STI;
IV — apoiar iniciativas de pesquisa e prospeccdo de outras secretarias com 0 uso de
especidistas e pesquisadores com experiéncia em ciéncia da computacéo;
V —manter o site da STI com prospecggo de novas indicadores, acompanhamento de metas
e estabelecimento de novos processos, permitindo total visibilidade das agBes da STI em
todas as instancias do TCDF;
VI — participar de eventos sobre inovag&o tecnolégica, estruturando linhas de pesquisa em
tecnologias inovadoras, com disseminaggo de pesquisas, resultados alcangados, tendéncias
eindicadores junto as equipes da STI.
Art. 24-B. Para o exercicio de sua competéncia, a Coordenacdo de Governanca e
Infraestrutura contard com a seguinte estrutura administrativa:
| — Geréncia de Seguranca Cibernética;
I — Geréncia de Inteligéncia Competitiva;
111 — Geréncia de Recursos Terceiros.
Subsecéo IX
Geréncia de Seguranca Cibernética
Art. 24-C. Compete a Geréncia de Seguranca Cibernética:
| — elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecucéo do plano de agéo
da Secretaria de Tecnologia da Informagéo, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagéo de
Demandas;
I — configurar, instalar e gerenciar todos os softwares que compdem a solucéo de seguranca
cibernéticado TCDF;
Il — zelar pela expansdo e atuaizacdo tecnoldgica das ferramentas de seguranca da
informagéo;
IV — acompanhar as ocorréncias de intrusio que forem detectadas na plataforma do TCDF e
proceder com as tratativas para minimizar os efeitos, assegurar os dados e atuar na
identificacdo dos agentes com subsidios as unidades de auditoria interna e de seguranca
publica cabivel;
V — manter a monitoria constante de todos os itens de seguranga, buscando formatar
processos de comunicagdo, educacdo e formacdo para evitar intrusdes decorrentes do uso
indevido da engenharia social;
VI — desenvolver argumentos de governanca que permitam a aderéncia regimental, a
transparéncia dos indicadores e o acompanhamento da melhoria de toda infraestrutura de
seguranga da informagdo, inclusive com gjuste regimental da politica de seguranga da
informacao;
VII — desenvolver agdes de gerenciamento da protecéo de dados do TCDF:
a) estruturar a equipe de proteg@o de dados conforme as competéncias técnicas de acordo
com as etapas de desenho da arquitetura de dados, modelagem corporativa de dados,
dicionério de dados e integrag&o dos dados corporativos;
b) elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas & consecucéo do plano de agéo da
Secretaria de Tecnologia da Informac&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagdo de
Demandas;
c) executar as melhores préticas da protecdo de dados, utilizando argumentos e
documentacéo emanada pelo Comité da LGPD, gestores da LAI e outras regulamentagdes
afetas a seguranca de dados em uso no TCDF;

d) estruturar a equipe com profissionais especialistas nas disciplinas de administragéo de
dados, suporte da estrutura de dados do TCDF para ST, acesso aos dados, rotinas de gestdo
sobre acesso de dados pessoais, ciéncia de dados, tratamento de dados corporativos e
processos regimentais sobre tratamento de dados sensiveis.
V11 —desenvolver agdes de gerenciamento da seguranca da | nformagdo do TCDF:
a) estruturar a equipe de seguranca da informagdo conforme as competéncias técnicas de
acordo com as etapas necessérias para implantagdo, configuragdo, acompanhamento e agdo
de contramedidas definidas na politica de seguranca da informag&o;
b) elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas & consecucéo do plano de agéo da
Secretaria de Tecnologia da Informagéo, conforme priorizado no Fluxo de Solicitag@o de
Demandas;
c) executar as melhores préticas de seguranga da informagdo, considerando aspectos da
politica de seguranca da informagéo do TCDF, perfil de acesso as informacdes, controles e
gestdo de credenciais, métodos de acesso as informagdes e engenharia social;
d) estruturar a equipe com profissionais especialistas nas disciplinas de seguranca da
informagdo, considerando aspectos seguranga de perimetro, seguranca de credenciais,
engenharia social;
1X — desenvolver agdes de gerenciamento da seguranca cibernética do TCDF:
a) estruturar a equipe de seguranga cibernética conforme as competéncias técnicas de
acordo com as etapas necessarias para implantagéo, configuragéo, acompanhamento e agdo
de contramedidas definidas na politica de seguranga da informag&o;
b) elaborar o planejamento de suas atividades, com vistas a consecucéo do plano de agéo da
Secretaria de Tecnologia da Informagéo, conforme priorizado no Fluxo de Solicitag@o de
Demandes,
¢) monitorar indicadores, estruturas de visualizagdo de tréfego interno e externo, acessos a
plataforma de sistemas, filtros e parametros das redes de comunicacgo, estatisticas de
tréfego maliciosos, acbes de sequestro de dados e uso de algoritmos maliciosos na
plataformado TCDF;
d) executar as melhores préticas de seguranga cibernética, considerando ferramental
utilizado na solugdo integrada de ciberseguranga, vigilancia de intrusdes interna e externa,
uso de credenciamento indevido, andise de perimetro e estatistica sobre intrusdo em
ambientes corporativos do Estado;
€) estruturar a equipe com profissionais especialistas nas disciplinas de seguranca da
informagdo, controle de tr&fego, agBes coordenadas de intrusdo, internet profunda (deep
web), software indesgjado (adware), ataques de DNS e fireware, spoofing, maware,
phishing, ramsonware, rootkit, sniffer, spoof, spyware e botnet entre outros existentes na
literatura sobre ciberseguranca
Subsegdo X

Gerénciade Inteligéncia Competitiva
Art. 24-D. Compete a Geréncia de Inteligéncia Competitiva:
| — elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecucéo do plano de acéo
da Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagéo de
Demandas;
Il — promover e desenvolver estruturas de inteligéncia competitiva a partir das ferramentas
disponibilizadas na plataforma do TCDF;
Il — zelar pela expansdo e atualizagdo tecnolégica das ferramentas de inteligéncia
competitiva;
IV — redlizar a especificag8o, instalacio e administrag@o das ferramentas de inteligéncia
competitiva, buscando a padronizacéo das ferramentas e cendrios de modelagem de dados,
mineracdo e andlise preditiva em estruturas multidimensionais;
V — desenvolver e manter rotinas de extragdo, tratamento e carga considerando a
necessidade de integridade das informagdes declaradas pelos usuérios das informagdes de
inteligéncia do TCDF;
VI — estabelecer e implementar estruturas de acesso aos dados de forma multimodal e nos
diversos canais da plataforma de Tecnologia da Informag&o do TCDF;

VIl — construir estruturas de dados multidimensionais com possibilidade de atender
demandas setoriais de acesso aos dados corporativos do TCDF;
VIIl — apoiar a estruturagdo, 0 uso e a integracdo de informagdes de inteligéncia

competitiva nas diversas unidades e secretarias do TCDF;
1X — desenvolver agdes de gerenciamento da inteligéncia competitivado TCDF:
a) estruturar a equipe de inteligéncia competitiva conforme as competéncias técnicas de
acordo com as etapas necessdrias para extragdo, tratamento e carga dos dados corporativos
e acesso aos painéis, dashboard, data marth e data warehouse mantidos no ambito do
TCDF,;
b) elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas & consecucéo do plano de agdo da
Secretaria de Tecnologia da Informagdo, conforme priorizado no Fluxo de Solicitag@o de
Demandas;
€) monitorar processos de acesso, integridade dos dados, salva e backup e integragdo de
plataformas das informagdes de inteligéncia competitiva;
d) executar as melhores préticas de construgdo de bases de inteligéncia competitiva,
considerando ferramental utilizado no tratamento, extrac&o, carga e acesso aos dados;
€) estruturar a equipe com profissionais especiaistas na disciplina de inteligéncia
competitiva, business intelligence e governanca de dados.
Subsecéo X

Geréncia de Recursos Terceiros
Art. 24-E. Compete & Geréncia de Recursos Terceiros:
| — elaborar o planejamento de suas atividades, com vistas a consecugéo do plano de agéo
da Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagdo
de Demandeas;
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Il — promover o gerenciamento dos recursos terceiros nas diversas &reas que suportam a
STI;
111 — zelar incremento continuo de produtividade de todos os contratos de terceirizagcdo em
curso na STI;
IV — redizar a especificagdo, instalacdo e administragdo de ferramentas de
acompanhamento dos resultados dos contratos de terceirizagdo considerando os acordos de
nivel de servico estabel ecidos nos respectivos contratos de terceirizagéo;
V — subsidiar as é&reas de gestdo de contrato com informagdes sobre o atendimento dos
niveis de servico, instrugdes de ndo conformidades, glosa e continuidade dos contratos;
VI — desenvolver argumentos de governanca que permitam a aderéncia regimental, a
transparéncia dos indicadores e o acompanhamento da prestacdo de servigos nos diversos
setores e unidades que contratem servigos de Tecnologia da Informagao;
VIl — aprimorar a gestdo de contrato de terceiros, formas de contratacdo, modelos de
prestagdo de servico e requisitos de contratagdo para continuidade de servigos de
Tecnologia da Informagéo;
VIII — auditar todos os servicos prestados fornecendo subsidios e informactes para tomada
de decisdo no nivel operacional, tético e estratégico da gestéo de recursos de terceiros para
aSTl;
IX — desenvolver acBes de gestéo de contrato de terceiros em Tecnologia da Informagdo no
TCDF:
a) estruturar a equipe de gestéo de contrato conforme as competéncias técnicas de acordo
com as etapas necessarias a especificagdo da contratagdo, acompanhamento de licitagdo,
suporte técnico da &rea de licitagdo, contratagdo de servigos terceirizados e de Tecnologia
da Informagdo, contratacdo de produtos de Tecnologia da Informagdo e iniciagdo de
equipes terceiras no ambito do TCDF;
b) elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecuggo do plano de acéo
da Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagdo
de Demandas;
c) acompanhar processos de contratacdo de servicos e produtos de Tecnologia da
Informacdo em érgéos do contas no territério nacional e demais unidades do governo
federal, estadual e municipal;
d) desenvolver ferramentas de controle de produtividade, atendimento de nivel de servigos,
melhoria da qualidade e controle orcamentério dos contratos de terceiros;
€) executar as melhores préticas para contratagdo de servicos terceirizados em Tecnologia
da Informacdo, considerando ferramental utilizado em todo ciclo de vida da prestacio de
servicos terceirizados na STI;
f) estruturar a equipe com profissionais especialistas na disciplina de licitacdo, contrato,
acompanhamento e controle da qualidade de servigos prestados em Tecnologia da
Informagéo;
X — desenvolver agdes de gestdo de auditoria em Tecnologia da Informacéo no TCDF:
a) estruturar a equipe de auditoria em Tecnologia da Informagdo conforme as competéncias
técnicas de acordo com as etapas de auditoria técnica, monitoramento de resultados,
atendimento de requisitos e controle orcament&rio dos servicos de Tecnologia da
Informacéo;
b) elaborar o plangjamento de suas atividades, com vistas a consecugéo do plano de agéo
da Secretaria de Tecnologia da Informag&o, conforme priorizado no Fluxo de Solicitagio
de Demandas,
¢) monitorar a entrega de artefatos de software e de hardware dos contratos de Tecnologia
da Informag&o em curso no TCDF;
d) executar as melhores préticas na estruturagdo de processos licitatérios em TI,
considerando instrucfes da auditoria interna e externa do TCDF;
€) estruturar a equipe com profissionais especialistas na disciplina auditoria de contratos de
servicos terceirizados da Tecnologia da Informagdo, aquisi¢do de produtos de Tecnologia
da Informag&o e convénios de servigos e licencas de software firmado com e pelo TCDF;
f) realizar o exame de viabilidade e acompanhar a execucdo de contratos e convénios de
prestacao de servicos relativos ao desenvolvimento de sistemas;
g) avaliar a viabilidade técnica das propostas dos usuérios para desenvolvimento de novos
sistemas de informagdo e alteracBes dos existentes.
()
CAPITULOV

DOS ORGAOS EXECUTIVOS
()
Secéo |
Da Secretaria-Geral de Controle Externo
()
Subsegéo |
Da Estrutura da Secretaria-Geral de Controle Externo
Art. 41, (...):
()
VI —(...):
a) ()
b) Primeira Divisdo de Fiscalizag8o de Obras e Servigos de Engenharia— 12 Difo;
¢) Segunda Divisdo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia— 22 Difo;
d) Divisdo de Fiscalizag&o de Licitagdes — Difli.
()

Secéo Il
Da Secretaria-Geral de Administracéo
()
Subsecéo |
Da Estrutura da Secretaria-Geral de Administragéo
Art. 48. (...):
()
I=(.):
()
f) Supervisdo de Gestao de Contas Vinculadas, Atas de Registro de Precos e de Garantias;
()
1= (...):
()
b) (...)

1. Supervisdo de Gestéo de Direitos Funcionais e de Previdéncia;
2. Supervisdo de Gest@o Cadastral e de Vinculos Funcionais;

()
g) Supervisdo de Gestao Contratual;
()
V — da Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar:
a) Divisdo de Assisténcia Direta a Salde;
b) Divisdo do Programa de Autogestdo em Salide;
¢) Supervisgo de Credenciamento, Contratos e Conveénios,
d) Supervisdo de Andlise de Faturas e Processamento de Reembol so;
€) Supervisio de Gestdo dos Recursos Proprios;
()
SubsegZo VI
Da Secretaria de Licitacdo, Material e Patrimdnio
Art. 54. (...):
| — gerenciar e controlar a aquisi¢éo, a guarda e a distribuicdo de bens patrimoniais e de
consumo no ambito do Tribunal, bem como coordenar a realizagdo de inventarios e o
desfazimento de bens;
Il — gerenciar e executar atividades inerentes a contratacéo de obras e servigos em geral;
111 —realizar procedimentos licitatérios visando a contratagéo de bens e servicos;
IV — contatar os licitantes vencedores de certames organizados pelo Tribunal e, ainda, os
fornecedores escolhidos por adesdo & ata de registro de pregos e contratagdes diretas, para
formalizacéo de termos contratuais,
V —formalizar a assinatura das atas de registro de pregos, termos de contrato, aditamento e
rescisdo, bem como elaborar e providenciar a publicagio dos respectivos extratos;
VI — solicitar & empresas a apresentacdo de garantia contratual €/ou a sua renovagdo ou
complementac&o, quando couber;
VIl — receber as garantias contratuais, juntar aos processos respectivos e, quando for o
caso, arquivar, bem como processar os respectivos pedidos de devolucéo, por ocasido do
encerramento de contratos;
VIIlI — encaminhar os autos aos fiscais dos contratos, apds as providéncias a cargo da
Secretaria, para conhecimento e eventua extragdo de copias dos documentos e informagdes
necessarias a execucdo de suas atividades,
IX — propor a aplicag@o de pendidades a licitantes vencedores, quando nédo atenderem a
convocagdo para assinatura dos instrumentos contratuais, ou quando deixarem de entregar
agarantia no prazo previsto nos gustes,
X —apoiar as atividades de gestéo e fiscalizacdo de contratos administrativos firmados pelo
Tribunal;
XI — manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos, os titulos, os processos e as
escrituras relativos ao registro de bens iméveis de propriedade do Tribunal;
XII — atualizar os atos normativos referentes as éreas de licitagdo, contratos, material e
patriménio, bem como informar e orientar as demais unidades do Tribunal quanto ao
cumprimento das normas estabel ecidas;
X1l — gerenciar e assegurar a atudizagdo das bases de informagdo necessérias a0
desempenho de sua competéncia, em especia, as relativas a bens patrimoniais e de
consumo, a registro e acompanhamento de licitagdes realizadas e contratos firmados pelo
Tribunal;
XIV — atualizar o Sistema de Contratos com informagdes sobre os termos contratuais de
sua competéncia, firmados pelo TCDF;
XV — desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
Subsegzo VIII
Do Servico de Licitagdo
Art. 55. (...):
| — plangjar, coordenar e orientar a agquisi¢éo de bens e servigos, no ambito do Tribunal;
()
111 — gerenciar, em conjunto com a Supervisdo de Planejamento da Contratacao, os pedidos
a que se refere o inciso anterior, para, quando for o caso, elaborar estudos técnicos
preliminares, termos de referéncia ou projetos basicos;
IV — organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de bens e prestadores de
servigos, de acordo com alegislacéo em vigor;
V — elaborar minutas de cartas-convite, de editais de licitagdo, em todas as modalidades
previstas nalegislacéo, e de contratos, quando necessario para realizacéo das contratagdes,

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 28

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 105, SEGUNDA-FEIRA, 06 DE JUNHO DE 2022

VI — submeter, com vista a Consultoria Juridica, as minutas de instrumentos convocatorios
de licitagéo;

VIl — divulgar, na pagina do TCDF, na internet e no sistema eletrénico de compras, as
informagdes de sua responsabilidade, relativas aos processos de aquisicdo e contratacdo de
servigos, com vistas a aumentar a transparéncia, a competitividade e facilitar o
fornecimento de informagdes ao publico;

VIII — preparar os avisos de licitacéo para fazer publicar naimprensa oficial, ou em jornais
de grande circulagdo, de forma a assegurar a publicidade exigida, conforme o vulto do
certame;

IX — receber as impugnagdes contra os instrumentos convocatdrios de licitacdo e sugerir
sobre sua procedéncia, com o posterior encaminhamento a autoridade competente para
decisdo final;

X — receber e responder os pedidos de esclarecimento dos instrumentos convocatérios de
licitacéo;

XI —realizar Sessdes Publicas das licitagdes, mantendo amplo acesso a participaggo;

Xl —credenciar representantes dos interessados em participar de licitagdes;

X111 — receber e examinar a documentag&o exigida para a habilitagao dos interessados em
participar de licitagdes e julgé-los habilitados ou n&o, a luz dos requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

XIV — receber e examinar as propostas dos interessados em participar da licitagdo e julgé
las aceitéveis ou ndo, aluz dos requisitos estabel ecidos no instrumento convocatério;

XV — redizar as diligéncias que entender necessérias ao esclarecimento de duvidas, em
especid, quanto ao cadastramento de fornecedores, a aceitabilidade de propostas e a
habilitaggo de licitantes;

XVI — receber os recursos interpostos contra suas decisdes, reconsiderando-as, quando
couber, e encaminhando-os, devidamente informados, a autoridade competente;

XVII — dar ciéncia aos interessados de todas as decisdes tomadas nos respectivos
procedimentos;
XVIII — fazer publicar, quando necessario, na imprensa oficial, os resultados dos

julgamentos quanto & aceitabilidade e classificag8o das propostas e quanto a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes;
XIX — propor, quando for o caso, aplicagdo de sancdo a licitantes;
XX — redizar o julgamento do certame e encaminhar os autos de licitacdo a autoridade
competente para adjudicagdo do objeto, quando for o caso, e para homologacdo do
certame;
XXI — propor a autoridade competente a revogagdo ou a anulagd0 do procedimento
licitatério;
XXII — propor a designagdo de pregoeiros, bem como, se conveniente, a constituicdo de
comissao especia de licitago;
XXIIl — adotar as providéncias para contratacdo direta por dispensa ou inexigibilidade de
licitag&o, quando for o caso;
XXIV — instruir os processos de adesdio do Tribunal a atas de registro de preco,
pertencentes a outros 6rgdos ou entidades da Administracéo Publica, quando for o caso;
XXV — contatar fornecedores e prestadores de servicos, com vistas a consecucéo de suas
atividades;
XXVI = (...).

Subsec&o VIII-A

Da Supervisgo de Planejamento da Contratacdo

Art. 55-A. A Supervisido de Plangiamento da Contratacdo, vinculada ao Servico de
Licitagdo, compete:
| — planejar, coordenar e elaborar estudos técnicos preliminares, andlises de riscos, e
termos de referéncia ou projeto bésicos, relativos a bens e servigos, em conjunto com as
unidade requisitantes;
Il — conferir o orcamento apresentado pela unidade requisitante, utilizando-se, quando
necessdrio, de pesquisa de pregos praticados no mercado em contratagdes similares ou por
meio da adoggo de valores constantes de indicadores setoriais, convencdes coletivas de
trabalho, valores oficiais de referéncia, ou outros equivalentes;
Il — examinar as planilhas de estimativa de custos das licitantes classificadas
provisoriamente em primeiro lugar nos respectivos certames, quando solicitado;
IV — adotar outras providéncias necessérias a adequada instrug&o dos respectivos processos
para fins de atendimento a legislagdo em vigor e a prestagdo dos servigos que lhe sio
correlatos;
V — desenvolver outras atividades inerentes a sua competéncia e finalidade.
Subsegéo X
Do Servigo de Contratos
Art. 56. (...):
| —auxiliar o acompanhamento da execucéo dos contratos junto a fiscais/gestores e orienta
los no que for necessério, observando alegislacéo aplicavel e normativos em vigor;
Il — executar as atividades relacionadas & gestao dos instrumentos contratuais;
111 — receber e instruir pedidos de alteragdo contratual;
()
V — orientar, quando necess&io, os responsdveis pelo acompanhamento de contratos
quanto a aplicagdo de pendlidades a fornecedores e contratados, bem como redizar a
respectiva instruggo processual;
VI — notificar as empresas contratadas acerca da aplicag@o de sangBes motivadas pela
inexecugdo total ou parcial dos diversos instrumentos contratuais, ou pelo atraso
injustificado no cumprimento de cléusulas do contrato;

VII —incluir, nos sistemas pertinentes, os registros de penalidades aplicadas a contratados
do Tribunal;
VIII — controlar a vigéncia dos contratos, convénios, gjustes, e demais acordos, adotando os
procedimentos necessarios a prorrogagao desses instrumentos,
I1X — controlar os limites de acréscimos e supressdes dos ajustes administrativos;
X — elaborar certiddes e atestados de capacidade técnica e de desempenho requeridos por
fornecedores de bens e prestadores de servicos;
XI — instruir os processos de rescisdo, repactuagdo, reequilibrio econémico-financeiro,
regjuste, adotando todas as medidas necess&rias a elaboracdo das minutas de termos
aditivos, apostilamentos e de rescisdo, quando cabiveis;
XII — desempenhar outras atribuicdes inerentes ao Servigo de Contratos.
Subsecéo IX-A

Da Supervisdo de Gest&o de Contas Vinculadas, Atas de Registro de Pregos e de Garantias
Art. 56-A. A Supervisio de Gestao de Contas Vinculadas, Atas de Registro de Pregos e de
Garantias, vinculada ao Servigo de Contratos, compete:
| — adotar providéncias junto a contratada e ao banco credenciado, para a abertura de conta
corrente vinculada com vistas a receber depésitos relativos as provisdes de encargos
trabalhistas e sociais, referentes aos contratos de prestagéo de servico com dedicag@o
exclusiva de méo de obra;
Il — conferir a conformidade dos valores depositados na conta vinculada, referentes ao
pagamento dos servigos mensais prestados pela contratada, relativos aos contratos de
prestacéo de servico com dedicaggo exclusiva de méo de obra;
111 — acompanhar as alteragdes dos valores mensais destinados a conta vinculada, em razéo
de modificacOes contratuais;
IV — andlisar os pedidos de liberac8o de valores provisionados em conta vinculada, apés
manifestacdo do executor do contrato, realizando a conferéncia da documentagéo
apresentada pela contratada, relativa a ocorréncias trabalhistas, apurando os valores a
liberar;
V — providenciar, apés conferéncia e apuragao dos valores a serem pagos, de acordo com as
retencOes efetuadas, a autorizagdo para movimentacdo da conta vinculada;
VI — efetuar mensalmente a conciliag&o bancéria dos val ores depositados e sacados da conta
vinculada, solicitando os extratos ao banco credenciado;
VII — controlar os valores da conta vinculada, de forma individuaizada, por empregado e
por provis3o, relativos aos depositos e aos saques;
VIIl — gerenciar a conta vinculada, com o objetivo de preservar o saldo, durante toda a
vigéncia contratual;
IX — acompanhar a efetiva liberagdio dos valores provisionados a serem liberados
parcialmente, anualmente e ao final do contrato;
X — providenciar o repasse a contratada de eventuais saldos da conta vinculada, apés o
término do contrato, nos termos da legislagdo;
XI — gerenciar as atas de registro de pregos do Tribunal;
XII — adotar as providéncias necessérias a adesdo a atas de registro de preco do TCDF,
solicitada por outro 6rgéo ou entidade da Administrag&o Plblica, quando for o caso;
XII1 —controlar os prazos de vigéncia das garantias contratuais;
XIV — adotar, quando cabivel, os procedimentos com vistas a execucdo de garantia
contratual;
XV — desempenhar outras atribuigdes inerentes a Supervisio.

()
Subsegdo X
Do Servico de Material
Art. 57. (...):
()

Il — elaborar os pedidos de materiais de consumo em estrita observancia ao calendario de
compras vigente, ressalvadas as competéncias da Secretaria de Tecnologia da Informagéo,
da Secretaria de Engenharia e Servigos de Apoio e da Secretaria de Assisténcia a Salde
Suplementar;
111 — receber, conferir e atestar, apés o devido aceite, 0os materiais adquiridos pelo Tribunal,
procedendo aos respectivos lancamentos no sistema informatizado de material, ressalvadas
as competéncias da Secretaria de Tecnologia da Informagéo, da Secretaria de Engenharia e
Servicos de Apoio e da Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar, bem como das
comissdes designadas e demais agentes autorizados pela Administragéo paratal finalidade;
()
X111 — desenvolver outras atividades inerentes a sua competéncia e finalidade.
Subsegéo X

Do Servico de Patrimdnio
Art. 58. (...):
()
X — plangjar, coordenar e executar outras atividades compativeis com sua rea de atuagéo.

)

Subsegso Xl
Da Secretaria de Gest&o de Pessoas
()
Subsegéo XV
Do Servico de Cadastro Funcional
Art. 62. (...):

| — coordenar agBes necessérias ao cumprimento de obrigagdes do e-Social que tenham
relagéo com as atribuigdes do Servico de Cadastro Funcional.

|| — efetivar e controlar as atividades de atualizacdo e manutencéo permanente das tabelas
do sistema eletrénico de gestdo de pessoas;
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Il — acompanhar e implementar medidas visando a manuteng&o e o aprimoramento das
funcionalidades oferecidas pelo sistema de gestao de pessoas;
IV — elaborar e fornecer, tempestivamente, os dados pertinentes ao Servico de Pagamento
de Pessoal para a elaboracdo da folha de pagamento dos membros e servidores,
aposentados e pensionistas;
V — redlizar o controle do recebimento eletronico de declaragdes de bens, valores e
rendimentos dos membros e servidores do Tribunal;
VI —realizar a gestéo das férias dos membros do Tribunal;
VII — efetuar a gestéo e o controle dos dados relativos as substitui¢des de membros deste
Tribunal;
VIII — manter atualizado o rol de responsaveis e encaminhar relatérios periodicos aos
setores competentes;
IX — gerenciar e coordenar as Supervisdes do Servico de Cadastro Funcional, visando a
consecugdo de todas as suas competéncias;
X — planejar, coordenar e supervisionar os projetos inerentes a automatizagéo das rotinas
do Servigo, bem como acompanhar os resultados obtidos e avaliar os impactos
produzidos;
XI — manter comunicagcdo com outros setores do Tribunal e com os representantes,
servidores e procuradores legalmente constituidos de 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica na prestacéo de informacdes relativas a competéncias do Servico
de Cadastro Funcional;
XIl — efetivar o levantamento sistemético de elementos necessérios a concessdo ex
officio do adicional por tempo de servico, licenga-prémio por assiduidade e licenca-
servidor;
X1l — acompanhar junto a Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar os
afastamentos em raz&o de tratamento de salde dos servidores vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, orientando o preenchimento dos formulérios préprios;
XIV — proceder ao controle da frequéncia dos servidores;
XV — organizar e manter atualizados os assentamentos individuais dos Conselheiros,
Auditores, membros do Ministério Plblico e servidores do Tribunal.

Subsegdo XV-A

Da Supervisdo de Gestdo de Direitos Funcionais e de Previdéncia

Art. 62-A. A Supervisio de Gest&o de Direitos Funcionais e de Previdéncia compete:
| — prestar atendimento aos servidores inativos e aos pensionistas, relativamente a
assuntos funcionais;
Il — expedir, a pedido, declaragdes funcionais referentes aos dados e informagdes
consignados nos assentamentos funcionais;
Il — prestar informagBes funcionais ou instruir, quando for o caso, 0s processos e
requerimentos rel acionados a beneficios do Tribunal;
IV — efetuar levantamento sistemético concernente a aposentadorias voluntdrias e
compulsorias;
V — efetuar levantamentos, simulagbes e contagem de tempo de servico para fins de
concessdo de abono de permanéncia;
VI —realizar o recadastramento e a atualizag&o periodica de dados dos servidores inativos
e dos pensionistas;
VIl — fornecer aos setores competentes dados relativos a concessdo de beneficios
previdenciérios, bem como proceder ao controle da cessagéo deles, de acordo com a
legislagdo pertinente;
VIII — expedir, a pedido, certiddo de tempo de servico ou de contribuicéo referente aos
dados e as informagdes consignados nos assentamentos funcionais;
IX — fornecer aos setores competentes dados necessarios a realizagdo de acertos
financeiros de aposentados e pensionistas, de acordo com a legislacdo pertinente;
X — efetuar o registro de atos concessorios de aposentadoria e pensdo no sistema Sirac;
XI — redizar o levantamento de informagdes necessérias ao célculo atuarial a ser
efetuado pelo IPREV/DF;
X1l — promover, periodicamente, de acordo com alegislagdo em vigor, a comprovagdo de
dependéncia econdmica e de escolaridade de beneficidrios inscritos no programa de
assisténcia a salide do servidor;
X111 —elaborar, encaminhar ou disponibilizar a escala de férias anual dos servidores, bem
como controlar as alteragdes, suspensdes e os respectivos periodos de gozo;
XIV — enviar oficios a aposentados e pensionistas para dar conhecimento de decisdes,
despachos ou qualquer tipo de deliberagdo terminativa, interlocutéria ou determinagéo
equivalente proferida pela Administragéo em processo de interesse individual;
XV — controlar ocorréncias funcionais relativas ao adicional de insalubridade e ao
auxilio-transporte, verificando mensalmente o efetivo exercicio dos beneficiérios;
XVI — prestar auxilio ao Servico de Cadastro Funciona nas demandas que Ihe forem
atribuidas.

Subsegdo XV-B

Supervisdo de Gestdo Cadastral e de Vinculos Funcionais

Art. 62-B. A Supervisio de Gestdo Cadastral e de Vinculos Funcionais compete:
| — processar e elaborar os atos de provimento e vacancia de cargos e fungdes, bem como
0s termos de posse e declaracéo de entrada em exercicio, quando necessarios;
11 — fornecer orientacéo quanto a procedimentos administrativos, preenchimento de formulérios,
de requerimentos e outros meios necessérios a manutencao davida funciond;
Il — redlizar o controle de vagas, bem como fornecer ou disponibilizar ao setor
competente a situaco atualizada do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares;
IV —realizar o recadastramento e a atualizagéo periédica de dados dos servidores ativos;
V — expedir, a pedido, declaragBes funcionais referentes aos dados e informagtes
consignados nos assentamentos funcionais,

VI —realizar inclusdo ou desligamento de servidores no sistema de gest&o de pessoas,
VIl —redlizar a gest8o e controle do sistema de lotagdo dos servidores, bem como efetuar,
tempestivamente, as alteragdes solicitadas;
VIII — impulsionar ex officio a instrugéo de processos de acumulagéo de rendimentos, na
forma dalegislagéo em vigor;
IX —redlizar o controle e a gest&o da efetivacdo da progressdo funcional dos servidores do
Quadro de Pessoal dos Servicos Auxiliares;
X — efetuar registros de exercicio, como substituto ou titular, de cargo em comisséo ou
funcéo de confianga;
XI — prestar informagBes funcionais ou instruir, quando for o caso, 0s processos e
requerimentos que versem sobre outras questdes de competéncia da Supervisio;
XII — realizar o controle das convocacdes para trabalho durante o periodo de recesso, bem
como disponibilizar informacGes e esclarecimentos aos servidores;
X111 — controlar e expedir comunicagdes aos érgéos de origem relativas a frequéncia, férias
e alteragdes funcionais de servidores cedidos ao Tribunal;
XIV —manter o controle das requisi¢des e respectivos prazos de vigéncia;
XV —dar conhecimento, por meio eletrdnico ou oficio, ao servidor de decisdes, despachos
ou qualquer tipo de deliberagdo terminativa, interlocutdria ou determinacdo equivalente
proferida pela Administracio em processo de interesse individual do servidor;
XVI — prestar auxilio a Servico de Cadastro Funcional nas demandas que Ihe forem
atribuidas.
()
Subseggo XXII
Da Secretaria de Engenharia e Servigos de Apoio
Art. 69. (...):
| — plangjar, organizar, dirigir, controlar, supervisionar e, quando for o caso, redizar
atividades relativas a obras, projetos de engenharia, manutencdo predia e reparos,
telecomunicagBes, dudio e video, seguranga, transportes, conservacdo e limpeza predia,
copa, jardinagem, lavanderia e dedetizagdo, bem como outros servigos de engenharia, de
arquitetura e de apoio executados no ambito do Tribunal;
()
VI — acompanhar e atudizar os atos normativos referentes as éreas de engenharia,
manuteng&o, seguranca e servigos de apoio, bem como informar e orientar suas subunidades
quanto ao cumprimento das normas estabel ecidas;
VIl — redlizar a distribui¢go didria de jornais, revistas diversas e de outros periédicos
impressos ou digitais, e promover o controle de exemplares entregues nas residéncias de
autoridades e dirigentes, bem como o controle de distribuicdio de senhas pessoais, para
efeito de atestac@o das respectivas faturas;
VIl — manter atudizados os dados cadastrais de benefici&rios dos servigos de
telecomunicagdes e de acesso a rede de dados do TCDF de que trata a Resolugdo n° 239, de
2 de agosto de 2012, bem como, anualmente, autuar processo administrativo especifico de
prestacdo de contas, conferir sua conformidade e elaborar relatdrio conclusivo;
IX — remeter relatdrios detalhados de ligagOes telefonicas aos usudrios, com vistas a
identificagdo e ao ressarcimento daquelas realizadas em caréter particular;
X —requerer e acompanhar a aplicac&o de suprimento de fundos de material e servico;
XI — desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
Subseggo XXI11-A
Da Supervisdo de Gest&o Contratual
Art. 69-A. A Supervisio de Gest&o Contratual compete:
| — coordenar as atividades relacionadas a fiscalizaggo contratual de servigos com regime de
dedicagdo exclusivade méo de obra dos Servigos no ambito da Sesap;
Il — realizar, mensalmente ou quando necessario, o recebimento definitivo dos servigos
prestados;
Il — auxiliar o fiscal de contrato na verificagdo das exigéncias contratuais necessérias a
realizacdo do pagamento dos servicos prestados;
IV — manter atualizado modelo de relatério de pagamento de acordo com a legislagdo
vigente;
V — auxiliar na atualizacdio do manual de procedimentos de fiscalizagdo contratual de
servigos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra;
VI — auxiliar na elaboracéo de termo de referéncia para nova contratacdo de servigos com
regime de dedicag&o exclusiva de méo de obra;
VIl — encaminhamento de documentacdo visando a aplicagdo de sangBes e extingéo
contratual, dentre outros;
VIII — prestar apoio a0 Servigo de Contratos quanto as atividades de gestdo dos
instrumentos contratuais;
IX — encaminhar a documentacéo pertinente ao Servico de Contratos para formalizacéo dos
procedimentos de prorrogacdo, rescisdo, repactuacdo, reequilibrio econdmico-financeiro e
regjuste contratual .
()
Subseggo XXXII
Da Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar
Art. 76. A Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar compete:
| — plangjar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relativas a assisténcia
médica, odontoldgica, psicoldgica e demais beneficios sociais, visando desenvolver agdes
que atuem na promocao da salide e na prevencédo de doencas de Conselheiros, Auditores,
membros do Ministério Pblico e servidores do Tribunal e seus dependentes;
Il — realizar estudos e propor agdes, planos e programas nas areas médica, odontolégica e
social, de caréter preventivo e curativo, voltados a promog&o e & manutengéo da satide e do
bem-estar social dos titulares e dependentes;
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Il — administrar, coordenar, dirigir e supervisionar os servigos prestados pelo Programa
TCDF-SAUDE;
IV — coordenar a gestdo dos créditos orgamentéarios do TCDF consignados ao Programa
TCDF-SAUDE e dos recursos financeiros préprios do Programa;
V —realizar a gesto do equilibrio econdmico-financeiro do Programa TCDF-SAUDE;
VI —aplicar penalidades aos prestadores de servicos da rede credenciada;
VIl —realizar o regjuste da Tabela de Procedimentos Médicos e Odontolégicos do TCDF-
SAUDE;
VI — prestar contas a0 Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE com base nas normas do
Programa TCDF-SAUDE;
IX — aplicar as pendidades previstas no Regulamento do TCDF-SAUDE, dando
conhecimento ao Conselho Deliberativo;
X — emitir parecer e instruir processos de recursos interpostos a serem distribuidos ao
Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE para julgamento;
XI — providenciar eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal do
TCDF-SAUDE, conforme o Regulamento do Programa;
XIl — dar suporte, organizar e secretariar as reunides do Conselho Deliberativo do TCDF-
SAUDE e divulgar suas decisdes;
XIIl — elaborar a pauta, os extratos das decisdes e a ata das reunides do Conselho
Deliberativo do TCDF-SAUDE;
XIV — garantir e zelar pela observancia das disposicdes legais, do Regulamento Gera do
TCDF-SAUDE e dos atos emanados pelo Conselho Deliberativo do Programa.
Subseggo XXX
DaDivisdo de Assisténcia Direta a Salide
Art. 76-A. A Divisio de Assisténcia Direta & Salide compete:
| —realizar o atendimento médico, odontol 6gico, psicoldgico e de enfermagem internos;
Il — coordenar estudos, analisar proposicies e apresentar propostas de campanhas
preventivas, de atividades destinadas a orientacdo e a educaco de salide;
111 — desenvolver agBes para a promogao do bem-estar e melhoria da qualidade de vida dos
membros e servidores do Tribunal;
IV — desenvolver programas e agdes de natureza assistencial;
V — organizar prontudrios de salide dos Conselheiros, Auditores, membros do Ministério
Publico e servidores, ativos e inativos e dependentes, zelando por sua conservagéo e sigilo
das informagdes existentes;
VI — manter cadastro atualizado dos membros do Tribunal e Ministério Publico, dos
servidores e dos respectivos dependentes, para fins de atendimento médico, direto ou
mediante convénios com instituigdes e médicos particulares;
VII — providenciar o atendimento aos pedidos de visita médica domiciliar dos Consel heiros,
Auditores, Procurador-Geral e Procuradores, bem como dos servidores do Tribunal, estes
quando estiverem impossibilitados de comparecer a0 servico;
VIII —realizar exames de sanidade e capacidade fisica e mental, para fins de posse e outros
efeitos legais, e manter o cadastro biomédico dos membros do Tribunal e Ministério
Publico, bem como dos servidores dos Servigos Auxiliares;
IX — avaliar, por meio de exames periddicos, as condi¢des de salde de Conselheiros,
Auditores, membros do Ministério Plblico e servidores do Tribunal;
X — promover a constituicéo de juntas médicas para 0 exame de servidores do Tribunal;
XI —revisar e homologar laudos médicos, para efeito de concesséo de licenca ou abono de
faltas ao servigo;
X1l — manter registro e controle dos atendimentos realizados pela Divisdo, dos laudos e
atestados médicos dos Conselheiros, Auditores, Procurador-Geral e Procuradores, e dos
servidores do Tribunal;
XIIl — requisitar pareceres especializados em unidades médicas publicas ou particulares,
quando necessario;
XIV — propor a compra de medicamentos e materiais de uso médico e odontolégico, bem
como receber, conferir e atestar seu recebimento, apés o devido aceite;
XV —receber, armazenar e exercer controle do estoque de medicamentos e materiais de uso
médico e odontol dgico, seus prazos de validade e distribuicéo;
XVI — cuidar da conservacdo, do uso, da limpeza e da esterilizacdo dos equipamentos
médicos e odontol 6gico sob sua guarda;
XVII — elaborar, em conjunto com a Supervisdo de Plangamento da Contratagéo, termo de
referéncia para manutencdo dos equipamentos da Divisao, bem como paraa aquisicao de bens.
Subsegéo XXXV
DaDivisdo do Programa de Autogestédo em Salide
Art. 76-B. A Divisfo do Programa de Autogestdo em Salide compete:
| — realizar e manter o credenciamento de rede assistencial do TCDF-SAUDE, bem como
redlizar descredenciamentos,
Il — analisar, conferir e providenciar o pagamento das faturas dos servigos prestados pela
rede credenciada;
111 — realizar o reembolso das despesas médicas e farmacéuticas aos beneficiarios titulares,
conforme normas do Programa TCDF-SAUDE;
IV — propor aampliag&o ou supresséo da rede credenciada;
V — praticar atos de gest&o necessarios a execucdo dos planos e programas ingtituidos pelo
TCDF-SAUDE, com estrita observancia das normas e respeitadas as competéncias do
Conselho Déliberativo TCDF-SAUDE;
VI — adotar providéncias objetivando a melhoria da qualidade dos servigos prestados pelo
TCDF-SAUDE;
VIl — acompanhar a legislagéo que regulamenta o setor de salide suplementar e que afeta,
direta ou indiretamente, o credenciamento e a contratagdo de institui¢des para prestagdo de
servigos de assisténcia a salide;

VIII — elaborar propostas de normas e procedimentos para 0 gustamento operacional do
Programa TCDF-SAUDE;
IX — reglizar o acompanhamento mensal e anual das reservas financeiras do Programa
TCDF-SAUDE, bem como suas projegdes para o exercicio financeiro;
X — apresentar proposta de alteragéo dos percentuais de composi¢go dos fundos de reserva
financeira do TCDF-SAUDE, quando for o caso;
XI —monitorar o indice de sinistralidade do TCDF-SAUDE;
XIl — apresentar proposta de revisdo da tabela de contribuigdes e/ou de coparticipagdes,
com base em projegdes atuariais, com 0 objetivo de manter o equilibrio econémico-
financeiro do Programa;
XII1 —realizar prestag&o de contas trimestral mente;
XIV - solicitar a contrag&@o de auditor independente, atuério e avaliador de gest&o, quando
julgar necessério;
XV — participar das negociaces de regjuste da Tabela e Procedimentos Médicos e
Odontol égicos do TCDF-SAUDE e dos contratos de credenciamento;
XVI — zelar pela eficiéncia e eficécia da gestdo dos recursos do TCDF-SAUDE;
XVII — organizar a eleicdo dos membros e suplentes do Conselho Deliberativo,
representantes dos servidores e do Conselho Fiscal do TCDF-SAUDE;
XVIII —fornecer ao Conselho Fiscal demonstrativos, balancetes, relatérios, demonstragtes
contédbeis e demais documentacéo solicitada;
XIX — adotar as providéncias para a suspensdo e o desligamento de beneficiario do TCDF-
SAUDE, conforme Regulamento do Programa;
XX — garantir e zelar pela observancia das disposi¢des legais, do Regulamento Geral do
TCDF-SAUDE e dos atos emanados pelo Conselho Deliberativo do Programa;
XXI1 — desempenhar outras competéncias tipicas da unidade, delegadas pela autoridade
superior ou cometidas através de normas.
Subsecéo XXXV
Da Supervisdo de Credenciamentos, Contratos e Convénios
Art. 76-C. A Supervisio de Credenciamento, Contratos e Convénios compete:
| —realizar os procedimentos necessarios ao credenciamento e a contragéo de prestadores de
servigos de assi sténcia médico-odonto-hospitalar e de demais &reas de salide;
Il — instruir e emitir parecer em processos de credenciamentos e contratagdes e elaborar os
respectivos instrumentos e aditamentos, observadas a legislagéo pertinente, a documentacéo
exigida e as decisdes do Conselho Deliberativo do Programa;
111 — controlar os credenciamentos e instrumentos contratuais, acompanhando-os para efeito
de aditamento ou renovagéo;
1V — manter atualizada a documentag&o necesséria & continuidade dos credenciamentos;
V —receber e analisar propostas de regjustes, repactuagdo, indices, prorrogagdes, rescisoes,
acréscimos ou supressoes,
VI — promover a divulgagdo, entre os beneficidrios do TCDF-SAUDE, da relagdo da rede
credenciada e manté-la atualizada;
VII —registrar e gpurar as ocorréncias verificadas no atendimento e na prestacéo de servigos
oferecidos pelas instituicdes credenciadas, propondo a aplicacdo de penalidades e, se for o
caso, 0 descredenciamento;
V11l — submeter a autoridade superior proposta de credenciamento e de descredenciamento;
IX — publicar o ato de credenciamento e de descredenciamento;
X — manter atualizada a Tabela de Procedimentos Médicos e Odontolégicos do TCDF-
SAUDE;
XI — desempenhar outras competéncias tipicas da unidade, delegadas pela autoridade
superior ou cometidas através de normas.
Subsecdo XXXVI
Da Supervisdo de Andlise de Faturas e Reembol so
Art. 76-D. A Supervisio de Andlise de Faturas e Processamento de Reembolso compete:
| — receber, conferir e analisar os processos de faturas referentes aos servigos médico-
odonto-hospitalares prestados pela rede credenciada, com base nas normas vigentes, na
Tabela de Procedimentos Médicos e Odontolégicos do TCDF-SAUDE e nos contratos
firmados pelo Programa, com recursos publicos ou préprios, separando por fonte de custeio,
e encaminhando a &rea competente para a efetivacéo do pagamento;
I — receber einstruir os processos de reembolso, com base nas normas vigentes e na Tabela
de Procedimentos Médicos e Odontolégicos do TCDF-SAUDE, encaminhando & érea
competente para efetivagéo do pagamento;
Il — solicitar esclarecimentos a auditoria médica, quando necessrio, referente a andlise
técnica dos processos de faturas rel ativas a despesas médico-odonto-hospita ares;
1V — processar as informagdes de débitos, custeios e descontos de despesas médico-odonto-
hospital ares dos beneficiérios parainclusdo em folha de pagamento;
V — andlisar e instruir os processos administrativos referentes aos programas instituidos
pelo TCDF-SAUDE com recursos proprios do Programa, encaminhado & drea competentes
para a efetivacdo do pagamento;
VI — comunicar a érea de credenciamentos e contratos as incorregdes verificadas que
ensejem a aplicagdo de penalidades aos prestadores de servigos da rede credenciada;
VI — prestar informag@es aos credenciados quanto ao andamento das faturas enviadas;

VIl — desempenhar outras competéncias tipicas da unidade, delegadas pela autoridade
superior ou cometidas por meio de normas.
Subsecdo XXXVII

Da Superviso de Gest&o dos Recursos Proprios
Art. 76-E. A Supervisio de Gestao dos Recursos Proprios compete:
| — realizar o pagamento das faturas referentes aos servicos médico-odonto-hospitalares
prestados pela rede credenciada, & conta de recursos préprios do TCDF-SAUDE, apés a
devida conferéncia pela unidade responsavel;
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Il — realizar o reembolso de despesas médicas e farmacéuticas ao beneficidrio titular, a
conta de recursos proprios do TCDF-SAUDE, apds a devida conferéncia pela unidade
responsavel;
Il — realizar o pagamento das despesas com os servicos e beneficios regularmente
instituidos & conta de recursos proprios do TCDF-SAUDE;
IV — controlar o saldo devedor dos beneficiérios desligados do TCDF-SAUDE, adotando
as medidas necessérias a quitagdo dos débitos;
V — acompanhar os pagamentos de contribuicdo mensal e de coparticipagdo dos
beneficiarios desligados da folha de pagamento, comunicando a autoridade superior
qualquer atraso detectado nos recol himentos;
V1 — acompanhar a execucéo financeira, gerir e controlar os recursos proprios do TCDF-
SAUDE, realizando mensalmente a conciliagio bancéria das contas correntes da reserva
financeira, por meio de relatérios gerenciais;
VIl —realizar, no inicio de cada exercicio financeiro, o agjuste do saldo da conta bancéria
da Reserva Financeira de Emergéncia — RFE, com base no Regulamento do TCDF-
SAUDE;
VIII — apresentar proposta de movimentagdo dos fundos de Reserva Financeira de
Emergéncia — RFE, de Reserva para Insuficiéncia de Receitas — RIR e Reserva de
Proteg&o Financeira— RPF, quando for o caso, em conformidade com o Regulamento do
Programa e acompanhar a sua recomposi¢ao, se for o caso;
IX — apurar mensalmente o indice de sinistralidade do TCDF-SAUDE, com vistas a
manter a sustentabilidade financeira do Programa;
X — fornecer a Declarag&o de Informagdes Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica— DIPJ,
a Relacdo Anual de Informagbes Sociais - RAIS e a Declaragéo de Imposto de Renda
Retido na Fonte — DIRF aos prestadores de servico da rede credenciada;
XI — providenciar a contabilidade e os demonstrativos contébeis dos recursos préprios do
TCDF-SAUDE;
XIl — desempenhar outras competéncias tipicas da unidade, delegadas pela autoridade
superior ou cometidas através de normas.
TiTULO 111
DAS ATRIBUI(;OES DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL, DOS CARGOS EM
COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DE DIREGAO, CHEFIA E
SUPERVISAO
()
Art. 86. (...):
| — administrar a disponibilidade, uso e aplicag&o dos recursos de hardware e software do
TCDF;
()
Il —avaliar a operacionalidade e desempenho dos recursos computacionais do TCDF;
IV — avaliar e manter atualizada a documentagéo técnica da Secretaria, permitindo o
estabelecimento da base de conhecimento e a continuidade dos processos de negécio
automatizados;
V —executar a gestao de sustentaggo e desenvolvimento dos sistemas conforme o ciclo de
vida dos negécios da Corte;
()
VIl — manter atualizada a politica de seguranca da informag&o do TCDF com solugdes de
ciberseguranga que permitam a gestéo do credenciamento e perimetro de acesso aos
dados;
()
X — coordenar a elaboragdo e a execugdo de contratos e convénios celebrados pelo
Tribunal que envolvam a aplicagéo na &rea de informética;
()
XIl — avaliar o acervo tecnolégico do Tribunal, propondo solugdes quanto & aquisigéo,
troca, permuta, expansdo e manutengéo, visando a continua modernizaggo dos recursos
computacionais com atualizagéo de licencgas, garantias e suporte técnico;
()
XVII — desenvolver, estimular e prospectar projetos especiais de inovagéo tecnol égica no
ambito da STI que permitam a apropriacgo de servigos e produtos inovadores com foco
em automagdo, disruptura, inteligéncia do negdcio e ciéncia de dados;
XVIII — desenvolver, implantar e manter solugéo de governanga da segura da informagéo
e protegdo de dados que integre todos os recursos e contra medidas de intrusdo na
plataformado TCDF;
XIX — elaborar, consolidar e manter o plano de risco sistémico e medidas de reagéo a
indisponibilidade de sistemas e recursos computacionais para situagdes de desastre no
parque computacional;
XX — exercer as atribuicbes comuns aos cargos de chefia e direcéo estabelecidas neste
Regulamento.
) ,
CAPITULO IV
DO TITULAR DA SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAC/:\O E DOS
TITULARES DAS SECRETARIAS E SUBUNIDADES A ELA SUBORDINADAS
()
Secéo 111
Dos Secretérios das Secretarias Subordinadas a Secretaria-Geral de Administracéo
Art. 106. (...):
()
§ 3° Ao Diretor da Divisgo de Assisténcia Direta a Salide compete designar juntas médicas,
requerer pareceres especiaizados em unidades médicas publicas ou particulares, quando
necess&io, e acompanhar e homologar a concessdo de atestados médicos.

§ 4° Ao Secreté&rio de Assisténcia em Salde Suplementar compete representar o Programa
TCDF-SAUDE, compor o Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE e movimentar as
contas bancérias das reservas financeiras dos recursos préprios do Programa, mediante
assinatura conjunta com o Secretério-Geral de Administragéo.

)

RESOLUGAO N° 357, DE 11 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre o Regulamento do Programa de Assisténcia a Salide — TCDF-SAUDE no
ambito do Tribunal de Contas do Distrito Federal.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, no uso da
competéncia que |he confere o art. 68, |, da Lei Complementar n° 1, de 9 de maio de
1994, e 0 art. 16, | e L, do Regimento Interno, tendo em vista o contido na Decisdo
Administrativa n® 60/2021, proferida na Sessdo Administrativa n°® 1109, de 8 de
dezembro de 2021, e o que se apresenta no Processo n° 00600-00008322/2021-61-¢,
resolve:
Art. 1° Fica aprovado o Regulamento do Programa de Assisténcia a Satde do Tribunal de
Contas do Distrito Federal, na modalidade de autogestéo, denominado TCDF-SAUDE,
gue acompanha esta Resolucéo.
Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicaggo.
Art. 3° Revogam-se a Resolugdo n° 266, de 15 de outubro de 2013; a Resolucéo n° 268,
de 12 de dezembro de 2013; a Resolugdo n° 274, de 3 de setembro de 2014; a Resolugédo
n° 308, de 20 de julho de 2017; a Resolugdo n° 321, de 19 de fevereiro de 2019; a
Resolugéo n° 343, de 2 de dezembro de 2020; a Portaria n® 279, de 10 de julho de 1997; a
Portaria n° 287, de 24 de novembro de 1998; a Portaria n° 372, de 23 de dezembro de
1999; a Portaria n® 77, de 30 de abril de 2003; a Portaria n® 174, de 19 de julho de 2007;
a Portaria n° 400, de 12 de dezembro de 2013; a Portaria n°® 230, de 3 de setembro de
2014; a Portaria n° 199, de 10 de junho de 2016; a Portaria n° 377, de 20 de julho de
2017; e a Portaria n® 415, de 22 de agosto de 2017.

PAULO TADEU VALE DA SILVA

SUMARIO — suprimido
O inteiro teor da Resolugdo n° 357 pode ser acessado pelo link <
https://etcdf.tc.df.gov.br/?a=consultaET CDF& f=formPrincipal & edoc=E057B 785>

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL
CAPITULOI
DA FINALIDADE
Art. 1° O Programa de Assisténcia a Saide do Tribunal de Contas do Distrito Federal —
TCDF, denominado TCDF-SAUDE, ingtituido e operado pelo Tribunal de Contas do
Distrito Federal, na modaidade de autogestdo, com segmentacdo assistencial
ambulatorial, hospitalar com obstetricia e odontolégica, tem por finalidade assegurar a
prestacdo de assisténcia suplementar a salide aos membros e servidores do Tribunal,
ativos e inativos, e pensionistas, conforme definido no art. 51, e a seus dependentes
previstos no art. 52, bem como aos beneficiérios especiais previstos no art. 53, na forma
deste Regulamento, proporcionando os meios indispensaveis a manutengdo da salide e a
prevencdo de doencas de seus beneficiérios, garantindo o atendimento em rede prépria e
de prestadores credenciados diretos e indiretos, com padréo de acomodacéo individua e
cobertura de todas as doencas da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados com a Salide — CID-11, da Organizagdo Mundial da Salde, bem
como de todas as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina— CFM
e Conselho Federal de Odontologia— CFO.
§ 1° As coberturas garantidas pelo TCDF-SAUDE terfo como referencial o Rol de
Procedimentos e Eventos em Sallde e o Rol de Procedimentos Odontol dgicos da Agéncia
Nacional de Salde Suplementar e suas diretrizes de utilizagdo e a Tabela de
Procedimentos Médicos e Odontol dgicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento.
§ 2° A &rea geogréfica de abrangéncia do Programa TCDF-SAUDE é nacional para a
segmentacao assistencial ambulatorial e hospitalar com obstetricia e limitada ao Distrito
Federal para a segmentagéo assistencial odontolégica, nos termos do CAPITULO 111 —
DAS COBERTURAS.
CAPITULOII
DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE
Art. 22 O TCDF-SAUDE, observadas as disponibilidades orgamentérias e a critério do
Conselho Deliberativo, implantard, por meio de atendimento préprio e atendimento por
rede credenciada de prestadores de servicos, as seguintes segmentacdes assistenciais:
| — Assisténcia Ambulatorial;
Il — Assisténcia Hospitalar;
111 — Assisténcia Hospitalar com Obstetricia;
1V — Assisténcia Odontol 6gica;
V — Assisténcia a Satide Mental;
VI — Programas de Prevencéo;
VIl — Assisténcia Farmacéutica.
Art. 3° A assisténcia a salde por atendimento proprio é aguela prestada nas dependéncias
do Tribunal, por profissionais de salide do seu Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares
e/ou por servidores cedidos de outros érgdos e entidades ou contratados, na forma de
pronto atendimento e atendimento pericial, sem 6nus para o beneficiério.
Art. 4° A assisténcia a salde por atendimento por meio de rede credenciada de
prestadores de servico é aquela prestada fora das dependéncias do Tribunal, e se divide
em diretaeindireta:
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| — aassisténcia por rede credenciada direta sera realizada por profissionais ou instituicoes
de salde credenciados no Distrito Federal junto a0 TCDF-SAUDE, na segmentagio
ambulatorial, hospitalar com obstetricia e odontol 6gica;
Il — a assisténcia por rede credenciada indireta sera prestada por rede credenciada de
operadora de plano de salide de &mbito nacional, contratada pelo TCDF-SAUDE, para
atendimento em ambito nacional, na segmentacdo ambulatorid e hospitalar com
obstetricia
§ 1° Em relagdo a rede credenciada direta de que trata o inciso | do caput, é vedado o
credenciamento de prestador de servigo em cujo quadro societério figure participante do
TCDF-SAUDE a que se refere o art. 50 deste Regulamento.
§ 2° O Programa ndo oferece a modalidade livre escolha, de modo que os atendimentos
serdo prestados exclusivamente pela rede credenciada, direta ou indireta, ou seja, o
beneficidrio ndo faz jus a reembolso de despesas quando atendido em caréter particular por
profissionais ndo credenciados, salvo nas situagoes previstas no art. 35 deste Regulamento.
CAPITULOIII
DAS COBERTURAS
Secéo |
Das Assisténcias Médico-Hospitalar e Ambulatorial
Art. 5° As assisténcias médico-hospitalar e ambulatorial compreendergo os procedimentos
clinicos, cirdrgicos, obstétricos, hospitalares, gerais e especializados, inclusive de urgéncia
ou emergéncia, incluindo as situagBes decorrentes de acidente pessoal, constantes da
Tabela de Procedimentos Médicos e Odontolégicos do TCDF-SAUDE, & excegdo dos
casos definidos neste Regulamento.
§ 1° As assisténcias médico-hospitalar e ambulatorial compreenderdo especiaidades que
sejam reconhecidas pela Associacdo Médica Brasileira — AMB, Associacdo Brasileira de
Odontologia — ABO e pelo Conselho Federal de Medicina e pelo Conselho Federal de
Odontologia, assim como as demais que venham a ser previstas ou ndo vedadas pela
legislac8o vigente, observado o disposto no art. 29 deste Regulamento.
§ 2° Para fins da assisténcia prevista no caput, considera-se acidente pessoa todo evento
slibito, externo, involuntério e violento causador de lesdo fisica, ndo definida pela
legislagdo em vigor como acidente em servigo.
Art. 6° Os acidentes de trabalho com nexo causal, de servidor beneficidrio do TCDF-
SAUDE, terfo a cobertura pela rede credenciada, de todos os procedimentos relacionados
ou consequentes, independente de caréncia, sob os preceitos da salide ocupacional.
Pardgrafo Unico. As despesas decorrentes de acidente de trabalho seréo ressarcidas pelo
Distrito Federal, por dotacdo orcamentéria especifica consignada ao orcamento do TCDF,
naformada Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011.
Art. 7° A cobertura atingird os servigos, exames complementares e tratamentos por
indicacdo médica em todo o territério nacional, previstos no Rol de Procedimentos e
Eventos em Salide da Agéncia Nacional de Salide Suplementar — ANS e suas diretrizes de
utilizagio e na Tabela de Procedimentos Médicos e Odontol6gicos do TCDF-SAUDE,
vigentes na data do evento, assim discriminados de forma exemplificativa:
| — assisténcia ao recém-nascido, nos primeiros 30 (trinta) dias apds o nascimento;
Il — atencéo a salide mental;
111 — atendimentos em ambulatérios, consultérios ou pronto-socorro;
IV — atendimentos hospitalares, clinicos, cirtrgicos e obstétricos;
V — audiometria;
VI — cobertura para doengas infectocontagiosas;
VII — consultas em todas as especialidades médicas reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicing;
VIl — exames complementares, servigos auxiliares de diagnose e de terapia e tratamento
especializado;
IX —fisioterapia;
X —fonoaudiologia;
XI — hemodidlise, hemodiafiltracdo e didlise peritoned;
XII — homeopatia e acupuntura;
X1l — psicologia;
XIV — unidade de terapia intensiva;
XV — internagdo em acomodacdo individual com banheiro privativo, com direito a um
acompanhante, conforme inciso X do art. 10 deste Regulamento;
XVI — vasectomia e lagueadura;
XVII — ortépica;
XVIII — quimioterapia;
XIX —radioterapia;
XX — terapia ocupacional;
XXI — escleroterapia;
XXII —tratamento de dependéncia quimica;
XXII1 — terapia medicamentosa parenteral em clinicas especializadas;
XXIV - nutrig&o;
XXV — transplantes referenciados no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da ANS e
suas diretrizes de utilizacéo;
XXVI — outros procedimentos posteriormente definidos pelo Conselho Deliberativo e
incorporados a este Regulamento.
Subsegéo |
Da Assisténcia Ambulatorial
Art. 8 A assisténcia ambulatorial serd prestada em caréter eletivo e de urgéncia ou
emergéncia, por meio de atendimento préprio ou da rede credenciada, compreendendo os
atendimentos realizados em consultério ou em ambulatério, definidos e listados na Tabela
de Procedimentos Médicos e Odontoldgicos do TCDF-SAUDE, com referéncia no Rol de

Procedimentos e Eventos em Salde da ANS e suas diretrizes de utilizag8o, vigentes na
data do evento, eincluird as seguintes coberturas:
| — consultas médicas, em ndmero ilimitado, em clinicas gerais ou especializadas,
inclusive obstétricas para pré-natal, reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina;
Il — servicos de apoio diagndstico, tratamentos e demais procedimentos cirlrgicos
ambulatoriais, com ou sem porte anestésico, solicitados pelo médico assistente, mesmo
quando realizados em ambiente hospitalar, desde que néo se caracterize internagéo;
111 — consultas ou sessdes com nutricionista, fonoaudiélogo, psicélogo e terapeuta
ocupacional, de acordo com o nimero de sessoes referenciado no Rol de Procedimentos
e Eventos em Salde da ANS e suas diretrizes de utilizacéo e na Tabela de Procedimentos
Médicos e Odontolégicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento, conforme
indicagéo do médico assistente;
1V — sessdes de psicoterapia, de acordo com o nimero de sessdes referenciado no Rol de
Procedimentos e Eventos em Salide da ANS e suas diretrizes de utilizagdo e na Tabelade
Procedimentos M édi cos e Odontol gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento,
que poderdo ser realizadas tanto por psicologo como por médico devidamente
habilitado;
V — procedimentos de reeducagdo e reabilitacdo fisica referenciado no Rol de
Procedimentos e Eventos em Salde da ANS e suas diretrizes de utilizagdo e na Tabelade
Procedimentos Médicos e Odontol 6gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento,
em ndmero ilimitado de sessdes por ano, que poderdo ser realizadas tanto por fisiatra
como por fisioterapeuta, conforme indicagéo do médico assistente;
V| —acdes de planejamento familiar;
VIl — remocéo, depois de realizados os atendimentos classificados como urgéncia ou
emergéncia, quando caracterizada pelo médico assistente a falta de recursos oferecidos
pela unidade para a continuidade da atencdo ao paciente ou pela necessidade de
internacao;
V111 — procedimentos considerados especiais, a seguir discriminados:
a) hemodidlise e didlise peritoneal - CAPD;
b) quimioterapia oncolégica ambulatorial, entendida como aquela baseada na
administragdo de medicamentos para tratamento do cancer, incluindo medicamentos
para o controle de efeitos adversos relacionados ao tratamento e adjuvantes que,
independentemente da via de administragdo e da classe terapéutica, necessitem,
conforme prescricdo do médico assistente, ser administrados sob intervengdo ou
supervisdo direta de profissionais de salide dentro de estabel ecimentos de salde;
c) radioterapiaambul atorial;
d) procedimentos de hemodinamica ambulatoriais que prescindam de internagéo e de
apoio de estrutura hospitalar por periodo superior a 12 (doze) horas, de unidade de
terapiaintensivae unidades similares;
€) hemoterapiaambulatorial;
f) cirurgias oftalmol 6gicas ambulatoriais, observado o disposto no inciso IV do art. 29
deste Regulamento;
IX — medicamentos registrados ou regularizados na Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria — Anvisa, utilizados nos procedimentos diagndsticos e terapéuticos
contemplados no Rol de Procedimentos e Eventos em Sautide da ANS e suas diretrizes de
utilizag&o e na Tabela de Procedimentos Médicos e Odontol 6gicos do TCDF-SAUDE
vigentes na data do evento;
X — medicamentos antineopl 4sicos orais para uso domiciliar, assim como medicamentos
para o controle de efeitos adversos e adjuvantes de uso domiciliar relacionados ao
tratamento antineoplésico oral e/ou venoso.
Art. 9° Na assisténcia ambulatorial, todos os procedimentos est&o sujeitos a autorizagédo
préviado TCDF-SAUDE, ressalvados os casos comprovados de urgéncia e emergéncia.
Parégrafo Unico. A garantia de atendimento dos beneficidrios sera regulamentada por
meio de normativo préprio, sendo que, enquanto ndo houver a regulamentagéo, seréo
utilizadas como pardmetro as Resolugdes Normativas daANS.
Subsecéo |1

Da Assisténcia M édico-Hospital ar
Art. 10. A assisténcia médico-hospitalar seré prestada em caréter eletivo e de urgéncia
ou emergéncia, por meio de procedimentos em estabel ecimentos de salide integrantes da
rede credenciada do TCDF-SAUDE, e compreendera as seguintes coberturas:
| — internagdes hospitalares no padrédo de acomodagéo individual em especialidades
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina, vedada a limitag&o de prazo, valor
méaximo e quantidade;
Il — internagdes em Centro de Terapia Intensiva ou similar, a critério do médico
assistente, vedada alimitac&o de prazo, val or méximo e quantidade;
111 —toda e qual quer taxa, incluindo materiais utilizados,
1V — despesas referentes a honorarios médicos;
V — servicos dietéticos para o paciente durante ainternagéo;
V1 —servigos gerais de enfermagem rel acionados ainternagéo hospitalar;
VIl — servigos gerais de fisioterapia realizados ou ministrados durante o periodo de
internagdo hospitalar;
VIl — exames complementares indispensaveis para o controle da evolucéo da doenca e
elucidacéo diagnostica,
IX — fornecimento de medicamentos, materiais, anestésicos, gases medicinais,
transfusdes e sessdes de quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico
assistente, realizados ou ministrados durante o periodo de internagdo hospitalar;
X — despesas de acomodagdo e aimentagdo de 1 (um) acompanhante (café da manh&, amogo e
jantar, fornecidos pelo hospital), no caso de pacientes menores de 18 (dezoito) anos e com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, bem como das pessoas portadoras de deficiéncia;
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X1 — procedimentos abaixo discriminados, considerados especiais, mesmo quando
prestados ambulatorialmente, cuja necessidade esteja relacionada a continuidade da
assisténcia prestada em nivel de internagdo hospitalar:
a) hemodidlise e didlise peritoneal — CAPD;
b) quimioterapia oncolégica ambulatorial, conforme definigdo constante da alinea b do
inciso VI1I do art. 8° deste Regulamento;
c¢) procedimentos radioterdpicos referenciados no Rol de Procedimentos e Eventos em
Saide da ANS e suas diretrizes de utilizacdo e na Tabela de Procedimentos Médicos e
Odontolégicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento, nas segmentagdes
ambulatorial e hospitalar;
d) hemoterapia;
€) nutricdo parenteral ou enteral;
f) procedimentos diagndsticos e terapéuticos em hemodinamica referenciados no Rol de
Procedimentos e Eventos em Sauide da ANS e suas diretrizes de utilizacéo e na Tabela de
Procedimentos Médicos e Odontol 6gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento;
g) embolizagdes referenciadas no Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS e
suas diretrizes de utilizaggo e na Tabela de Procedimentos Médicos e Odontol égicos do
TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento;
h) radiologia intervencionista;
i) exames pré-anestésicos ou pré-cirlrgicos;
j) procedimentos de reeducagdo e reabilitagdo fisica referenciados no Rol de
Procedimentos e Eventos em Salide da ANS e suas diretrizes de utilizacéo e na Tabela de
Procedimentos Médicos e Odontol 6gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento;
X1l — atendimento por outros profissionais de salde, de forma ilimitada, durante o
periodo de internacéo hospitalar, quando indicado pelo médico assistente.
Art. 11. O TCDF-SAUDE cobrira ainda:
| — materiais e aparelhos ortopédicos, drteses e proteses relacionados ao ato cirlrgico,
marcapasso provisorio e definitivo, lente intraocular e seus acessorios, desde que esférica
monofocal e de fabricag&o nacional, cujo procedimento clinico ou cirdrgico sejaindicado
com base na clinica basica ou especializada reconhecida pelo Conselho Federal de
Medicina e Organizagdo Mundial de Salide, mediante prévia autorizagao;
Il — pronto atendimento domiciliar, disponivel por 24 (vinte e quatro) horas, todos os
dias, em casos de urgéncia e emergéncia, via UTI M6vel, somente no ambito do Distrito
Federal;
11l — internagdo domiciliar, sujeita & autorizagéo prévia do TCDF-SAUDE, destinada &
desospitalizacéo de pacientes, cuja patologia assim o permita, condicionada a avaliagéo
do caso, mediante parecer da auditoria médica do TCDF-SAUDE.
Parégrafo Unico. A assisténcia domiciliar serd regulamentada por meio de normativo
préprio aprovado pelo Conselho Deliberativo.
Art. 12. Na assisténcia hospitalar, estdo sujeitos a autorizagio prévia do TCDF-SAUDE
0s seguintes procedimentos:
| — procedimentos cirirgicos em geral que exijam internagdo hospitalar, inclusive
relacionados com patologias odontol6gicas, ressalvados casos comprovados de urgéncia
e emergéncia;
I — procedimentos clinicos em geral que exijam internagéo hospitalar;
Il — procedimentos para os quais sdo definidas diretrizes clinicas e de utilizagdo
referenciados no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da ANS e suas diretrizes de
utilizagdo e na Tabela de Procedimentos Médicos e Odontoldgicos do TCDF-SAUDE,
vigentes na data do evento.
Art. 13. Em situagfes passiveis de corregdes cirlrgicas, apos laudo técnico aprovado
pelo TCDF-SAUDE, poderdo ser permitidas cirurgias plésticas reparadoras, nos casos
de:
| — deformidades adquiridas por doencas desfigurantes;
I — doengas congénitas em geral;
Il — reconstrutiva de mama, utilizando-se os meios e técnicas necessdrios para o
tratamento de mutilag&o decorrente de utilizagdo de técnica de tratamento de cancer;
IV — sequelas de acidente.
Art. 14. Nos casos de emergéncia ou urgéncia, a cobertura assistencial assegurard a
atencado e atuagdo 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias, respeitados os limites
do Programa, desde o primeiro atendimento do paciente até sua alta hospitalar, além dos
atendimentos que sejam necessarios a preservagdo da vida, 6rgdos e fungdes.
Parégrafo Unico. Entende-se por emergéncia os eventos que implicarem risco imediato de
vida ou de les3es irreparéveis para o paciente, caracterizados por declaragdo do médico
assistente, e por urgéncia agueles casos resultantes de acidentes pessoais ou de
complicacdes no processo gestacional.
Subsegéo |11

Das Remogdes
Art. 15. O TCDF-SAUDE garantira a cobertura para remoges terrestres, exclusivamente
em territério brasileiro, entre estabelecimentos de salide localizados dentro da érea de
atuagdo do Programa, para beneficidrios internados e que tenham cumprido os prazos de
caréncia, nas seguintes condicoes:
| — de hospital ou servigo de pronto atendimento vinculado ao Sistema Unico de Salde —
SUS para hospital credenciado;
I — de hospital ou servigo de pronto atendimento privado n&o credenciado para hospital
credenciado;
111 — de hospital ou servigo de pronto atendimento credenciado para hospital credenciado,
apenas quando caracterizada pelo médico assistente a falta de recursos para continuidade da
atencéo ao beneficidrio na unidade de salide de origem;

1V — de hospital ou servico de pronto atendimento credenciado para hospital credenciado,
quando necessdria a realizacdo de exames ou procedimentos para os quais a unidade de
salide de origem nao esteja contratada.
§ 1° A remogdo serd coberta exclusivamente quando destinada ao deslocamento do
paciente internado de uma unidade de salide para outra, de modo que o TCDF-SAUDE
ndo custeard a remogdo do beneficidrio entre sua residéncia e a entidade hospitaar, salvo
quando houver autorizagdo do Programa.
§ 2° A remocéo somente sera realizada mediante consentimento do beneficiario ou de seu
responsavel e sempre com autorizagdo do médico assistente.
§ 3° A remocgdo para outro estabelecimento de salde sem recomendagdo do médico
assistente ou prévia autorizagio do TCDF-SAUDE sera integralmente custeada pelo
beneficidrio.
Subsecéo 1V
Da Assisténcia Hospitalar com Obstetricia
Art. 16. O TCDF-SAUDE garantira s beneficiérias regularmente inscritas no Programa o
custeio das despesas com assisténcia médica relativa ao pré-natal, ao parto e ao puerpério,
compreendendo:
| — consultas e cirurgias na especiaidade de obstetricia;
Il — servicos complementares de diagndstico e tratamento, referenciados no Rol de
Procedimentos e Eventos em Salide da ANS e suas diretrizes de utilizagéo e na Tabela de
Procedimentos Médicos e Odontol 6gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento;
111 — assisténcia ao parto e ao recém-nascido, abrangendo:
a) servicos de maternidade, compreendendo assisténcia pré-natal, assisténcia ao parto,
cirlrgico ou ndo, curetagem de abortos espontaneos e tratamento das parturientes nas
complicagdes surgidas no pds-parto e puerpério;
b) cobertura assistencial a0 recém-nascido, filho natural ou adotivo do beneficirio titular,
ou de seu dependente, durante os primeiros 30 (trinta) dias apds o parto, isento do
cumprimento dos periodos de caréncia ja cumpridos pelo titular;
c) cuidados de bercério, incluindo, se necess&rio, incubadora, leitos aguecidos e
fototerapia;
d) UTI neonatal, caso haja indicagdo do médico assistente, incluindo didrias, materiais,
medicamentos e honorérios;
€) honorérios de médico clinico e dos demais profissionais envolvidos;
f) despesas de paramentacao, alimentacéo e acomodag&o de 1 (um) acompanhante indicado
pela mulher durante o pré-parto, parto e pds-parto, por 48 (quarenta e oito) horas, salvo
contraindicag@o médica, ou até 10 (dez) dias, quando indicado pelo médico assistente.
Parégrafo Unico. O parto normal também serd coberto quando realizado por enfermeiro
obstétrico habilitado, conforme legislagdo vigente.
Segao |1

Da Assisténcia Odontol 6gica
Art. 17. A assisténcia odontol dgica seré oferecida por meio de atendimento préprio ou por
rede credenciada direta, nos termos previstos neste Regulamento.
Art. 18. A assisténcia odontolégica por atendimento préprio serd prestada nas
dependéncias do TCDF por profissionais de salide do seu Quadro de Pessoa dos Servicos
Auxiliares e/ou por servidores cedidos de outros 6rgdos e entidades ou contratados, na
forma de pronto atendimento e atendimento pericial, sem 6nus para o beneficidrio.
Art. 19. A assisténcia odontolégica por rede credenciada direta serd prestada em caréter
eletivo e de urgéncia ou emergéncia por instituigdes credenciadas junto a0 TCDF-SAUDE,
no Distrito Federal, de acordo com os procedimentos referenciados no Rol de
Procedimentos Odontolégicos da ANS e suas diretrizes de utilizagdio e na Tabela de
Procedimentos Médicos e Odontol 6gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento, e
compreenderd a cobertura de:
| — consultas e exames auxiliares ou complementares, solicitados pelo odont6logo
assistente;
11 — procedimentos preventivos de dentistica e endodontia;
111 — cirurgias orais menores, assim consideradas as realizadas em ambiente ambulatoria e
sem anestesia geral;
1V — atendimentos de urgéncia e emergéncia odontol égicos;
V — tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais solicitados pelo cirurgigo-dentista
assistente.
§ 1° Quando, por imperativo clinico, fizer-se necessdria estrutura hospitalar para realizagéo
de procedimentos odontol dgicos, seréo custeados, também, honorérios profissionais, taxas,
didrias, materiais, medicamentos, exames complementares e demais insumos
imprescindiveis ao atendimento.
§ 2° Os tratamentos odontol6gicos somente poderdo ser iniciados apés a autorizagéo
expressa do Programa, ressalvados casos comprovados de urgéncia e emergéncia.
§ 3° Para a redizag8o do tratamento odontol6gico na rede credenciada, o beneficiario
deverd submeter-se a pericia odontolégica antes de iniciado o tratamento e depois de
encerré-lo.
Art. 20. A cobertura compreenderd os servicos odontolégicos nas especiaidades assim
discriminadas:
| — consultas e procedimentos preventivos,
11 — dentistica restauradora;
111 — endodontia;
IV — periodontia;
V —radiologia;
V1 — cirurgia bucomaxilofacial;
V1| — odontopediatria;
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VIII —cirurgias;
IX —urgéncia e emergéncia;
X — outros procedimentos posteriormente definidos pelo Conselho Deliberativo e
incorporados a este Regulamento.
Secéo 111
Da Assisténcia a Salide Mental
Art. 21. A assisténcia a salide mental consiste na cobertura dos seguintes procedimentos:
| — assisténcia em psicologia, terapia ocupacional e psicoterapia ambulatorial;
Il — assisténcia ambulatorial em psiquiatria;
I11 — assisténcia as pessoas com deficiéncia;
IV — assisténcia as pessoas com dependéncia quimica;
V — assisténcia hospital-dia psiquiétrico;
V| — assisténcia hospitalar psiquiétrica.
Parégrafo Unico. Os servicos e procedimentos abrangidos pela assisténcia a salide mental,
além de estarem sujeitos & autorizagio prévia do TCDF-SAUDE, salvo os de caréter de
urgéncia ou emergéncia, deverdo estar referenciados no Rol de Procedimentos e Eventos
em Salde da ANS e suas diretrizes de utilizagdo e na Tabela de Procedimentos M édicos
e Odontol dgicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento.
Subsecéo |
Da Assisténcia em Psicologia, Terapia Ocupacional e Psicoterapia Ambulatorial
Art. 22. A assisténcia em psicologia consiste no atendimento realizado por psicélogo nos
casos de disturbios psicoemocionais, com interferéncias na vida profissional e pessoal do
beneficidrio.
Parégrafo Unico. S&o modalidades de assisténcia em psicologia a psicoterapia individual,
de casal, orientagdo familiar, em grupo e infantil, reconhecidas pelos conselhos
profissionais competentes.
Art. 23. O TCDF-SAUDE, no ambito da assisténcia em psicologia, terapia ocupacional e
psicoterapia ambulatorial, garantird a cobertura dos procedimentos referenciados no Rol
de Procedimentos e Eventos em Salide da ANS e suas diretrizes de utilizaggo e na Tabela
de Procedimentos Médicos e Odontol6gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do
evento.
Parégrafo Gnico. As sessdes referentes as modalidades indicadas no caput somente seréo
cobertas mediante autorizag&o prévia
Subsegéo |1
Da Assisténcia Ambulatorial em Psiquiatria
Art. 24. A assisténcia ambulatorial em psiquiatria consiste no atendimento realizado por
médico psiquiatra a todas as doengas relacionadas na Classificagdo Internacional de
Doengas e Problemas Relacionados a Satide — CID-11.
Subseczo |1
Da Assisténcia as Pessoas com Deficiéncia
Art. 25. A assisténcia a pessoas com deficiéncia consiste no atendimento especializado
prestado por instituicdo integrante da rede credenciada direta e indireta do TCDF-
SAUDE.
§ 1° A assisténcia prevista no caput serd prestada mediante autorizacdo prévia e esta
limitada ao tratamento das patologias Sindrome de Down e outras cromossomopatias
causadoras de retardo no desenvolvimento mental e cognitivo, bem como Autismo e
Paralisia Cerebral.
§ 2° A recuperagdo do paciente, parcial ou total, no decorrer do tratamento, podera
resultar na suspensdo do seu enquadramento nesta modalidade de assisténcia.
Subsegéo IV
Da Assisténcia a Pessoas com Dependéncia Quimica
Art. 26. A assisténcia a pessoas com dependéncia quimica consiste no atendimento por
instituiao especializada credenciada direta ou indiretamente a0 TCDF-SAUDE.
Parégrafo Unico. Entende-se como dependéncia quimica o desejo compulsivo, uso ou
ingestdo de substancias psicoativas que levem a sindromes de dependéncia organica e/ou
psiquica com graves desequilibrios na harmonia psicossocial do individuo e a redugéo da
capacidade laboral.
Subsecéo V
Da Assisténcia em Hospital-Dia Psiquiétrico
Art. 27. A assisténcia em hospital-dia psiquidtrico consiste no atendimento por
instituigBes especializadas, contratadas direta e indiretamente pelo TCDF-SAUDE,
reconhecidas pelos respectivos conselhos da categoria, por meio de procedimentos de
psicoterapia individual, de grupo, de familia, de casal, terapia ocupaciona e
acompanhamento psiquiétrico, mediante autorizagdo prévia.
Parégrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se o hospital-dia para
tratamento de transtornos mentais como recurso intermediério entre o ambulatério e a
internacdo, o qual deve desenvolver programas de atencdo e cuidados intensivos por
equipe multiprofissional, visando a substituir a internagéo convencional, proporcionando
a0 benefici&rio a mesma amplitude de cobertura oferecida em regime de internagéo
hospitalar.
Segéo IV
Da Assisténcia Farmacéutica
Art. 28. O TCDF-SAUDE, observadas as disponibilidades orgamentérias e a critério do
Conselho Deliberativo, implantard, em até 90 (noventa) dias apds a implementagdo do
Programa, a assi sténcia farmacéutica por meio de normativo proprio.
CAPITULO IV
DAS EXCLUSOES DE COBERTURA
Art. 29. N seréo cobertos pelo programa do TCDF-SAUDE:
| —gplicagdes de medicamentos, exceto nas internagdes e atendimentos em prontos-socorros,

1l — avaliagBes pedagdgicas, psicoeducagdo e psicopedagogia;

Il — casos de cataclismos, guerras e comogdes internas, quando assim declarados pela
autoridade competente;

IV — cirurgia refrativa (PRK ou Lasik) que ndo se enquadre no disposto referencial da
Diretriz de Utilizagdo — DUT do Rol de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS,
salvo miopia a partir de 2,5 graus;

V — clareamento dental;

VI — consultas domiciliares, exceto no caso de internagdo domiciliar e quando reaizadas
no ambito dos programas de promocéo da salde e prevencdo de doencas implementados
pelo TCDF-SAUDE;

VIl — consultas e atendimentos por qualquer profissional de salde realizados em caréter
particular, exceto as previstas no inciso 111 do art. 35 deste Regulamento;

V11l — despesas extraordinérias ndo incluidas na diéria hospitalar, realizadas pelo paciente
ou seu acompanhante, incluindo, mas ndo se limitando a jornais e revistas, TV, ligagdes
telefénicas, frigobar, artigos de higiene, alimentagdo ndo prescrita no tratamento, lavagem
de roupas, aluguel de aparelhos de som e imagem, estacionamento e outras despesas de
cardter pessoal ou particular;

IX — didrias hospitalares para parturiente em condigdes de alta quando da manutengdo da
internacdo de recém-nascido patol 6gico;

X — enfermagem em caréter particular;

XI — enfermagem em domicilio;

XII — enxertos heter6genos;

XI1I — estada de paciente ou acompanhante em hotel, pensdo ou similares;

XIV — fornecimento de medicamentos e produtos para a salde importados ndo
nacionalizados, ou seja, agueles produzidos fora do territrio nacional e sem registro
vigente na Anvisa;

XV — fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, ou seja, aqueles
prescritos pelo médico assistente para administracdo em ambiente externo ao da unidade
de salide, ressavado o caso de internacdo domiciliar e cobertura de tratamentos
antineoplésicos domiciliares de uso oral, incluindo medicamentos para o controle de
efeitos adversos relacionados ao tratamento e adjuvantes e cobertura para tratamentos
antineopléasicos ambulatoriais e domiciliares de uso oral, procedimentos radioterdpicos
para tratamento de cancer e hemoterapia, na qualidade de procedimentos cuja necessidade
estgja relacionada a continuidade da assisténcia prestada em ambito de internagdo
hospitalar;

XVI — fornecimento de préteses, Orteses e seus acessorios ndo ligados ao ato cirdrgico;
XVII — inseminagéo artificial;

XVIII — intervencdes cirdrgicas ou clinicas pléstico-cosméticas;

XIX — lentes para corre¢do de qualquer deficiéncia visual, exceto no caso de facectomia
com implantes intraocul ares desde que esférica monofocal, de fabricagéo nacional;

XX — meias, cintas, ataduras e calcas elésticas;

XXI — objetos e produtos higiénicos e de uso pessoal;

XXII — orientagdes vocacionais ou profissionais;

XXIIl — procedimentos assistenciais que exijam pericia prévia, realizados a revelia do
TCDF-SAUDE e sem atendimento das condices previstas neste Regulamento;

XXIV — procedimentos clinicos ou cirdrgicos para fins estéticos, bem como érteses e
préteses para 0 mesmo fim;

XXV — procedimentos e eventos n&o referenciados no Rol de Procedimentos e Eventos
em Salide da ANS e suas diretrizes de utilizagdo e na Tabela de Procedimentos Médicos
e Odontol 6gicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento;

XXV — psicodiagndsticos e exames psicotécnicos,

XXVII - reflexologia (psicotron, neurotron, hipnotron etc.);

XXVIII — substituicdo de restauragdes odontol égicas metdlicas apenas para fins estéticos;
XXIX — avaliagdes neuropsicol dgicas;

XXX — transplantes ndo referenciados no Rol de Procedimentos e Eventos em Salide da
ANS e suas diretrizes de utilizagdo e na Tabela de Procedimentos Médicos e
Odontol égicos do TCDF-SAUDE, vigentes na data do evento;

XXXI — tratamento clinico ou cirdrgico experimental, assim entendido aquele que:

a) emprega medicamento, produto ou técnica ndo registrados ou ndo regularizados no
pais,

b) é considerado experimental pelo Conselho Federal de Medicina ou Conselho Federal
de Odontologia;

€) ndo possui as indicagdes descritas na bula registrada na Anvisa (uso off label);

XXXII — tratamentos em clinicas de emagrecimento, clinicas de repouso, estancias
hidrominerais, clinicas para acolhimento de idosos e internacfes que ndo necessitem de
cuidados médicos em ambiente hospitalar;

XXXIII — tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob aspecto médico, ou ndo
reconhecidos pelas autoridades competentes;

XXXIV — tratamentos odontol égicos em domicilio;

XXXV — tratamentos ortoddnticos corretivos;

XXXVI — tratamentos prescritos por profissionais ndo habilitados;

XXXVII — tratamentos de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finaidade
estética;
XXXVIII — vacinas imunizantes e dessensibilizantes, salvo as fornecidas pelo TCDF-
SAUDE;

XXXIX — aparelhos vaporizadores, umidificadores e nebulizadores;

XL — exames complementares para diagndsticos relativos aos procedimentos constantes
neste artigo;

XLI — adogantes e suplementos alimentares de qualquer natureza;
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XLII —condicionamento fisico ndo ligado a reabilitacdo cardioldgica;
XLIIN —avaliag8o clinica e laboratorial sem finalidade de diagndstico ou tratamento (check-
up);
XLIV — procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior ou fora da érea
geogréfica de abrangéncia do plano;
XLV — cirurgia de mudanca de sexo;
XLVI — necropsias, medicina ortomolecular e mineralograma do cabelo;
XLVII —investigag&o de paternidade, maternidade ou consanguinidade;
XLV — auguel de equipamentos e aparelhos, exceto aqueles utilizados durante a
internacdo hospitalar ou domiciliar mediante parecer médico e previamente autorizados
pelo TCDF-SAUDE.
CAPITULOV
DO ATENDIMENTO
Secéo |
DaAssisténcia por Atendimento Proprio
Art. 30. A assisténcia por atendimento préprio serd prestada aos beneficidrios do TCDF-
SAUDE mencionados nos arts. 51 e 52 deste Regulamento.
Pardgrafo Unico. A assisténcia por atendimento proprio abrange as areas médica,
odontol6gica e psicoldgica, observadas as especialidades dos profissionais de salde em
atividade no TCDF.
Segéo I
DaAssisténcia por Rede Credenciada
Art. 31. Para a assisténcia pela rede credenciada, o beneficirio do TCDF-SAUDE devera
apresentar-se a instituicdo credenciada, munido do Cartéo de Identificacdo do Programa,
acompanhada de documento de identificacéo oficial com foto.
Pardgrafo Unico. A falta de autorizagdo prévia para redizacdo de procedimentos ou
servigos, assim exigida pelo TCDF-SAUDE, implicard o ndo pagamento, pelo Programa,
das despesas redlizadas.
Art. 32. N&o sera cobrada a emissdo da 12 (primeira) via fisica do Cartdo de Identificagdo
do Programa TCDF-SAUDE referente ao atendimento no Distrito Federal.
Parégrafo Unico. Seréo cobrados os cartdes fisicos de identificacéo relativos ao atendimento
nacional, bem como a emissdo da 22 (segunda) via de qualquer cartéo.
Art. 33. E vedada a utilizagao da rede credenciadaindireta no Distrito Federal.
Art. 34. A transferéncia de beneficiério, com tratamento em curso para outro profissional ou
ingtituicdo credenciada, podera ocorrer a pedido do beneficiaio ou do profissional
inicialmente encarregado do atendimento.
Parédgrafo Unico. Na hipdtese prevista neste artigo, somente sera feita a transferéncia apés
autorizagdo do Programa, ficando assegurada ao profissional ou a ingtituigdo anterior a
quitacdo integral das despesas realizadas.
CAPITULOVI
DO REEMBOLSO
Art. 35. O TCDF-SAUDE reembolsara as despesas ambulatoriais e hospitalares realizadas
pelos beneficiérios junto a prestadores ndo credenciados, dentro da abrangéncia geogréfica
do Programa, observados as regras especificas deste Regulamento e os prazos de caréncia e
descontada a coparticipacdo, quando houver, exclusivamente nas seguintes situagdes:
| — atendimento prestado em situagdo de urgéncia ou emergéncia, devidamente justificado
em relatério emitido pelo profissiona que o tenha executado, quando néo for possivel a
utilizagdo do atendimento médico-hospitalar oferecido pela rede credenciada junto ao
TCDF-SAUDE, sem necessidade de autorizago prévia;
Il — atendimento realizado em razdo da indisponibilidade ou inexisténcia de prestador
integrante da rede credenciada junto a0 TCDF-SAUDE que ofereca a especialidade, o
servico ou o procedimento demandado na localidade pertencente ao domicilio do
beneficiario, mediante autorizagéo préviado TCDF-SAUDE;
Il — atendimento realizado por prestador ndo integrante da rede credenciada do TCDF-
SAUDE, mesmo que exista prestador credenciado que ofereca a especialidade demandada,
exclusivamente para consultas médicas e honorérios médicos de cirurgias, com autorizagéo
préviado TCDF-SAUDE neste Gltimo caso;
IV — situagBes excepcionais, tais como paralisagdo ou interrupgéo do atendimento pela rede
credenciada.
Parégrafo Unico. Os reembolsos seréo realizados de acordo com a Tabela de Procedimentos
M édicos e Odontol dgicos do TCDF-SAUDE.
Art. 36. Para a efetivagdo do reembolso, o beneficidrio devera apresentar os seguintes
documentos originais:
| —relatério analitico das despesas — conta hospitalar ou similar;
Il —relatério do profissional assistente em que é justificado o atendimento e caracterizada a
condicéo de urgéncia ou emergéncia;
111 — exames comprobat6rios que demonstrem a patologia;
IV — nota fiscal ou recibo emitido em nome do beneficiario atendido, ou de seu responsavel
legal, em que se descreva o valor pago e a despesa a que se refere.
§ 1° O beneficidrio devera caracterizar perfeitamente o evento, por meio da documentagéo
origina solicitada, no prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s o fato.
§ 2° O TCDF-SAUDE, mediante equipe de auditoria médica, podera solicitar laudos,
relatério médico ou quaisquer outros documentos necessérios a andlise do pedido, inclusive
aavaliagdo clinica do beneficiério atendido.
§ 3° A documentag@o original solicitada, referente as despesas ressarcidas total ou
parcialmente, seraretida pelo TCDF-SAUDE.
§ 4° Serdo reembol sados somente os procedimentos ambulatoriais e hospitalares constantes
na Tabela de Procedimentos Médicos e Odontol6gicos do TCDF-SAUDE, vedadas
quaisquer analogias entre procedimentos.

Art. 37. O TCDF-SAUDE dispde de até 30 (trinta) dias corridos para andisar a
documentacéo de reembolso apresentada pelo beneficiério, efetuando o reembolso na folha
de pagamento do beneficiério titular, se validados os documentos apresentados.
Parédgrafo Unico. Em raz&o de motivo que impega o reembolso via folha de pagamento do
beneficidrio titular, o valor seré depositado em conta corrente do beneficiério titular.
Art. 38. Os termos, os prazos e as condicdes do reembolso poderdo ser atualizados, sempre
que necessarios, por ato do Conselho Deliberativo do Programa.
CAPITULOVII
DO CUSTEIO DO PLANO
Art. 39. So fontes de recursos para financiamento do TCDF-SAUDE:
| — recursos orcamentarios e eventuais créditos adicionais consignados ao Tribunal de
Contas do Distrito Federal na Lei de Orgamento Anual nos programas de trabalho
especificos, os quais serdo utilizados exclusivamente para custear as despesas realizadas
pelos beneficidrios titulares e dependentes diretos;
11 — recursos financeiros préprios do Programa TCDF-SAUDE, itilizados prioritariamente
para custear as despesas realizadas pelos beneficidrios especiais e pelos beneficidrios
vinculados de forma temporéria ao Programa, compreendendo:
a) contribui¢do mensal dos beneficiérios, de cardter obrigatorio, naformado art. 45;
b) coparticipagdo nos procedimentos assistenciais, conforme art. 48 deste Regulamento;
) outras receitas, inclusive rendimentos da aplicacdo sobre saldos credores das receitas
préprias no mercado financeiro.
Parégrafo Unico. O Tribunal repassarg, mensalmente, a conta bancéria prépria do TCDF-
SAUDE o montante de recursos a que se referem as aineas ae b do inciso |1 deste artigo,
apurado nafolha de pagamento.
Art. 40. As receitas resultantes das contribui¢des mensais e das coparticipagdes constituem
0s recursos proprios do Programa TCDF-SAUDE e serfo registradas na conta bancéria
propria do TCDF-SAUDE, instituida para essa finalidade, sendo os saldos remanescentes,
apds a quitacdo das despesas, aplicados no mercado financeiro em produtos com liquidez de
curto prazo.
Art. 41. As despesas realizadas com a assisténcia por atendimento préprio serdo custeadas
com recursos orcament&rios consignados ao Tribunal de Contas do Distrito Federal,
inclusive os destinados ao custeio da assisténcia médica e hospitalar a que se referem os
arts. 68, V, e 80 daLei Complementar do DF n° 1, de 9 de maio de 1994.
Art. 42. A assisténcia prestada pela rede credenciada, direta e indireta, terd seus custos
cobertos com recursos orgamentérios consignados ao TCDF e com recursos proprios do
TCDF-SAUDE, consoante as disposi gBes deste Regulamento e os seguintes critérios:
| — na assisténcia prestada pela rede credenciada, direta ou indireta, o TCDF-SAUDE
receberd os documentos comprobatérios das despesas realizadas e, apds a sua conferéncia,
fard o pagamento, com a observancia da fonte do recurso a ser utilizado para cada tipo de
beneficiario;
Il — na assisténcia redizada por prestadores ndo credenciados, o TCDF-SAUDE fara o
reembolso das despesas, observado o disposto no CAPITULO VI — DO REEMBOL SO,
assim como respeitada a fonte do recurso a ser utilizado.
Art. 43. As despesas redizadas pelos beneficidrios titulares e pelos beneficidrios
dependentes diretos, estabelecidos nos arts. 51 e 52, serdo custeadas com 0s recursos
orcamentdrios consignados ao TCDF, prioritariamente, e complementadas com os recursos
provenientes das contribuigdes para o Programa TCDF-SAUDE.
Art. 44. As despesas realizadas pelos beneficidrios especiais, estabelecidos no art. 53 deste
Regulamento, serdo custeadas exclusivamente com recursos préprios do Programa TCDF-
SAUDE.
Secéo |

Da Contribuicéo Mensal dos Beneficiarios
Art. 45. As contribuicBes mensais dos beneficiarios titulares e dependentes seréo pagas
mediante desconto em folha de pagamento do beneficiério titular, conforme Anexos | e Il
deste Regulamento.
§ 1° A contribuicdo mensal serd cobrada, de forma antecipada, proporcionamente ao
nimero de dias em que o benefici&rio estiver inscrito no Programa.
§ 2° Em razéo de motivo que impega o desconto em folha de pagamento do beneficiario
titular de valores de contribuigdo mensal e de coparticipagdo, poderdo ser autorizadas outras
formas de pagamento diversas do desconto em folha de pagamento.
Art. 46. Sobre as contribuicbes e/ou coparticipages ndo pagas Nnos respectivos
vencimentos, incidira a correcgo pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA ou outro indice que o suceder, acrescida de juros de mora de 1% am. (um por cento
a0 més) e multa de 2% (dois por cento).
Art. 47. Os valores das contribui¢des mensais dos beneficiérios seréo adequados & cobertura
das despesas do Programa, podendo ser alterados sempre que necessario, por aprovagéo do
Conselho Deliberativo, para assegurar o equilibrio nas contas do TCDF-SAUDE.
§ 1° Anualmente, ou sempre que se fizer necess&rio, a Secretaria de Assisténcia a Salde
Suplementar apresentard, para aprovagdo do Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE,
proposta de revisdo da tabela de contribuigdes, com base em projegdes atuariais e
considerando as despesas pagas no ano anterior, com o objetivo de manter o equilibrio
econdmico-financeiro, observando o disposto nos arts. 117 e 118.
§ 2° Com base na prestacéio de contas trimestral da Secretaria de Assisténcia & Salde
Suplementar, o Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE podera rever os valores da
contribui¢&o mensal, majorando ou reduzindo os valores previamente aprovados.

Secao Il
Da Coparticipagéo

Art. 48. Sera cobrada coparticipagdo, nos termos do Anexo Il deste Regulamento, nos
procedimentos assistenciai's dos beneficiérios especiais.

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 36

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 105, SEGUNDA-FEIRA, 06 DE JUNHO DE 2022

§ 1° A coparticipaggo prevista no caput deste artigo, referente aos atendimentos realizados
em regime de internacdo, estende-se a todas as internagdes, inclusive a procedimentos
odontol 6gicos realizados em hospital por imperativo clinico e a internagdes domiciliares,
psiquidtricas e para tratamento de dependéncia quimica
§ 2° A cobranca de coparticipagéo é limitada a:
| —R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) por evento para internacéo;
I — R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) por evento para atendimento ambulatorial.
§ 3° A cobranca de coparticipagdo, por ano civil, é limitada a R$ 9.000,00 (nove mil reais)
por vida, sendo proporcional no ano de inscrigdo do beneficidrio.
§ 4° Os percentuais de coparticipagdo poderdo ser revistos a qualquer tempo por
deliberacdo do Conselho Deliberativo, de acordo com os resultados dos célculos atuariais.
§ 5° A participacéio a que se refere este artigo seré consignada mediante desconto no
pagamento do beneficidrio titular ou por outra forma de pagamento para os beneficiérios
especiais previstos nos incisos I, 1V e V do art. 53, podendo ser realizada em parcelas
mensais e sucessivas, desde que o valor, por vida, ndo sgjainferior a 1/12 (um doze avos)
do valor previsto no § 3° deste artigo.
§ 6° A consignagdo a que se refere este artigo terd inicio no més subsequente a prestagéo
do servico de assisténcia, sendo o montante arrecadado transferido para a conta
centralizada do TCDF-SAUDE.
§ 7° O servidor inativo do Tribunal que exerca cargo em comissdo terd seus descontos
incidentes sobre os proventos de inatividade, observado o disposto nos parégrafos
anteriores.
CAPITULO VIII
DOS VALORES DOS SERVICOS
Art. 49. A tabela de procedimentos, com os respectivos valores praticados junto a rede
credenciada de que trata este Regulamento, sera aprovada pelo Conselho Deliberativo do
TCDF-SAUDE.
TITULOII
DOS ASSISTIDOS
CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS
Art. 50. Os participantes do TCDF-SAUDE classificam-se em:
| — beneficiérios titulares;
Il — beneficiérios dependentes diretos;
111 — beneficiérios especiais.
Secéo |
Dos Beneficiérios Titulares
Art. 51. S3o beneficiarios titulares:
| — conselheiros, procuradores do Tribunal e auditores, ativos e inativos;
Il — servidores efetivos do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares do Tribunal, ativos
einativos;
111 — servidores ocupantes de cargo em comissdo no Tribunal, sem vinculo efetivo com a
Administrag@o Publica;
IV — servidores cedidos pelo Tribunal;
V — servidores cedidos ao Tribunal;
VI — pensionistas do Tribunal.
§ 1° Os beneficidrios a que se referem os incisos | a V deste artigo podem propor
inscricio de dependentes no TCDF-SAUDE, de acordo com as normas e requisitos
estabel ecidos neste Regulamento.
§ 2° Ao beneficidrio a que se refere o inciso VI deste artigo ndo é permitido propor
inscricdo de dependente, exceto de filho nascido em decorréncia de gravidez anterior ao
6bito do conjuge titular, nos termos do § 10 do art. 52 deste Regulamento.
§ 3° E vedada a inscrigBho de membro ou servidor que, a0 se aposentar, nd0 sga
beneficiario do Programa.
§ 4° A contribuico mensal dos beneficiérios titulares corresponderé aos valores definidos
no Anexo | deste Regulamento.
8 5° O beneficiario titular é responsével financeiro pelas despesas dos beneficidrios a ele
vinculados junto a0 TCDF-SAUDE.
Secéo Il
Dos Beneficiérios Dependentes Diretos
Art. 52. Sdo beneficidrios dependentes diretos dos beneficiarios titulares previstos nos
incisos | aV do caput do art. 51 deste Regulamento:
| — conjuge, desde que ndo seja servidor do Quadro de Pessoal do TCDF, situagdo em que
seré considerado como beneficidrio titular;
I — companheiro(a) designado(a) que comprove unigo estavel, inclusive homoafetiva, com
o beneficidrio(a) titular, desde que nédo seja servidor do Quadro de Pessoa do TCDF,
situagdo em que serd considerado(a) como beneficiério titular;
Il — filho(a) solteiro(a) e sem companheiro(a) até 21 (vinte e um) anos de idade e/ou
enteado(a) solteiro(a) e sem companheiro(a) até 21 (vinte e um) anos de idade, dependente
econdmico do beneficiario titular ou do respectivo conjuge ou companheiro(a);
IV — filho(@) solteiro(@) e sem companheiro(a) e/ou enteado(a) solteiro(@) e sem
companheiro(a) maiores de 21 (vinte e um) e até 24 (vinte e quatro) anos de idade, sem
economia prépria e que seja dependente para fins de imposto de renda;
V - filho(@) elou enteado(d), de qualquer idade, invdlido(a), solteiro(@ e sem
companheiro(a), que viva sob a dependéncia econdmica do beneficidrio titular ou do
respectivo conjuge ou companheiro(a) e seja dependente para fins de imposto de renda,
enquanto durar ainvalidez;

VI — menor sob guarda ou tutela, solteiro e sem companheiro, sem economia propria, que,
mediante termo de guarda judicial ou de tutela, viva na companhia e as expensas de
beneficidrio titular e seja dependente para fins de imposto de renda, estendendo-se a este
caso o disposto no inciso |V deste artigo, salvo se o termo dispuser de forma diversa;
VIl — pai e/lou mée, biol6gico(a) ou adotivo(a), padrasto ou madrasta, sem economia
prépria, que viva sob a dependéncia econdmica de beneficidrio titular e seja dependente
para fins de imposto de renda.
§ 1° E vedada a inscricdo de beneficiérios dependentes simultaneos de um mesmo titular,
de conjuge e companheiro(@) ou de mais de um companheiro(a), bem como dos pais
biol6gicos ou adotivos com os padrastos e madrastas.
§ 2° Na inclusdo de novo codnjuge ou companheiro(a), em periodo inferior a 12 (doze)
meses do desligamento do anterior, deverdo ser cumpridas as caréncias previstas no art.
69.
§ 3° Sera automaticamente excluido do Programa o dependente que, ao completar 24
(vinte e quatro) anos, ndo tiver a inscricdo como beneficidrio especia solicitada pelo
beneficidrio titular.
§ 4° A comprovacdo da relagdo de dependéncia econdmica dos enteados previstos no
inciso 111, bem como dos beneficidrios dependentes elencados nos incisos 1V, V, VI e VII
deste artigo, dar-se-4 por meio da Ficha de Dependentes que integra a Declaragéo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF do beneficidrio titular ou,
quando for o caso, do respectivo cdnjuge ou companheiro(a).
§ 5° O disposto no § 4° deste artigo aplica-se também aos beneficidrios que percebam
rendimentos ou proventos isentos de Imposto de Renda, desde que enquadrados na
obrigatoriedade de apresentar a Ficha de Dependentes que integra a Declarag@o de Ajuste
Anua do IRPF, conforme a legislagdo anual publicada pela Receita Federal do Brasil.
§ 6° O estado de dependéncia econdmica deve ser habitual e efetivo, ndo se admitindo em
nenhuma hip6tese dependéncia meramente temporéria ou eventual.
§ 7° Para manter a inscri¢éo de dependente econdmico, o titular deve apresentar, até o dia
20 de maio de cada ano, a comprovagdo prevista no § 4° deste artigo, sendo que, em caso
de ndo comprovag@o da relacdo de dependéncia econdmica, a inscrigdo do dependente
seré cancelada, sendo aplicével o disposto no art. 91 deste Regulamento.
§ 8° Os beneficidrios titulares inativos previstos nos incisos | e Il do art. 51 poderdo
manter os dependentes ja inscritos até a data da sua aposentadoria, ndo sendo permitida a
inscri¢ao de novos dependentes apds a inativacdo, exceto se conjuge ou companheiro(a) e
filho(a).
§ 9° E assegurada ao beneficiario dependente a permanéncia no Programa quando passar &
condicdo de pensionista do Tribunal.
8§ 10. A inscrigdo no Programa € assegurada ao filho nascido até 300 (trezentos) dias apés
o falecimento do beneficiario titular, na qualidade de beneficidrio pensionista
§ 11. A contribuicdo mensal dos beneficidrios dependentes diretos corresponderd aos
valores definidos no Anexo | deste Regulamento.

Secéo 111

Dos Beneficidrios Especiais

Art. 53. SZo beneficidrios especiais, custeados exclusivamente com recursos préprios do
TCDF-SAUDE, nos termos do inciso Il do art. 39, nfo sendo permitida em nenhuma
hipétese a utilizagéo de recursos publicos:
| — aguele que, na data da publicacdo deste Regulamento, estgja inscrito em plano de
salide como dependente de beneficiario titular previsto no art. 51, e desde que ndo se
enquadre no art. 52;
Il —filho(a) maior de 21 (vinte e um) anos de idade, de beneficirio titular previsto no art.
51, desde que n&o se enquadre no inciso IV do art. 52 e no inciso | deste artigo, sem a
necessidade de comprovaggo de renda e dependéncia econdmica, podendo permanecer no
TCDF-SAUDE até a data em que completar 39 (trinta e nove) anos de idade;
11l — servidor que ingressou no TCDF antes da publicacdo deste Regulamento e que
posteriormente perdeu a condigio de beneficidrio titular do TCDF-SAUDE, nas hipéteses
previstas nos incisos V e VI do art. 61, juntamente com os seus dependentes j& inscritos
no Programa;
IV — servidor que ingressou no TCDF ap6s a publicagdo deste Regulamento e que na
perda da condigéo de beneficidrio titular do TCDF-SAUDE, nas hipéteses previstas nos
incisos V e VI do art. 61, contava com 10 (dez) ou mais anos de exercicio junto ao
Tribunal, juntamente com os seus dependentes j& inscritos no Programa;
V — servidor que ingressou no TCDF ap6s a publicagdo deste Regulamento e que na
perda da condiggo de beneficidrio titular do TCDF-SAUDE, nas hipdteses previstas nos
incisos V e VI do art. 61, ndo se enquadrava nas hipGteses dos incisos Il e IV acima,
juntamente com os seus dependentes j& inscritos no Programa, podendo ser mantido no
TCDF-SAUDE pelo periodo equivalente a 1/3 (um terco) do tempo que o ex-servidor
permaneceu em exercicio no Tribunal, com um minimo assegurado de 6 (seis) e um
méximo de 24 (vinte e quatro) meses.
§ 1° Anualmente serdo realizados célculos atuariais para fins de revisdo da tabela de
contribuigdes dos beneficidrios especiais, com o objetivo de manter o equilibrio
econdmico-financeiro entre as contribuicdes mensais dos benefici&rios especiais e as
despesas realizadas, conforme disposto no art. 47.
§ 2° A contribuigdio mensal do beneficidrio especia e dos beneficiérios a ele vinculados
correspondera aos valores definidos no Anexo |1, sendo devida a coparticipaggo financeira
prevista no Anexo |11 deste Regulamento.
§ 3° Serd admitida, a qualquer tempo, ainclusdo de novo beneficiério especial previsto no
inciso |1 deste artigo, vinculado a beneficidrio titular, até completar 39 (trinta e nove) anos
deidade, observados os prazos de caréncia previstos no art. 69 deste Regulamento.
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§ 4° Em caso de desligamento de beneficiério especial previsto nos incisos I, II1, IV e V
acima, ou de beneficiarios a ele vinculados, ndo serd admitida a reinclusdo no Programa.
§ 5° Ndo sera admitida a inclusdo de novos beneficidrios vinculados a beneficiérios
especiais, salvo no caso de filho(a) nascido(a) apés a data de inclusdo do ex-servidor
como beneficiério especial, nas hipéteses dos incisos |11 e V.
§ 6° Os dependentes de beneficidrio especia previsto nos incisos 11l e IV deste artigo
deverdo observar as hip6teses de perda de condicéo de beneficiério previstas nos arts. 66 e
67.
§ 7° Em caso de falecimento de beneficiério especial previsto nosincisos I11, IV e V deste
artigo, aqueles beneficidrios a ele vinculados poderdo permanecer no Programa TCDF-
SAUDE, de forma temporéria, por até 6 (seis) meses, mediante solicitagio do interessado,
com 0 pagamento antecipado da contribuicdo mensal prevista no Anexo Il e da
coparticipagdo previstano Anexo 1.
§ 8° Aplicam-se aos beneficiérios especiais previstos nos incisos 1, 1V e V deste artigo e
aos beneficiérios a ele vinculados as seguintes regras:
| — o valor das contribuicdes mensais e das coparticipagdes devera ser recolhido até o dia
20 (vinte) do més, na formaindicada pelo Programa;
Il — em caso de atraso no pagamento, parcial ou total, da contribui¢do mensal ou da
coparticipagdo sera aplicada:
a) suspensdo imediata da assisténcia, bem como o cancelamento de eventuais autorizagdes
para exame ou procedimento, até a regularizacdo do débito;
b) perda da condic&o de beneficiario do TCDF-SAUDE, nos casos de deixar de recolher 2
(duas) contribuigBes mensais consecutivas, desde que o beneficidrio seja comunicado da
inadimpléncia ou de deixar de recolher 3 (trés) contribuicies mensais ndo consecutivas,
nos ultimos 12 (doze) meses de vigéncia, desde que o benefici&rio sgja comunicado da
inadimpléncia;
Il — correg@io monetéria pelo IPCA ou outro indice que o suceder, juros de mora de 1%
am. (um por cento ao més) e multa de 2% (dois por cento) sobre os valores recolhidos em
atraso.
8§ 9° Aplicam-se aos beneficidrios especiais previstos nos incisos 111, IV e V do caput os
deveres e obrigagdes dos beneficidrios titulares, no que couber, com ressalva quanto aos
valores da contribuicdo mensal e da coparticipagdo aplicada, que serdo as previstas nos
Anexos Il elll, respectivamente.
CAPITULO I
DA INSCRIGAO NO PROGRAMA
Art. 54. Os beneficiérios titulares do TCDF-SAUDE relacionados no art. 51 adquirem o
direito de participar do Programa a partir da data de estabelecimento de vinculo com o
Tribund de Contas do Disgtrito Federal, observado o CAPITULO Il — DAS
CARENCIAS.
Art. 55. Para participar do TCDF-SAUDE, o beneficiario titular devera requerer a sua
inscricdo e a de seus dependentes diretos e especiais, mediante o preenchimento de
formulério de solicitagéo de inscricdo, devidamente assinado, que conterd autorizagdo para
desconto sobre a sua remuneracdo ou, no caso de desligamento, sobre 0s seus acertos
financeiros, de qualquer despesa atinente ao Programa, compreendendo:
| —acontribuicdo mensa per capita devida por beneficiério inscrito;
Il — o valor correspondente a participacéo de beneficidrio especia no custeio dos servigos
utilizados (coparticipacao);
111 — os débitos porventura existentes, inclusive nas hip6teses de desligamento ou perda da
pensdo temporéria.
§ 1° O deferimento do pedido de inscrigdo para inclusdo no TCDF-SAUDE devera ser
readizado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do seu recebimento.
§ 20 E vedada a inscrigdo isolada e individual de dependente.
§ 3° Apenas o beneficidrio titular podera fazer a inscricdo de dependente, exceto nas
situagOes previstas no § 10 do art. 52 e caput do art. 65 deste Regulamento.
§ 4° No momento da inscrig&o, o beneficidrio titular devera apresentar, sob as penas da lei,
declarac8o de que ele e seus dependentes ndo sdo beneficidrios de nenhum outro programa
assistencial semelhante a0 TCDF-SAUDE em outro 6rgéo ou entidade publica, custeado
ou patrocinado, total ou parcialmente, com recursos publicos.
§ 5° Para custeio das despesas administrativas e de controle, no momento da inscri¢do de
beneficidrio especial no Programa, serd cobrado, em pagamento Unico, do beneficidrio
titular o vaor correspondente a 1% (um por cento) sobre 0 maior vencimento bésico da
tabela de remuneracdo do cargo efetivo de servidor do Quadro de servidores do TCDF,
por beneficidrio especial previsto no art. 53 deste Regulamento.
Secéo |

Da Documentag&o para Inscrigéo
Art. 56. A solicitacdo de inscricdo de dependentes devera estar acompanhada da seguinte
documentacéo:
| — conjuge:
a) documento de identificacdo oficial com foto e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do
conjuge;
b) certiddo de casamento civil;
Il — companheiro(@ que mantenha unido estavel, inclusive homoafetiva, com o
beneficidrio(a) titular:
a) documento de identificacdo oficial com foto e CPF do companheiro(a);
b) certiddo de casamento com averbagdo da separagéo judicial ou divércio, ou de 6bito, se
for o caso, quando um dos companheiros ou ambos ja tiverem sido casados;
) sentenca declaratdria de reconhecimento da unido estével ou escritura publica firmada
em cartorio;

111 —filho(a) até 21 (vinte e um) anos de idade:

a) certiddo de nascimento e CPF ou documento de identificag8o oficial com foto e CPF do
filho(a);

b) no caso de adotivo, escritura publica de adocdo devidamente averbada no Registro Civil
ou comprovante de adogdo provisdria ou certiddo de nascimento emitida pelo oficio
extrgjudicial competente em cumprimento de sentenca judicial;

1V —enteado(a) até 21 (vinte e um) anos de idade:

a) certidao de nascimento e CPF ou documento de identificagdo oficial com foto e CPF do
enteado(a);

b) certiddo de casamento do titular ou comprovagéo de unido estavel com o(a) genitor(a)
do dependente;

c) copia do documento judicial, quando for o caso, em que conste a determinagdo da
guarda em nome do cdnjuge ou companheiro(a) do titular;

d) Ficha de Dependentes que integra a Declaragdo de Ajuste Anual do IRPF do
beneficidrio titular ou do respectivo conjuge ou companheiro(a), na qual o enteado conste
como dependente;

V —filho(a) e/ou enteado(a), maior de 21 (vinte e um) e até 24 (vinte e quatro) anos de
idade:

a) documento(s) exigido(s) nosincisos |11 e IV deste artigo, respectivamente;

b) Ficha de Dependentes que integra a Declaracdo de Ajuste Anual do IRPF do
beneficidrio titular ou do respectivo conjuge ou companheiro(a), na qual o(a) filho(a) e/ou
enteado(a) conste como dependente;

V1 —filho(a) e/ou enteado(a) invédido(a):

a) documentos exigidos nosincisos 11 e IV deste artigo, respectivamente;

b) laudo periciad emitido por junta médica oficial comprovando a invalidez, que serd
reavaliada na periodicidade determinada ou na forma da legislagéo especifica, na auséncia
de prazo determinado;

VIl —menor sob guarda, tutela ou dependente econdémico:

a) certiddo de nascimento e CPF do menor;

b) termo de guarda, tutela judicial ou declaracdo de dependéncia econdmica em processo
judicial, atribuido ao beneficiério titular, conjuge ou companheiro(a);

c) Ficha de Dependentes que integra a Declaragdo de Ajuste Anual do IRPF do
beneficidrio titular, naqual o menor conste como dependente;

VIII — pais, bioldgicos ou adotivos, padrasto ou madrasta:

a) documento de identificacdo oficial com foto e CPF do pai ou padrasto e/ou da mée ou
madrasta;

b) certiddo de nascimento ou casamento ou documento de identificagdo oficial com foto do
beneficiario titular;

¢) para comprovagdo da condicdo de padrasto ou madrasta, deverdo ser apresentados 0s
documentos exigidos nos incisos | ou Il deste artigo referentes ao padrasto elou a
madrasta;

d) Ficha de Dependentes que integra a Declaracdo de Ajuste Anua do IRPF do
beneficidrio titular, na qual o pa ou padrasto e/ou md ou madrasta conste como
dependente.

§ 1° Para fins de inclusdo no Programa, devera ser informado para todos os dependentes,
independentemente de idade, o nimero de inscrigdo no CPF.

§ 2° No caso de a relagéo de dependéncia econdmica se iniciar no exercicio financeiro da
inscri¢do do dependente ao Programa, a Ficha de Dependentes que integra a Declaragéo de
Ajuste Anual do IRPF do beneficiério titular ou, quando for o caso, do respectivo conjuge
ou companheiro(a), sera substituida por declarag@o escrita, apresentada pelo beneficidrio
titular, condicionada a apresentag@o da Ficha de Dependentes que integra a Declaraggo de
Ajuste Anual do IRPF do exercicio financeiro subsequente, de modo que, em caso de ndo
comprovagdo da relacdo de dependéncia econdmica, a inscricdo do dependente sera
cancelada, sendo aplicével o disposto no art. 91 deste Regulamento.

Art. 57. No momento da adesdo ao Programa, o beneficidrio titular devera preencher e
assinar Declarag@o de Salde para si e para cada dependente, informando as doengas ou
lesdes preexistentes das quais tenha conhecimento, conforme disposto no art. 78, sob pena
de caracterizag8o de fraude, ficando sujeito & suspensdo da cobertura ou ao desligamento
de oficio do Programa, independentemente das demais penalidades previstas em lei,
observadas as exigéncias da norma especifica.

Parégrafo Unico. Ndo havera solicitagéo de preenchimento da Declaragéo de Satide de:

| — servidor efetivo ou membro e de seus dependentes ja existentes, desde que formalize o
pedido de inscri¢dio no Programa no prazo maximo de 30 (trinta) dias do inicio do efetivo
exercicio;

Il — beneficiario dependente inscrito no Programa, nos prazos maximos estabelecidos no
art. 73, cujo beneficidrio titular ndo esteja cumprindo caréncia.

Art. 58. O Programa do TCDF-SAUDE reserva-se o direito de solicitar ao interessado a
apresentacdo de documentos complementares que comprovem a condic&o de beneficidrio
dependente direto e/ou especial para efeitos do Programa.

Art. 59. O beneficidrio titular devera comunicar ao Programa TCDF- SAUDE, de imediato,
qualquer ateragdio de dados cadastrais préprios ou de seus dependentes e quaisquer
ocorréncias que determinem a perda da condiggo de beneficidrio, devolvendo, nesse caso, o
correspondente Cartdo de | dentificaco.

Pardgrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo pode acarretar aplicacdo de
suspensdo dos direitos do beneficiério titular e de seus dependentes de utilizacdo dos
servigos assistenciais disponibilizados pelo Programa e devolugéo atualizada dos valores
em que o TCDF-SAUDE tenha indevidamente incorrido, conforme disposto no art. 93.

Art. 60. A adesio ao TCDF-SAUDE implicara aceitagio das condigdes estabel ecidas neste
Regulamento e em normas complementares.
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Secoll

Da Perda da Condicéo de Beneficiario Titular
Art. 61. O membro, servidor ou pensionista do Tribunal de Contas do Distrito Federal perdera
acondigio de beneficiario titular do Programa TCDF-SAUDE nas seguintes hipoteses:
| — demissdo;
11 — exoneragdo;
111 — posse em outro cargo inacumulvel;
IV —licenca e afastamento sem remunerago;
V —exoneragdo de cargo em comissdo, hdo sendo ocupante de cargo efetivo no Tribund;
VI —retorno ao 6rgéo de origem do servidor cedido ao Tribunal;
VII —falecimento;
VIl — perda da condicao de pensionistano Tribunal;
IX — cancelamento voluntério dainscrigéo;
X — cancelamento de oficio dainscricéo.
Art. 62. O servidor afastado na forma prevista no inciso IV do art. 61 podera permanecer no
TCDF-SAUDE, pelo periodo correspondente ao seu afastamento, desde que no momento do
requerimento da licenca faga opcéo pela sua permanéncia e de seus dependentes.
§ 1° O servidor afastado e seus dependentes, a partir da data da opg&o, passardo a contribuir
mensalmente pelos valores previstos no Anexo |1 e estardio sujeitos & coparticipaggo financeira
previstano Anexo |11 deste Regulamento.
§ 2° O valor das contribui¢Bes mensais e das coparticipagdes devera ser recolhido até o dia 20
(vinte) do més, naformaindicada pelo Programa.
§ 3° Em caso de atraso no pagamento, parcia ou total, da contribuicdo mensal ou da
coparticipaggo, sera aplicada:
| — suspensdo imediata da assisténcia, bem como o cancelamento de eventuais autorizagtes
para exame ou procedimento, até a regularizacdo do débito;
Il — perda da condicio de beneficiario, extinguindo-se a condicdo inicial da opgéo de
permanénciano TCDF-SAUDE, nos casos de:
a) deixar de recolher 2 (duas) contribuicdes mensais consecutivas, desde que o benefici&rio
seja comunicado dainadimpléncia;
b) deixar de recolher 3 (trés) contribui¢des mensais ndo consecutivas, nos Ultimos 12 (doze)
meses de vigéncia, desde que o beneficiario sja comunicado dainadimpléncia;
111 — correcdo monetéria pelo IPCA ou outro indice que o suceder, juros de mora de 1% am.
(um por cento a0 més) e multa de 2% (dois por cento) sobre os va ores recolhidos em atraso.
Art. 63. A perda da condigdo de beneficiario titular por quaisquer das hipéteses previstas no
at. 61 deste Regulamento acarretard o cancelamento da inscricdo de seus respectivos
dependentes, salvo nas situacdes expressamente previstas neste Regulamento.
Parégrafo Unico. Salvo na hipbtese prevista no inciso IX do art. 61 deste Regulamento, o
desligamento do beneficidrio titular e de seus respectivos dependentes se daré na data em que
ocorrer o fato que o originou.
Art. 64. Em caso de falecimento de beneficiario titular:
| — o beneficidrio dependente que faz jus a pensio estatutéria no TCDF podera requerer junto
a0 TCDF-SAUDE a permanéncia no Programa enquanto aguarda a decisio do processo de
pensdo, com a apresentagdo da documentacdo comprobatdria de que redine as condigdes para
habilitagdo & pensdo civil no TCDF, devendo redlizar, antecipadamente, 0 pagamento da
contribui¢do mensal prevista no Anexo | ou, optar pelo desconto retroativo da contribuicéo
mensal acumulada até a data da concessao do beneficio previdenciério, t&o logo sgjainstituida
apensao;
Il — o beneficiério dependente que néo faz jus a pensdo estatutéria no TCDF podera requerer
junto a0 TCDF-SAUDE a permanéncia temporéria no Programa, por até 6 (seis) meses a
contar do falecimento do beneficiério titular, desde que redize o pagamento antecipado da
contribui¢do mensal previstano Anexo 11, estando sujeito a coparticipagdo prevista no Anexo
111 e &s condigBes previstas nos §8 2° e 3° do art. 62.
§ 1° Durante o periodo entre o falecimento do beneficidrio titular até a instituicdo da pensfo,
as despesas assistenciai's realizadas pelo beneficiério previsto no inciso | do caput deste artigo
serfio custeadas pelos recursos proprios do Programa TCDF-SAUDE, sendo reembolsadas
pelo TCDF ap6s o deferimento da pens&o.
§ 2° Aos pensionistas ndo inscritos no TCDF-SAUDE como dependentes antes da concessio
da pensdo, aplicam-se 0s prazos de caréncia previstos no art. 69.
Art. 65. Apds a concessdo da pensdo, o beneficidrio pensionista podera reinscrever no TCDF-
SAUDE, mediante requerimento formal ao Programa, os dependentes do beneficidrio titular &
época de seu falecimento que n&o foram reconhecidos como pensionistas.
§ 1° A reinscricdo dos dependentes mencionada neste artigo somente serd aceita se o
beneficiério pensionista possuir capacidade financeira para assumir, com recursos da penséo, a
responsabilidade pelas contribuigBes mensais previstas no Anexo |l e pelas coparticipagdes
previstas no Anexo |11, decorrentes da utilizaggo do Programa por tais beneficiarios.
§ 2° Se a reinscrigio, no TCDF-SAUDE, dos dependentes do beneficirio titular falecido
mencionados neste artigo for requerida em até 30 (trinta) dias da data de concessdo da pensdo,
n&o havera aplicag8o das caréncias estabelecidas no art. 69.
§ 3° O beneficidrio que, por qualquer motivo, perder a condigdo de pensionista podera
permanecer no TCDF-SAUDE, desde que exista outro pensionista do grupo de dependentes
do ex-titular, que, de imediato, mediante requerimento formal a0 Programa, autorize o
desconto da contribuicdo mensal prevista no Anexo |l e da coparticipaggo prevista no Anexo
111 em folha de pagamento de sua titularidade, desde que possua capacidade financeira, com
recursos da pensao.
8§ 4° Haverd o desligamento de beneficiario vinculado ao pensionista quando ocorrer alguma
das hip6teses previstas nos arts. 66, 67 e 68.

Secéo 1
Da Perda da Condig&o de Beneficidrio Dependente
Art. 66. A perda da condic&o de beneficiério dependente direto do TCDF-SAUDE ocorrera
nas seguintes hipoteses:
| — para 0 conjuge, pela anulagdo do casamento, pela separagdo judicial ou pelo divércio;
Il — para o(a) companheiro(a), pela dissolucéo da unido estavel;
11l — para o(a) filho(a) até 21 (vinte e um) anos de idade, pelo casamento, unigo estavel ou
emancipagao;
IV — para o(a) enteado(a) até 21 (vinte e um) anos de idade, pelo casamento, unido estével,
emancipagdo ou perda da dependéncia econdmica com o beneficidrio titular ou com o
conjuge ou o(a) companheiro(a) do beneficiério titular;
V — para os filhos e os enteados, quando completarem 21 (vinte e um) anos de idade, pela
n&o comprovagdo da dependéncia econdmica com o beneficidrio titular;
VI — para os filhos e os enteados maiores de 21 (vinte e um) anos de idade, dependentes
econdmicos do beneficidrio titular, pelo casamento, unido estavel e quando completarem
24 (vinte e quatro) anos de idade;
VIl — para os filhos e os enteados invélidos, pelo fim da invalidez, por casamento, unido
estavel ou ndo comprovacdo de dependéncia econdmica com o beneficiario titular;
VIl — para 0 menor sob guarda ou tutela, por casamento, unido estdvel ou perda da
dependéncia econdmica com o benefici&rio titular;
IX — para os pais e padrastos, disposto no inciso VIl do art. 52, pela néo comprovagdo da
dependéncia econdmica com o beneficidrio titular.
Pardgrafo Unico. Os enteados serdo excluidos, automaticamente, na mesma data em que
houver a exclusdo do conjuge ou companheiro(a), como dependente do beneficiario titular.
Art. 67. A perda da condigdo de beneficidrio especial previsto no inciso Il do art. 53
ocorrerd quando o beneficidrio completar 39 (trinta e nove) anos de idade.
Art. 68. A inscrig8o de dependente seré cancelada:
| —a pedido do titular;
1l — em caso de falecimento do dependente;
111 — em caso de cancelamento da inscri¢do do titular;
IV — quando deixar de atender os requisitos exigidos para manter a condi¢do de
dependente.
CAPITULO I
DAS CARENCIAS
Secéo |
Dos Periodos de Caréncia

Art. 69. Os beneficiarios do TCDF-SAUDE estar&o sujeitos ao cumprimento dos seguintes
periodos de caréncia, a partir da data do deferimento da inclusdo do beneficidrio titular ou
dependente no TCDF-SAUDE:
| — 24 (vinte e quatro) horas para atendimento de urgéncia e emergéncia;
1l — 30 (trinta) dias para consultas médicas e exames laboratoriais e radiol égicos simples,
eletrocardiograma, tonometria, colposcopia e exames de citopatol ogia;
111 — 90 (noventa) dias para ultrassonografia, fisioterapia e audiometria;
IV — 120 (cento e vinte) dias para demais exames de diagnose, fonoaudiologia,
audiometria, tratamentos especializados, tratamentos seriados, procedimentos especiais e
terapias ambulatoriais,
V — 180 (cento e oitenta) dias para internagdo hospitalar e domiciliar e para os demais
casos, inclusive assisténcia odontol dgica;
VI — 300 (trezentos) dias para partos a termo, excluidos os partos prematuros;
VIl — 24 (vinte e quatro) meses, para procedimentos cirlirgicos, uso de leitos de ata
tecnologia e procedimentos de ata complexidade, relacionados com doencas ou lesdes
preexistentes, adotadas, para fins de aplicagdo deste dispositivo, as definigdes do
Ministério da Satide no contexto do Sistema Unico de Satide.
Pardgrafo Unico. Nos casos de emergéncia, ficam dispensados os prazos fixados nos
incisos Il aV deste artigo.

Segéo |l

Das Garantias de Atendimento no Periodo de Caréncia

Art. 70. Durante o periodo de caréncia, depois de decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
adesdp a0 Programa, serd garantido o atendimento nos casos de emergéncia, limitada até
as primeiras 12 (doze) horas de atendimento, ndo garantido, portanto, cobertura para
internagéo.
Parégrafo Unico. Define-se como caso de emergéncia aquele que implicar risco imediato
de vida ou de lesdo irreparavel para o paciente, desde que devidamente caracterizado por
declaracdio do médico assistente ou odontélogo e referendado pela drea médica ou
odontol 6gica competente junto ao TCDF.
Art. 71. Durante o periodo de caréncia, o atendimento de urgéncia serd garantido, sem
restri¢des, depois de decorridas 24 (vinte e quatro) horas da adesdo ao Programa.
Parégrafo Unico. Define-se como caso de urgéncia aquele resultante de acidentes pessoais
ou de complicacdo no processo de gestago.

Secgo 1

Das Isencdes de Cumprimento de Caréncia

Art. 72. Ficardo isentos de cumprimento dos periodos de caréncia previstos no art. 69 o
servidor efetivo ou membro, beneficiério titular previsto nosincisos | el do art. 51, e seus
dependentes ja existentes, desde que formalize o pedido de inscricdo no Programa no
prazo méximo de 30 (trinta) dias do inicio do efetivo exercicio.
Art. 73. Aproveitard os periodos de caréncia ja cumpridos pelo beneficidrio titular, desde
que observado o prazo méaximo estabelecido para a suainscri¢éo no Programa:
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| — o recém-nascido, filho natura ou adotivo do beneficidrio titular, desde que a sua
inscrigao ocorra no prazo méximo de 30 (trinta) dias apds 0 seu nascimento ou adogao;
I — o(a) filho(a) adotivo(a) do beneficidrio titular, menor de 21 (vinte e um) anos de idade,
desde que sua inscrig&o ocorra no prazo méximo de 30 (trinta) dias da adogéo;
111 — o cdnjuge do beneficiario titular, desde que a inscrigéo ocorra no prazo méximo de 30
(trinta) dias a contar da data do casamento civil;
IV — 0 menor de 21 (vinte e um) anos de idade, legalmente sob guarda, responsabilidade ou
tutela do beneficiario titular, desde que a sua inscrigdo ocorra no prazo méximo de 30
(trinta) dias a contar da data do ato judicia concessorio;
V —o0o(a) companheiro(a) cuja inscri¢do ocorrano prazo méximo de 30 (trinta) dias contados
da data da constituiggio da unido estavel, conforme sentenga declaratéria de reconhecimento
da unido estavel ou escritura publica firmada em cartério.
Art. 74. Néo ser& obrigado ao cumprimento de novos periodos de caréncia o beneficidrio
dependente que passar & condicéo de pensionista do Tribunal e manifestar a sua intengéo de
permanecer no TCDF-SAUDE, desde que a sua reinscrigéo ocorra no prazo méximo de 30
(trinta) dias contados da data de publicacéo do deferimento da pens&o.
Art. 75. Ndo serd obrigado ao cumprimento de novos periodos de caréncia o beneficidrio
titular ou dependente direto que passar a condigéo de dependente especial, desde que ndo
ocorrainterrupg&o no seu vinculo com o TCDF-SAUDE.
Art. 76. O beneficiario que ndo observar os prazos previstos nos arts. 72 a 74 sujeitar-se-a
aos periodos de caréncia previstos no art. 69 deste Regulamento, a partir do deferimento de
suainclusdo ao Programa.
Art. 77. Os beneficidrios titulares previstos nosincisos 11 e V do art. 51 e seus dependentes
sujeitar-se-&o aos periodos de caréncia previstos no art. 69 deste Regulamento, a partir da
data do deferimento de suainclusdo ao Programa.

Secéo IV

Das Doengas e L esdes Preexistentes

Art. 78. Os beneficidrios que estiverem sujeitos aos periodos de caréncia previstos no art.
69 serdo submetidos a Cobertura Parcial Temporé&ria— CPT a partir da data de suainscri¢éo
no Programa.
§ 1° A CPT consiste na suspensdo, por um periodo ininterrupto de 24 (vinte e quatro)
meses, da cobertura de Procedimentos de Alta Complexidade — PAC, leitos de alta
tecnologia e procedimentos cirurgicos, desde que relacionados exclusivamente as Doencas
ou LesBes Preexistentes — DLP de que o beneficidrio ou seu representante legal soubesse
ser portador no momento da ades&o ao Programa.
§ 2° A omissdo de conhecimento de DLP por ocasido do preenchimento da Declaragdo de
Salide do beneficidrio titular ou de quaisquer de seus dependentes, no momento da adeséo
a0 Programa, caracteriza fraude, ficando o beneficiério sujeito a suspensdo da cobertura ou
a0 desligamento unilateral do Programa.
§ 3° Em caso de indicio de fraude, o TCDF-SAUDE comunicara imediatamente ao
beneficiério, por escrito, sobre a referida omissdo, oferecendo CPT pelos meses restantes, a
partir da data de recebimento da comunicagéo escrita, até completar o periodo méaximo de
24 (vinte e quatro) meses da adeséo ao Programa.
§ 4° E facultado a0 TCDF-SAUDE examinar ou submeter & pericia quaisquer dos
beneficiérios titulares e/ou dependentes para fins de identificagdo de DLP.

Secéo V

Das Readmissdes
Art. 79. No caso de readmissdo a0 Programa, serdo observados os seguintes periodos de
caréncia
| — na primeira readmissdo decorrente de desligamento voluntério ou de oficio, o
beneficiario so podera utilizar o TCDF-SAUDE se cumpridos os periodos e as condigtes de
caréncia previstos no art. 69 deste Regulamento;
I — na segunda readmisséo decorrente de desligamento voluntério ou de oficio, os periodos
de caréncia previstos no art. 69 deste Regulamento serdo acrescidos de mais 120 (cento e
vinte) dias.
§ 1° O direito a nova inscri¢&o apds o terceiro desligamento ficaré sujeito & autorizagéo do
Conselho Deliberativo.
§ 2° Nos desligamentos decorrentes da exclusdo de oficio, a reinclusio so sera efetuada
mediante deliberagdo do Conselho Deliberativo, que estabelecerd o periodo de caréncia a
ser cumprida, nuncainferior a 180 (cento e oitenta) dias.
CAPITULO IV
DO DESLIGAMENTO

Art. 80. Na ocorréncia de desligamento, deverdo ser devolvidos a0 Programa os Cartfes de
Identificagiio do TCDF-SAUDE do titular e de seus dependentes, observando-se, ainda, 0s
seguintes procedimentos:
| — nos desligamentos decorrentes das hipéteses previstas nosincisos |, I1, IV, V, VIl e VIII
do art. 61 deste Regulamento, o beneficiério titular terd o prazo de 60 (sessenta) dias para
quitar o saldo de participagdo no custeio, se houver, sob pena de cobranca judicial da
divida;
I — nos desligamentos decorrentes das hipéteses previstas nos incisos |11 e VI do art. 61
deste Regulamento, o saldo de participagéo no custeio, se houver, podera ser liquidado por
meio de consignagdo mensal em folha de pagamento do 6rgdo para o qual o servidor se
destina, sendo facultado o seu pagamento integral no ato do desligamento;
111 — o desligamento voluntério do beneficiario titular, hipétese previstano inciso IX do art.
61 deste Regulamento, dar-se-4 no més subsequente aquele em que for efetuada a
solicitagdo, devendo o beneficiario titular comprovar a quitagdo do saldo remanescente, se
houver, da participacéo no custeio do Programa ou autorizar a consignacéo desse saldo na
folha de pagamento seguinte.

Parégrafo Unico. O beneficiério titular é responsavel pelo uso de seu Cart&o de Identificacéo
do Programa TCDF-SAUDE e dos de seus dependentes, assim como pelas despesas geradas
apds o seu desligamento ou de seus dependentes do Programa.
Art. 81. O beneficidrio sera excluido automaticamente do sistema do Programa TCDF-
SAUDE quando houver as ocorréncias langadas pela Secretaria de Gestdo de Pessoas do
Tribunal, previstas nos incisos | a VIII do art. 61 deste Regulamento, exceto nos casos em
que houver a solicitacdo tempestiva de permanéncia pelo beneficidrio, nas situactes
previstas neste Regulamento.
Art. 82. O beneficidrio titular poderd, a qualquer tempo, formalizar, por escrito, o
cancelamento de sua inscricdo e a de seus dependentes, mediante requerimento junto ao
TCDF-SAUDE, néo sendo admitido o pedido com efeito retroativo.

CAPITULOV

DOS DIREITOS E OBRIGAGOES
Art. 83. Constituem direitos dos beneficiérios titulares:
| — utilizar, para si e para seus dependentes inscritos, as assisténcias proporcionadas pelo
TCDF-SAUDE, observado o disposto neste Regulamento;
11 — pleitear revisio de qualquer sangéo que Ihe tenha sido imposta pelo TCDF-SAUDE,
conforme disposto neste Regulamento.
Art. 84. S3o obrigacdes dos beneficiarios titulares:
| — cumprir as disposicdes deste Regulamento e das demais instrucdes e atos que forem
aprovados pelo TCDF-SAUDE;
Il — manter em dia as contribuigdes mensais e coparticipagdes de seus dependentes
especiais;
11l = comunicar, de imediato, qualquer alterag@o que implique em atualizacdo de seus dados
cadastrais e de seus respectivos dependentes, bem como outras ocorréncias que determinem
perda da condigdo de beneficiario.
TiTULO NI
DAS RESPONSABILIDADES, DAS IRREGULARIDADES E DAS PENALIDADES
CAPITULOI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 85. Sdo responsabilidades dos beneficiérios titulares do Programa TCDF-SAUDE,
além daquelas previstas neste Regulamento e em norma complementar:
| — zelar pela adequada utilizag&o dos servicos prestados pelo Programa;
Il — conhecer e levar a0 conhecimento de seus dependentes as regras dispostas neste
Regulamento e em norma complementar;
111 — comunicar a0 TCDF-SAUDE, de imediato, qualquer alteragio cadastral que determine
a perda da condicéo de beneficidrio, inclusive de seus dependentes, hipétese em que devem
devolver os respectivos cartdes dos beneficiarios;
IV — quitar pontualmente as contribuicdes mensais e as coparticipagdes no custeio das
despesas por utilizagéo, respondendo inclusive por todos os custos sob sua responsabilidade
advindos dainscricdo de dependentes no TCDF-SAUDE;
V — utilizar os servigos assistenciais concedidos pelo TCDF-SAUDE de acordo com a
cobertura oferecida e as diretrizes adotadas pelo Programa;
VI — comunicar a0 TCDF-SAUDE, de imediato, a interrupcéo de tratamento previamente
autorizado sem anuéncia do profissional responsavel.
Parégrafo Unico. A omiss3o por parte do beneficidrio da comunicago prevista no inciso 111
do caput deste artigo, além de constituir prética de irregularidade passivel de penalizacéo,
obriga o participante a ressarcir o TCDF-SAUDE de todos os custos assistenciais
concedidos no periodo da permanénciairregular.
Art. 86. O beneficidrio titular é responsdvel direto pelos atos praticados por seus
dependentes junto a0 TCDF-SAUDE, cabendo-lhe inclusive responsabilidade pelo
ressarcimento dos prejuizos causados por si, seus dependentes e ex-dependentes.

CAPITULOII

DASIRREGULARIDADES

Art. 87. Constituem irregularidades por parte dos beneficidrios titulares e de seus
dependentes:
| — deixar de atender as obrigagBes estabelecidas neste Regulamento ou em suas normas
complementares;
11 — deixar de liquidar, nos prazos estabel ecidos, quaisquer débitos com o TCDF-SAUDE;
111 —deixar de recolher as contribui¢es mensais;
IV — n&o informar a0 TCDF-SAUDE as situagdes de perda da condigio de dependente
previstas neste Regulamento, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da
ocorréncia do fato;
V — prestar informagdo falsa, ocultar ou omitir informacdo com a finalidade de obter
beneficio;
VI —obter ou tentar obter beneficios parasi ou para outrem mediante fraude;
VII — utilizar ou permitir a utilizagio do Cart&o de Identificacdo do Programa de forma
indevida;
VIII — promover ou facilitar a obtencdo de beneficio do TCDF-SAUDE para néo
beneficiérios do Programa;
IX — apresentar documentos falsos, fraudados ou que ndo correspondam a verdade dos
fatos, inclusive para fins de reembol so;
X — estar inscrito em outro programa de assisténcia a salide custeado ou patrocinado, total
ou parcialmente, com recursos publicos;
X1 — outras previstas em normas complementares.
Art. 88. A prética de irregularidades na utilizagdo do Programa sujeitara o beneficidrio
titular e 0s seus dependentes as penaidades estabelecidas no art. 89, sem prejuizo das
demais medidas administrativas, civis e penais cabivels.
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CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

Art. 89. Sdo penalidades aplicaveis aos beneficiarios titulares e aos seus dependentes em
razéo da prética de irregularidades, em especial as previstas no art. 87:
| — multa correspondente a 10% (dez por cento) do valor do beneficio obtido de forma
irregular;
Il — censura por escrito;
Il — suspensdo da utilizag8o dos servicos assistenciais disponibilizados pelo Programa
por periodo de 3 (trés) meses,
IV — suspensdo da utilizagao dos servigos assistenciais disponibilizados pelo Programa
por periodo de 6 (seis) meses,
V — exclusdo do Programa.
Art. 90. As penaidades serdo aplicadas pela Secretaria de Assisténcia a Salde
Suplementar.
Art. 91. Sempre que da irregularidade resultar obtencdo indevida de beneficios, o
beneficidrio titular devera devolver o valor correspondente ao beneficio obtido, corrigido
pelo IPCA e acrescido de multa de 10% (dez por cento) do valor principal corrigido,
sem prejuizo das demais sangOes cabiveis.
Art. 92. Na hip6tese de ocorréncia da irregularidade de que trata o inciso X do art. 87, o
beneficidrio devera fazer a opgdo por um dos programas de assisténcia a salde, no prazo
de 30 (trinta) dias da notificagio do TCDF, sob pena de exclusdo do TCDF-SAUDE,
sem prejuizo das demais cominages cabiveis.
Art. 93. As penalidades correspondentes a irregularidades praticadas por beneficiario
titular ou seus dependentes serdo aplicadas conforme tabel a abaixo:
Irregularidade/Fraude Penalidade
1) Deixar de atender as obrigacOes estabelecidas neste Regulamento ou em suas normas
complementares. Censura por escrito, na primeira ocorréncia.
2) Deixar de liquidar, no prazo estabelecido, quaisquer débitos para com o TCDF-
SAUDE. Suspensdo do beneficidrio titular e de seus dependentes até a regularizagéo da
divida.
3) Deixar de recolher 2 (duas) contribuicdes mensais consecutivas ou 3 (trés)
contribuiges mensais ndo consecutivas, nos Ultimos 12 (doze) meses de vigéncia
Suspensdo do beneficiério titular e de seus dependentes até a regularizacéo da divida
4) Manutenc&o indevida de dependente no Programa TCDF-SAUDE, com utilizagio dos
servicos. Suspensdo do beneficidrio titular e de seus dependentes por 3 (trés) meses e
exclusdo do dependente mantido indevidamente.
No caso de o beneficirio titular liquidar a divida resultante das utilizagdes indevidas, no
prazo de até 30 (trinta) dias da data da notificacéo, o periodo de suspensdo pode ser
reduzido em até 2/3 (dois tergos).
5) Fraude ou tentativa de fraude com a prestacéo de informagéo falsa ou ocultar ou
omitir informacéo para obter beneficio indevido. Suspensdo do beneficiério titular e de
seus dependentes por 6 (seis) meses.
6) Fraude ou tentativa de fraude na obtencéo de beneficios indevidos para si ou para
outrem. Suspensao do beneficidrio titular e de seus dependentes por 6 (seis) meses.
7) Fraude ou tentativa de fraude na utilizagdo do Cartdo de Identificagdo do TCDF-
SAUDE ou na facilitaggo de obteng&o de beneficios para ndo beneficiarios do Programa.
Suspensdo do beneficidrio titular e de seus dependentes por 6 (seis) meses.
8) Fraude ou tentativa de fraude na apresentag@o de documentos fal sos, fraudados ou que
ndo correspondam a verdade dos fatos. Exclusdo do benefici&rio titular e seus
dependentes.
9) Fraude ou tentativa de fraude no processo de reembolso e/ou na politica de assisténcia
farmacéutica. Exclusdo do beneficiério titular e seus dependentes.
Art. 94. Considera-se tentada a fraude quando, iniciada a execugéo, esta ndo se consuma
por circunstancias alheias a vontade do agente.
Art. 95. Caso seja verificada, a qualquer tempo, fraude ou falsificagdo de documentos
apresentados, serd dado conhecimento da situagéo a Secretaria-Geral de Administragédo
do Tribunal para adog&o das providéncias administrativas, civis e penais cabiveis.
Art. 96. Para a aplicacgo de penalidades, serdo considerados a natureza e a gravidade da
irregularidade cometida, os danos e prejuizos dela resultantes, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os antecedentes do infrator.
Art. 97. A Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar podera decidir pela aplicagdo
parcial ou pela ndo aplicagdo de penalidade ao beneficidrio, dando conhecimento ao
Conselho Deliberativo dessas decisdes adotadas.
Art. 98. Nos casos de persisténcia ou a cada reincidéncia em quaisquer das
irregularidades previstas, a pena serd aumentada graduamente, podendo chegar a
exclusdo do beneficidrio titular e seus dependentes do Programa, conforme o caso.
Art. 99. O uso indevido do Cartdo de Identificagdo do TCDF-SAUDE ensgjara a
cobrancga integral das despesas decorrentes dos servigos utilizados ou eventuais prejuizos
acarretados ao Programa, sem prejuizo das penalidades aplicaveis.

Secéo |

Da Suspensdo

Art. 100. A aplicagdo da penalidade de suspensdo serd efetuada pela Secretaria de
Assisténcia a Salde Suplementar, na hipétese de descumprimento das disposi¢des
previstas neste Regulamento pelo beneficidrio titular e pelos respectivos dependentes,
observando o disposto no CAPITULO |11 — DAS PENALIDADES.
Parégrafo Unico. A apuragdo de irregularidade sera instaurada de oficio pela autoridade
competente, assegurando-se a ampla defesa e o contraditério.
Art. 101. A penalidade de suspensdo acarretara a interrupcdo imediata da assisténcia, bem
como o cancelamento de eventuais autorizagdes para exame ou procedimento.

Parégrafo Unico. N&o havera cobranga de mensalidades durante o periodo de suspensgo.
Art. 102. Ao final do periodo de suspensdo, o beneficidrio titular e seus dependentes
deverdo cumprir novos prazos de caréncia de 30 (trinta) dias para consultas médicas,
exames |laboratoriais e radioldgicos simples, eletrocardiograma, tonometria, colposcopia e
exames de citopatologia, e de 90 (noventa) dias para os demais procedimentos.
Parégrafo Unico. O beneficidrio titular que for penalizado com suspensdo poderd optar por
continuar a recolher as contribui¢gdes mensais durante o periodo em que os direitos
estiverem suspensos, evitando o cumprimento dos novos prazos de caréncia previstos no
caput a0 final do periodo de suspensdo.
Art. 103. O beneficiério que utilizar o Programa durante o periodo de suspensao arcard com
o custeio integral dos servicos utilizados.
Art. 104. A suspensdo tem limite de 6 (seis) meses, sendo que, se neste periodo o
beneficiério titular ndo regularizar a situag&o que deu origem a suspensdo, serd excluido do
Programa.
Secéo Il

DaExcluséo
Art. 105. O cancelamento de oficio a que se refere o inciso X do art. 61 deste Regulamento
serd efetuado pela Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar, na hipétese de
descumprimento das disposi¢des previstas neste Regulamento pelo beneficidrio titular e
pelos respectivos dependentes, observando o disposto no CAPITULO Il — DAS
PENALIDADES.
Parégrafo Unico. A apuragdo de irregularidade serd instaurada de oficio pela autoridade
competente, assegurando-se a ampla defesa e o contraditério.
Art. 106. A exclusdo do Programa implica desligamento do beneficiério titular e de seus
dependentes do TCDF-SAUDE.
Art. 107. Beneficiarios excluidos do TCDF-SAUDE em razéo de aplicagéo de penalidade
s6 poderdo ser readmitidos mediante deliberagdo do Conselho Deliberativo, desde que
cumprido periodo minimo de 24 (vinte e quatro) meses de afastamento do Programa,
sujeitando-se a0 cumprimento dos periodos de caréncia estabel ecidos no art. 79.

Secéo 11
Do Recurso de Penalidades Aplicadas

Art. 108. As decisdes que suspendem direitos de beneficidrios, ou que os excluem do
TCDF-SAUDE, so passiveis de recurso a Secretaria de Assisténcia & Saide Suplementar,
no prazo de 30 (trinta) dias a contar da ciéncia do fato pelo interessado.
§ 1° No caso de a Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar manter sua decisdo, o
recurso € encaminhado automaticamente ao Conselho Deliberativo.
§ 2° Na hipétese de decisdo por suspensdo dos direitos do beneficidrio, o recurso néo tem
efeito suspensivo da penalidade aplicada, que vigorar desde a data de ciéncia da decisdo.
§ 3° Na hipétese de deciséo por excluséo do beneficiério, o recurso tem efeito suspensivo
da penalidade até a decisdo final, ficando os direitos do beneficiario e de seus dependentes
suspensos preventivamente a partir da data da ciéncia da decisdo de exclusdo.
§ 4° N&o cabe recurso de decisfo proferida pelo Conselho Deliberativo.

TITULO IV

DO PLANEJAMENTO
CAPITULO|
DA RESERVA FINANCEIRA

Art. 109. A reserva financeira do TCDF-SAUDE, referente aos recursos proprios do
Programa, conformeinciso Il do art. 39, é composta por:
| — Reserva Financeira de Emergéncia — RFE, destinada a prover recursos que garantam a
continuidade dos servicos de assisténcia a saide prestados pelo TCDF-SAUDE, em
situacdes de emergéncia financeira;
Il — Reserva para Insuficiéncia de Receitas — RIR, destinada a prover recursos para o
equilibrio do resultado operaciona liquido do Programa, quando as despesas decorrentes
dos servigos de assisténcia & salde prestados pelo TCDF-SAUDE ultrapassarem o
montante anual de arrecadacao;
11l — Reserva de Proteg&o Financeira— RPF, destinada a prover recursos para os eventos de
perda de receita reconhecidos conforme as condices previstas no art. 112;
IV — Reserva Técnica Operacional — RTO, destinada a prover recursos para 0 pagamento
de despesas decorrentes dos servigos de assisténcia a salide prestados pelo TCDF-SAUDE.
Parégrafo Unico. Configura-se emergéncia financeira o comprometimento dos recursos
financeiros do TCDF-SAUDE decorrente de aumento inesperado das despesas com
atendimentos médico-hospitalares ou de redugdo da receita proveniente de recursos
proprios.
Art. 110. A RFE serd composta pelo saldo financeiro da conta de recursos proprios do
TCDF-SAUDE em montante ndo inferior a 20% (vinte por cento) da despesa anual do
Programa executada com os recursos préprios, apurada no exercicio anterior.
§ 1° O saldo da conta bancéria da RFE deve ser gjustado a cada inicio de exercicio,
levando-se em consideragio a despesa total executada com os recursos préprios do
exercicio anterior, sempre que estiver inferior ao percentual estabelecido no caput deste
artigo.
§ 2° A movimentacdo dos recursos da RFE deve ser escriturada separadamente, com
apresentacdo da respectiva prestacao de contas.
§ 3° Os recursos da RFE serfo depositados em conta bancéria especifica e seréo
movimentados mediante apreciagdo e aprovagdo prévia pelo Conselho Deliberativo do
TCDF-SAUDE, observando-se:
| —acomprovagado da insuficiéncia de recursos financeiros;
11 — a apresentagdo de planilha de arrecadagéo que torne possivel a recomposicdo do saldo
no prazo maximo de 180 (cento e citenta) dias;
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111 —a prestacdo das contas relacionadas as retiradas realizadas anteriormente.
Art. 111. A RIR serd composta pelo saldo financeiro da conta de recursos proprios do
TCDF-SAUDE correspondente a 40% (quarenta por cento) do saldo corrente no exercicio
anterior, deduzidos os valores provisionados para composicéo da RFE.
§ 1° Os recursos da RIR serdo depositados em conta bancéria ou aplicagdo especifica e
escriturados separadamente, com apresentagéo da respectiva prestagéo de contas.
§ 2° O resgate dos recursos da RIR seréo realizados com autorizagéo prévia do Conselho
Deliberativo do TCDF-SAUDE, mediante instrugdo fundamentada da Secretaria de
Assisténcia a Salde Suplementar, quando os recursos or¢amentérios e os da RTO forem
insuficientes para garantir o adimplemento das obrigagdes do Programa.
§ 3° O percentual de composicdo da RIR devera ser avaliado a cada biénio, com vista a
manuten¢do da capacidade operacional do Programa, preferencialmente por ocasido do
cumprimento do disposto no § 1° do art. 47.
Art. 112. A composicao da RPF sera efetivada mensalmente, com a aplicago do montante
correspondente a 1% (um por cento) da arrecadag@o com as contribuicdes mensais.
§ 1° A RPF somente serd utilizada, mediante instrugdo de processo administrativo
especifico e autorizagdo do Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE, para efetuar
transagdo contébil de remissdo de divida de todo o saldo devedor de ex-beneficiario titular
falecido sem espdlio ou pensionista.
§ 2° A previsio disposta no § 1° deste artigo serd utilizada para liquidacdo de saldo
devedor, de acordo com regramento a ser definido em norma complementar.
§ 3° A remissdo de divida nos termos do § 1° deste artigo dar-se-4 somente na existéncia de
saldo suficiente na RPF para a transag&o.
§ 4° O percentual de composicao da RPF podera ser reavaliado a qualquer momento pelo
Conselho Deliberativo.
Art. 113. A RTO serd composta pelo saldo da conta de recursos préprios do Programa
destinada a prover as despesas decorrentes da assisténcia a salde dos beneficidrios
especiais e outras despesas autorizadas pelo Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE.
Art. 114. A gestdo dos recursos da reserva financeira é exercida pela Administragédo do
Programa, com observancia da prestacdo de contas mensal prevista no art. 116.
Art. 115. Os recursos da reserva financeira seréo depositados em nome do TCDF-SAUDE,
exclusivamente em banco oficial publico, restringida sua aplicacdo ao segmento de renda
fixa

CAPITULOII

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 116. A Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar podera apresentar propostas
para correggo de eventuais distorgdes na gestdo do Programa, devidamente justificadas, a
apreciagdo do Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE.
Parégrafo Unico. A Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar prestard contas ao
Conselho Deliberativo, trimestralmente, das receitas e despesas do Programa.

CAPITULOIII

DO EQUILIBRIO FINANCEIRO
Art. 117. O equilibrio financeiro sera aferido por indice de sinistralidade que possibilite a
sugtentabilidade financeira do TCDF-SAUDE e sera determinado pelo Conselho
Deliberativo, com base nos percentuais necessarios ao custeio das despesas referentes ao
Programa e a constituicéo de fundo de reserva.
§ 1° A sinistralidade € o indice apurado pela diviséo das despesas operacionais sobre as
receitas operacionais efetivas no més.
§ 2° O céculo para se chegar a sinistralidade serd a divisdo das despesas mensais dos
recursos proprios com sinistros pelas receitas de mensalidade e coparticipagéo recebidas no
més.
Art. 118. Inicialmente, o ponto de equilibrio financeiro serd o percentual méximo de 85%
(oitenta e cinco por cento) de sinistralidade e sera analisado anual mente.
Art. 119. Caso a sinistralidade ultrapasse o indice previsto no art. 118, deverd ser
submetida a0 Conselho Deliberativo proposta de regjuste da tabela de contribuicoes e/ou
coparticipagBes para a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do TCDF-SAUDE.
Art. 120. As demonstracdes financeiras anuais deverdo ser discriminadas por origem de
recursos, devendo necessariamente estar em destague a dotacdo orgamentéria, as receitas
proprias de contribuicdo mensal, as receitas proprias de coparticipacdo, as receitas de
aplicagdes financeiras e outras que houver, bem como as despesas.
Pardgrafo Unico. O principio da transparéncia deve prevalecer nas demonstraces
financeiras, mostrando com o méximo de detalhes as receitas e despesas redizadas no
periodo, além de colocar disponivel a qualquer beneficidrio o acesso as informagdes.
TiTULOV
DA ADMINISTRAQAO DO PROGRAMA
CAPITULO|
DA COMPOSIGAO

Art. 121. S&o 6rgdos de administragéo do TCDF-SAUDE:
| — Conselho Deliberativo;
Il — Conselho Fiscal;
111 — Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar.
§ 1° Competem aos 6rgdos citados nos incisos |, 11 e 111 do caput deste artigo as decisdes
relativas a0 TCDF-SAUDE, sendo o Conselho Deliberativo o seu 6rg&o superior.
§ 2° A Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar é a representante legal do Programa
TCDF-SAUDE.
§ 3° Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal do TCDF-SAUDE néo
faréo jus aremuneraggo pelo exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULOII

DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 122. O Conselho Deliberativo é o 6rgao de deliberacdo e orientagdo do TCDF-
SAUDE, cabendo-lhe, principalmente, fixar os objetivos e as politicas assistenciais.
Art. 123. O Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE sera constituido pelos seguintes
membros:
| — Conselheiro Vice-Presidente do Tribunal de Contas do Distrito Federal;
Il — 1 (um) Procurador do Ministério Pdblico junto ao TCDF, indicado pelo Procurador-
Geral;
111 — Secretério-Geral de Administraggo;
IV — Secretério-Geral de Controle Externo;
V — Secretério de Gestdo de Pessoas;
VI — Secretério de Assisténcia a Salide Suplementar;
VIl —1 (um) servidor ativo e respectivo suplente;
VIII —1 (um) servidor inativo e respectivo suplente;
I1X —1 (um) representante da Associago de servidores do TCDF — Assecon;
X — 1 (um) representante da Associaggo dos Auditores de Controle Externo do TCDF —
Afinco.
§ 1° O Conselho Deliberativo € presidido pelo Conselheiro Vice-Presidente do Tribunal de
Contas do Distrito Federal.
§ 2° Os suplentes dos titulares das unidades administrativas seréo os respectivos substitutos
legais.
§ 3 Os representantes dos servidores, bem como seus respectivos suplentes, serdo
escolhidos pelos beneficidrios titulares, mediante eleigdo direta organizada pela Secretaria
de Assisténcia a Salde Suplementar, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconduggo.
§ 4° Poder&o candidatar-se a representante dos servidores os inscritos como beneficiérios
titulares do TCDF-SAUDE, desde que pertencentes a0 Quadro de Pessoal Efetivo do
TCDF.
§ 5° A convocagdo de suplente sera feita pelo Presidente do Conselho Deliberativo por
motivo de auséncia ou impedimento tempordrio do membro efetivo, e pelo restante do
prazo do mandato, se ocorrer rentincia ou vacancia do cargo.
§ 6° Aos servidores lotados na Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar é vedada a
candidatura para a vaga de que trata os incisos VI1 e VII1 do caput, bem como a indicagdo
para as vagas de que trata o inciso 1X do caput.
§ 7° Compete & Presidéncia do Tribunal editar os atos de designacéo dos membros eleitos
do Conselho Deliberativo.
§ 8° As reunides do Conselho Deliberativo que néo envolvam andlise de casos concretos de
beneficidrios serdo plblicas, e havera registro em ata das sessdes plblicas e das reservadas,
garantido o direito a preservagdo da privacidade nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018.
Art. 124. Compete privativamente ao Conselho Deliberativo:
| — estabelecer politicas e diretrizes gerais de implantacéo e procedimentos de execugéo do
TCDF-SAUDE;
Il — aprovar programas de assisténcia, agdes de sallde e beneficios;
111 —aprovar o Plano de Trabalho Anual do TCDF-SAUDE;
1V —aprovar o orgamento anual do TCDF-SAUDE;
V — deliberar acerca da utilizagdo do orcamento anual, no que se refere aos recursos
préprios;
VI —aprovar a prestagdo de contas e o relatério do exercicio financeiro;
VII — definir o custeio das despesas, os valores de contribui¢do mensais e o percentua de
coparticipag&o;
V11l —aprovar e publicar as ateragdes deste Regulamento;
IX — avaliar os atos da Administragdo do Programa e verificar o cumprimento dos seus
devereslegais e regulamentares;
X — determinar a correcdo de irregularidades ou impropriedades identificadas na
Administragdo do Programa;
XI — definir politicas de investimentos para aplicagdo dos recursos proprios, tracar as
respectivas diretrizes e realizar acompanhamento periédico de suaimplantag&o;
XII —definir as metas financeiras e o ponto de equilibrio econémico-financeiro;
Xl — baixar atos normativos complementares necessarios a operacionalizagio do
Programa para ajustamento a realidade dos recursos orcamentérios e financeiros, com base
nas diretrizes estabel ecidas neste Regulamento;
XIV — julgar, em Ultima instancia, 0s recursos interpostos contra atos praticados pela
Administrag@o do Programa;
XV — autorizar a contratacéo de auditor independente, atuério e avaliador de gestdo;
XVI — decidir sobre os casos omissos neste Regulamento, observados os interesses e 0s
objetivos primordiais do TCDF-SAUDE e de seus beneficiarios.
Art. 125. As decisdes do Conselho Deliberativo dar-se-80 pelo voto da maioria simples,
desde que os seus membros comprovadamente sejam convocados e cientificados da
finalidade pretendida.
Art. 126. As decisdes do Conselho Deliberativo dever&o ser fundamentadas.
Art. 127. O Conselho Deliberativo reunir-se-&
| — ordinariamente, umavez a cada 3 (trés) meses;
Il — extraordinariamente, em qualquer data, por convocacdo de seu Presidente, ou quando
solicitado pela maioria de seus membros.
§ 1° As pautas para as reunides devem ser disponibilizadas com pelo menos 5 (cinco) dias
(teis de antecedéncia, contendo os assuntos que serdo abordados na reunido e os nimeros
dos processos que serdo analisados.
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§ 2° A critério do Presidente do Conselho Deliberativo, poder&o ser convidadas pessoas
para participarem das reunides do Conselho, sem direito avoto.
§ 3 E facultada a participagio dos suplentes nas reunides do Conselho quando no
estiverem substituindo o membro titular, sem direito a voto.
Art. 128. As decisdes do Conselho Deliberativo serdo sempre proferidas em colegiado,
observando-se a presenca do Presidente, ou seu substituto, e sendo exigidos os votos da:
| — maioria absoluta dos membros, para aprovag@o de ateragd0 do Regulamento e
aprovacdo de atos normativos complementares;
I —maioria simples dos membros, nos demai's casos.
§ 1° Em caso de empate, caberd ao Presidente, além do voto comum, o voto de qualidade.
§ 2° As resolugdes do Conselho Deliberativo serdo consignadas em ata, constando a
declarag&o do voto e o registro do voto vencido.
CAPITULOIII

DO CONSELHO FISCAL
Art. 129. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagio do TCDF-SAUDE, cabendo-lhe,
precipuamente, zelar por sua gest&o econdmico-financeira
Art. 130. O Conselho Fiscal do TCDF-SAUDE serd composto por 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, beneficiarios titulares do TCDF-SAUDE.
Art. 131. Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, seréo escolhidos pelos
beneficidrios titulares, mediante eleicdo direta organizada pela Secretaria de Assisténcia a
Salide Suplementar, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo.
Art. 132. Poderdo candidatar-se a membro do Conselho Fiscal, efetivo ou suplente, os
inscritos como beneficidrios titulares do TCDF-SAUDE, desde que pertencentes ao Quadro
de Pessoal Efetivo do Tribunal.
§ 1° E vedada a candidatura de servidores que estejam lotados na Secretaria de Assisténcia
a Salde Suplementar.
8§ 2° Durante o exercicio do mandato, € vedado ao membro do Conselho Fiscal exercer
atribuicdes ligadas & Administragio do TCDF-SAUDE.
Art. 133. O Conselho Fiscal é presidido pelo membro efetivo com maior votagéo na eleigéo,
sendo substituido, nas auséncias e impedimentos, pelo segundo membro efetivo mais
votado.
Pardgrafo Unico. O Presidente do Conselho Fiscal participara das reunides do Conselho
Deliberativo, sem direito avoto.
Art. 134. Os membros efetivos do Conselho Fiscal, nos seus impedimentos e afastamentos,
serdo substituidos pel os suplentes, por ordem de maior votagéo da eleigéo.
Art. 135. Compete ao Conselho Fiscal:
| —examinar e emitir parecer sobre:
a) os demonstrativos das despesas do TCDF-SAUDE e os balancetes mensais referentes aos
recursos proprios;
b) os relatorios de detalhamento das despesas médica, por amostragem;
¢) as demonstragdes contabeis do TCDF-SAUDE referentes aos recursos proprios,
d) as aplicagdes dos recursos e a adequac@o das reservas financeiras para garantir a
sustentabilidade do Programa TCDF-SAUDE;
Il —avaliar e emitir parecer sobre o equilibrio financeiro entre as receitas e as despesas dos
beneficidrios especiais realizadas nos Ultimos doze meses, propondo os ajustes considerados
necessarios ao reequilibrio, se for o caso;
Il — examinar, em qualquer época, os sados, as aplicagbes e as movimentagdes das
reservas financeiras;
IV — apontar irregularidades e sugerir medidas saneadoras.
§ 1° O Conselho Fiscal podera solicitar a0 Conselho Deliberativo, mediante justificativa
escrita, 0 assessoramento de um perito contador ou de empresa especiaizada.
§ 2° O perito contador ou a empresa especializada mencionada no § 1° deste artigo sera
indicado pelo Conselho Fiscal.
Art. 136. O Conselho Fiscal reunir-se-&
| — ordinariamente, uma vez a cada trimestre;
Il — extraordinariamente, a qualquer data, por convocagéo de seu Presidente.
Art. 137. A convocagdo dos membros do Conselho Fiscal para reunido sera realizada por
meio do endereco eletrnico institucional, constando pauta, endereco, local, data e horério,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, salvo nos casos de urgéncia.
Art. 138. O membro, efetivo ou suplente, que ndo puder comparecer a reunido deverd
comunicar, de imediato, ao Presidente do Conselho Fiscal, viabilizando a convocagdo do
substituto correspondente.
Art. 139. A convocacdo de suplente serd feita pelo Presidente do Conselho Fiscal por
motivo de auséncia ou impedimento temporario do membro efetivo.
Art. 140. A requerimento de qualquer membro do Conselho Fiscal, poderd ser convidada
pessoa para participar das reunides do Conselho, sem direito a voto.
Parégrafo Unico. E facultada a participago dos suplentes nas reunies do Conselho quando
n&o estiverem substituindo o membro titular, sem direito a voto.
Art. 141. As unidades do TCDF e as empresas externas contratadas responsdveis pela
elaboracéo dos balancetes e controles contébeis relativos as prestagdes de contas do TCDF-
SAUDE devem disponibilizar os relatorios e os documentos necessirios ao exame dos
balancetes mensais e a emissdo de parecer sobre as demonstragdes contébeis, até o quinto
dia (til do terceiro més subsequente ao exercicio contabil objeto da andlise.
Art. 142. A Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar e as unidades do TCDF, dentro
de suas competéncias e atribuices, devem fornecer ao Conselho Fiscal os documentos
solicitados e necess&rios a0 exame das operagdes, resolucdes e atos praticados pela
Administragiio do TCDF-SAUDE, no prazo de 10 (dez) dias (teis, prorrogavel por igual
prazo, mediante justificativa devidamente fundamentada.

Art. 143. O Conselho Fiscal deve, de oficio ou provocado, apontar irregularidades
identificadas e sugerir medidas saneadoras relativas ao funcionamento do Programa
TCDF-SAUDE.
Art. 144. Os balancetes mensais e as demonstragdes contébeis, inclusive as referidas
no art. 120 deste Regulamento, seréo examinados pelo Conselho Fiscal, com emisséo
de parecer, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogéveis pelo presidente do Conselho
Deliberativo, mediante pedido fundamentado do presidente do Conselho Fiscal.
Art. 145. O Conselho Fiscal, de forma colegiada, emitira parecer sobre documentos,
operacdes, resolucdes, irregularidades e atos praticados pela Administracdo do TCDF-
SAUDE, sugerindo medidas saneadoras, devidamente fundamentadas, a serem
cumpridas no prazo de 30 (trinta) dias, ou prazo superior conforme complexidade de
cada medida, negociada com a unidade que deva executé-la.
Art. 146. Os pareceres sobre os balancetes mensais e as demonstragdes contdbeis de
cada exercicio financeiro serdo assinados por, no minimo, dois membros do Conselho
Fiscal, antes de serem submetidos ao Conselho Deliberativo ou publicados.
CAPITULO IV
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR
Art. 147. A Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar é subordinada a Secretaria-
Geral de Administraco e responsavel por administrar, dirigir e supervisionar os
servigos prestados pelo TCDF-SAUDE, cabendo-lhe, precipuamente, cumprir e fazer
cumprir normas legais e regulamentares, bem como executar as diretrizes gerais
baixadas pelo Conselho Deliberativo.
Parégrafo Unico. O cargo de gestor da Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar
serd provido por servidor ativo do Quadro de Pessoal Efetivo do TCDF.
Art. 148. Compete a Secretaria de Assisténcia a Salde Suplementar:
| —realizar estudos e propor agdes, planos e programas nas areas médica, odontol 6gica
e social, de caréter preventivo e curativo, voltados a promogéo e a manutengéo da
salde e do bem-estar social dos titulares e dependentes;
Il — praticar atos de gestéo necessérios a execucdo dos planos e programas instituidos
pelo TCDF-SAUDE, com estrita observancia das normas e respeitadas as competéncias
do Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE;
111 — aplicar as penalidades previstas neste Regulamento, em caso de irregularidades
praticadas pelos beneficidrios titulares e seus dependentes, dando conhecimento ao
Conselho Deliberativo;
IV — levar ao conhecimento do Conselho Deliberativo os cancelamentos de inscrigdes
de beneficiérios titulares realizados de oficio;
V — elaborar propostas de normas e procedimentos de que venham a necessitar os
programas para ajustamento operacional ou a realidade dos recursos financeiros;
V| — elaborar Plano de Trabalho Anual visando a subsidiar a elaboracéo da proposta
orgamentéaria do TCDF-SAUDE;
VI — zelar pela eficiéncia e eficécia da gestdo dos recursos do TCDF-SAUDE;
VIII — adotar providéncias objetivando a melhoria da qualidade dos servicos prestados
pelo TCDF-SAUDE;
IX — processar 0 pagamento das despesas com os servigos regularmente instituidos a
conta de recursos proprios;
X — abrir as contas bancérias da reserva financeira e movimentélas mediante
assinatura conjunta do titular da Secretaria de Assisténcia a Saide Suplementar e do
Secretério-Geral de Administragéo, ou, em seus impedimentos, mediante assinatura de
seus substitutos legais;
XI — gerir e controlar os recursos proprios, a contabilidade e os demonstrativos do
Programa,
X1l —divulgar os servicos oferecidos pelo Programa;
XI1I — prestar contas de receitas e despesas, bem como suas projegdes para 0 exercicio
financeiro, ao Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE;
XIV — propor ao Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE as tabelas contendo os
procedimentos e servigos cobertos pelo TCDF-SAUDE, com 0s respectivos pregos;
XV — manter uma rede credenciada assistencial do Programa TCDF-SAUDE,
conforme regras estabel ecidas pelo Conselho Deliberativo.
Art. 149. As acgles desenvolvidas pelo Programa serdo regulamentadas e
supervisionadas pelo Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE.
Art. 150. O primeiro gestor do TCDF-SAUDE, que é o titular da Secretaria de
Assisténcia a Saide Suplementar, serd indicado pelo Presidente do TCDF, e a
substituigdo devera ser sugerida a Presidéncia do Tribunal pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.
CAPITULOV
DOS RECURSOS
Art. 151. O Conselho Deliberativo € a Gltima instancia para recursos de decisdes sobre
assuntos do TCDF-SAUDE tomadas pela Secretaria de Assisténcia a Salde
Suplementar, cabendo de suas decisdes somente pedido de reconsideragéo.
§ 1° O prazo para apresentagéo do recurso é de 30 (trinta) dias a partir da ciéncia ou
divulgac&o da decis&o recorrida.
§ 2° O recurso sera dirigido a Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar, a qual, se
ndo reconsiderar, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, o encaminhard ao Conselho
Deliberativo.
Art. 152. O recurso interpde-se por meio de requerimento no qual o requerente deverd
expor os fundamentos do pedido de reexame, podendo juntar os documentos que julgar
convenientes.
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Art. 153. O recurso n&o sera conhecido quando interposto:
| —forado prazo;
I1 — perante unidade incompetente;
111 — por quem n&o seja legitimado.
Pardgrafo Unico. O ndo conhecimento do recurso ndo impede que a Secretaria de
Assisténcia a Salide Suplementar possarever de oficio o ato impugnado.
TiTULOVI

DAS DISPOSI COES FINAISE TRANSITORIAS
Art. 154. Ficam mantidos os critérios, vaores e limites de reembolso parcia de despesas
médicas realizadas pelo beneficidrio titular, com o pagamento de mensalidades de plano de
salide ou seguro-salide, vigentes na véspera da publicacdo deste Regulamento, os quais
cessardo acontar da efetivaimplementacio do TCDF-SAUDE.
Parégrafo Unico. Na data da implementagéo do Programa TCDF-SAUDE, o reembolso de
que trata o caput serd descontinuado, inclusive para agueles que ndo se inscreverem como
beneficiario do TCDF-SAUDE.
Art. 155. O ingresso no Programa TCDF-SAUDE dos participantes referenciados no art.
50, ja existentes no Tribunal, serd redizado com o preenchimento do formulé&io de
solicitag8o de inscrigdo, conforme art. 55, observando o cronograma de inscrigdo que serd
posteriormente divulgado pela Secretaria de Assisténcia a Salide Suplementar.
§ 1° A inscrigio no TCDF-SAUDE redlizada até a data de implementagio do Programa
aproveitaré os periodos de caréncia ja cumpridos em outro plano de salide, desde que ativo.
§ 2° Para aproveitar as caréncias j& cumpridas em outro plano de salde, o interessado
deverd apresentar a0 TCDF-SAUDE declaragio fornecida pela operadora do plano de
origem, com detalhamento das caréncias.
§ 3° Em caso de o beneficidrio titular e/ou seus dependentes estarem amparados por deciséo
judicial para utilizacéo de assisténcia suplementar & salide, devera informar essa condicéo
no momento de solicitagio dainscrigio no TCDF-SAUDE.
§ 4° Os beneficidrios que ingressarem no TCDF-SAUDE apds a sua implementagio
sujeitar-se-0 ao que constano CAPITULO |1l - DAS CARENCIAS.
§ 5° A taxa prevista no 8 5° do art. 55 ser& cobrada na 12 (primeira) mensalidade ap6s a
implementag&o do TCDF-SAUDE.
Art. 156. E assegurada a possibilidade de inscricio como beneficiério do Programa TCDF-
SAUDE atodos que, na data de publicagio deste Regulamento, estejam inscritos em plano
de salde como dependente de beneficidrio titular previsto no art. 51, ingressando no
Programa como:
| — beneficiério dependente direto, conforme art. 52;
I1 — beneficidrio especial, conforme art. 53.
Art. 157. E de responsabilidade do beneficiario realizar o cancelamento do seu plano de
sallde anterior e de seus dependentes, junto a operadora do plano de origem, t&o logo ocorra
a implementagio do TCDF-SAUDE, com a disponibilizagio da assisténcia médico-
hospitalar e odontol 6gica.
Art. 158. Os atos praticados pela Administrago do TCDF-SAUDE serfo auditados pela
unidade de controle interno do Tribunal e, se necessério, por auditoria independente,
contratada pelo TCDF.
Art. 159. A fiscalizag&o ou auditoria da assisténcia prestada aos beneficiérios sera realizada
pelo TCDF-SAUDE ou por pessoa juridica conveniada ou contratada para esse fim.
Art. 160. A Presidéncia do Tribunal podera disciplinar, por meio de Portaria, os
procedimentos necessérios a operacionalizaggo inicial do TCDF-SAUDE de que trata este
Regulamento.
Art. 161. A Secretaria-Geral de Administracdo adotard as providéncias necessdrias a
operacionalizagéo inicial do TCDF-SAUDE, conforme disposto neste Regulamento.
Art. 162. As unidades integrantes da estrutura do Tribunal fornecerdo pessoas e 0s recursos
materiais e fisicos necessarios ao funcionamento do TCDF- SAUDE.
Art. 163. O TCDF néo responde, em hipétese alguma, nem subsidiariamente, por agdes ou
decisdes judiciais referentes & mé conduta profissional, por negligéncia, imprudéncia ou
impericiarelativas a atos praticados pela rede credenciada na prestaggo de servigos médicos
e hospitalares, cuja escolha € livre por parte dos beneficidrios, devendo tal condicdo estar
expressa nos termos de adesdo.
Art. 164. O Tribunal de Contas do Distrito Federal, no cumprimento das disposicoes
constantes deste Regulamento, poderd aderir a acordos de cooperag&o técnica ou outros
gjustes ja celebrados por 6rgados publicos ou entidades vinculadas a Administraggo Plblica
Federal ou Distrital, que objetivem a implementacdo de agdes destinadas a otimizagéo do
processo de gestdo dos Programas de Salde de Assisténcia Indireta mantidos pelos
participes.
Art. 165. Os procedimentos operacionais necessarios para 0 bom andamento do Programa
serdo regulados por ato normativo a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo.
Art. 166. Os prazos indicados neste Regulamento contam-se em dias corridos, salvo
disposicdo em contrério.
Art. 167. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacdo deste Regulamento serdo
resolvidos pelo Conselho Deliberativo do TCDF-SAUDE.

ANEXO
Faixa Etéria Contribui¢@o Mensal de Beneficiario Titular e Dependente Direto
0-18 anos R$ 46,00
19— 23 anos R$ 51,00

24 — 28 anos R$ 56,00

29 - 33 anos R$ 64,00

34-38anos R$ 74,00

39 —43 anos R$ 89,00

44 — 48 anos R$ 114,00

49 — 53 anos R$ 148,00

54— 58 anos R$ 198,00

59 anos ou mais R$ 277,00

ANEXOI

FaixaEtéria Contribuigéo Mensal de Beneficidrio Especial

0-18 anos R$ 403,00

19-23 anos R$ 443,00

24 —28 anos R$ 488,00

29 —-33 anos R$ 561,00

34 —-38 anos R$ 645,00

39-43 anos R$ 774,00

44— 48 anos R$ 991,00

49 —53 anos
54 — 58 anos

R$1.288,00
R$1.723,00
R$2.417,00

59 anos ou mais

ANEXO 111

Percentual de

Tipo de Atendimento o
coparticipagao *

AssisténciaMédica

Atendimento ambulatorial em geral 15%

Atendimento ambulatorial de quimioterapia, radioterapia e terapiarena
substitutiva

5%

Terapias complementares (fisioterapia) 30%

Terapias complementares para beneficirios pessoas com deficiéncia, paraos
procedimentos relacionados a patol ogia de sua deficiéncia (fisioterapia)
Assisténcia Odontol 6gica

5%

Atendimento odontol 6gico em geral 30%
Assisténciaem Psicologia

Assisténcia em psicologia, fonoaudiologia e terapia ocupacional ambulatorial 30%

Assisténcia em psicologia, fonoaudiologia e terapia ocupacional ambulatorial

para pessoas com deficiéncia, referente aos procedi mentos relacionados a 5%

patologia de sua deficiéncia, de acordo com o art. 25 deste Regulamento

Assigténcia em Hospital-Dia (salide mental) 5%
Internagtes

Atendimentos realizados em regime de internag&o 5%
* Os percentuais de coparticipago serdo aplicados sobre os valores estabelecidos na Tabela de
Procedimentos Médicos e Odontol dgicos do TCDF-SAUDE

ANEXO IV - suprimido.
O inteiro teor da Resolugdo n° 357 pode ser acessado pelo
https://etcdf .tc.df.gov.br/?a=consultaET CDF& f=formPrinci pal & edoc=E057B 785>

link <

SECRETARIA DAS SESSOES

EXTRATO DE PAUTA N°20/2022,

SESSOES PLENARIAS DO DIA 08 DE JUNHO DE 2022(*)
Processos ordenados, sequencialmente, por tipo de sessd